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Inicio: 10h
Término: 15h30min
Participantes:  [Estdo registrados na ata, que irdo assinar no final da reuniao.

Ausentes:

Justificativas:

Pauta

01- Informes Gerais

02-Apresentagdo, discussdo e aprovagdo do instrumento avaliativo da Autoavaliagdo Institucional de
2018 a 2020, com orientagoes do Decreto n.° 9235 de 15/12/2017.

03- Avaliagio e analise de como esta a divulgag8o do resultado da autoavaliagdo institucional de 2017
nos campi/CEFOR.

04- Discussio e aprovagio do periodo da aplicagio do processo da Autoavaliagdo Institucional de 2018
do Ifes para divulgagio.

05- Elaboragio do instrumento da participagdo do egressos e da sociedade civil.

06- Contribuigio e fala das CSA como contribuigdo na inovagio da CSA/CPA na avaliagdo
institucional.

07- Avalia¢do da Reunido de Segmentagio Territorial da CPA de 2018.

L',
Aos vinte e um dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito deu inicio a reunido
ordinaria da CPA com as discussdes da pauta: 01- Informes gerais, Edilia deu inicio a ,

reunido com informes sobre as reunibes de segmentacao territorial, destacando que ja W)/ﬂ j

/
Pontos de Discussao

ercebe um reconhecimento, por parte dos gestores, quanto a importancia da CPA nos
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processos avaliativos externos. Nesse momento, Edilia destacou também o papel dos
membros das comissbes setoriais e a necessidade de desenvolver os trabalhos em cada
campus. Terminados os informes, passou-se a apresentagao do instrumento de avaliagéo
Davi, membro da CPA, trouxe para discusséao o instrumento de autoavaliagédo que esta sendo
atualizado. Apos apresentar as consideragdes encaminhadas por Célio, Davi apresentou o
instrumento para analise pela comissdo. O membro da CSA — campus Vila Velha, Cezar|
Laurence Barros, questionou a possibilidade de que ndo houvesse necessidade de logar
para participar da avaliagdo, para que os participantes se sentissem mais a vontade para
responder ao questionario. Quanto a isso, tando Davi quanto Edilia apresentaram os avangos
que ja foram realizados no processo, destacaram que ninguém tem acesso a essas
informagbes sobre os respondentes e que a Tl é responsavel quanto a esse sigilo. A
professora Madalena Poleto CSA campus Vitéria deu a sugestdo de que os instrumento
fossem mais objetivos, como exemplo disse que se esta sendo avaliado um setor, a primeira
pergunta seria se conhece ou nao tal setor. Caso conhega, continua o instrumento com as
perguntas sobre a estrutura do mesmo; caso ndo conheca, ndo respondera as questbes
referentes a estrutura deste setor. Apés, algumas discussoes sobre a questio levantada pela
servidora Madalena, Davi propds que as consideragoes e as deliberagoes fossem realizas
por indicador para agilizar as discussbes. Sobre a caracterizagdo dos respondentes, ficou
decidido que se houver possibilidade de o sistema puxar do cadastro, os itens deverao
permanecer, se precisar responder sera retirado do formulario. Em relagdo a cada um dos
itens, foi decidido que: o tempo no Ifes sera retirado; o nivel de ensino dos discentes sera
segmentado pelo nivel em que ele esta matriculado; regime de trabalho ndo devera
permanecer no formulario; faixa etaria devera ser dividida de 10 em 10 anos e a ultima faixa
etaria sera acima de 60 anos; sobre a escolaridade sera somente para servidores; etnia
devera aparecer para todos e as opgdes estardo de acordo com o padrdo do IBGE; sobre a
renda familiar sera retirado. Nas analises sobre o instrumento como um todo, foi decidido que
as pontuagbes que aparecem nos itens, distribuidos de 1 a 5, estardo conceituados de
acordo com a Nota Técnica 16/2017/CGA/CGIES/DAES,; cada eixo tera uma média final e
que a nota final da avaliagdo sera determinada pelo peso que cada eixo tem, a partir de uma
média ponderada. Sobre os valores a serem considerados como fragilidade ou
potencialidade foi acordado que os indicadores que obtiverem a média das notas até 2,6
seriam consideradas fragilidades , até 3,4 seriam o ponto neutro e acima de 3,4 seriam
consideradas as potencialidades, excluindo os itens ndo sei/ndo se aplica, e o termo néo
existe sera considerado como insatisfatério ( conceito 1) . 3. Avaliagdo e analise de como
esta a divulgagao do resultado da autoavaliagao institucional de 2017 nos campi
(CEFOR. Edilia fala da necessidade de fazermos o processo de divulgagdo e
acompanharmos as agoes de divulgagdo com todos os segmentos envolvidos, servindo de

subsidio para a sensibilizagdo do proximo periodo avaliativo. Deve-se fazer todos os
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egistros de como a divulgagao foi realizada. Quem ja fez foi Vitdria, Centro Serrano, Itapina
Cachoeiro de ltapemirim. Os demais campi estéo se articulando para a devida realizagao.4.
iscussdo e aprovagdo do periodo da aplicagdo do processo da Autoavaliagdo
nstitucional 2018 para divulgagado. Edilia fala da necessidade de estabelecermos uma
ata para o proximo periodo avaliativo. Ela sugere o periodo de 15 de setembro a 15 de
utubro para a devida realizagdo. Os membros presentes concordam com essa data e Edilia
ai encaminhar a CSO para que seja feita a arte para divulgagdo desse novo periodo
valiativo. Lembrou que os membros devem cobrar dos gestores o apoio na realizagdo dessa
valiagdo. 5. Elaboracao do instrumento da participagido do egressos e da sociedade
ivil. A comisséo de elaboragéo do instrumento esta coletando informacgoes e sugestdes para
ssa confecgdo. A Ana Paula, CSA do campus Vitéria, sugere que haja uma aproximacgdo
om a comissdao de avaliacdo de egresso existentes nos campi, para evitar uma
obreposi¢ao de pesquisa no mesmo segmento. A comissao sugere que a Edilia encaminhe
m memorando para a Pro-Reitoria de Extenséo e verificar como anda esse processo de
companhamento dos egressos para subsidiar esse processo avaliativo, pois essa sera uma
as pautas avaliativas da CPA no préximo periodo. 6. Contribuigdo e fala das CSA como
ontribuicdo na inovagao da CSA/CPA na avaliagao institucional. Edilia solicita um relato
e como as CSA estdo trabalhando nos campi. Ana Paula, campus Vitdria, fala que fez uma
eunidgo com o conselho de gestdao apresentando o resultado e acredita ser uma boa
stratégia, Também informa a intengdo se estar mais perto dos publicos envolvidos no
rabalho para melhor desenvolvimento das agdes do trabalho, melhor acompanhamento dos
rabalhos de gestao. Enviar também para os participantes do processo encaminhar para os
-mails dos envolvidos para dar visibilidade a todos os participantes dos resultados que
oram obtidos. 7. Avaliacao da Reunido de Segmentagido Territorial da CPA de 2018,
|[Edilia falou dos resultados alcangados com as reunides ja realizadas. Os campi tem dado
retorno positivo por parte dos gestores. Ndo tendo mais nada a registrar, foi dado por|
encerrada a reunido. Eu, Isabel Cristina Gomes Basoni, lavrei a ata, que sera assinada por
mim e pelos demais presentes
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