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CPA Comisséo Propria de Avaliacéo
Local: [Mini Auditério 1 — Campus Vitoria Data: |08/08/2014
Horario | Inicio: 10h
Término: 15h30min
Participantes: egue a lista de presenca anexa & ata.
Ausentes:
Justificativas:
Pauta
Pauta:

1. Informes gerais;

- Curso de formagdo para os representantes da CPA e CSAL:

- Suporte da DTI para a avaliacdo institucional 2014.

- Reconhecimento de Curso

2. Eleicdo do(a) novo(a) representante docente para compor a CPA;

3. Reavaliagdo do periodo de aplicagdo da autoavaliago institucional (favor levar para runido o
calendério dos campus);

4. Padronizagéo do relatorio de 2014 e envio da forma da apresentagéo dos a DTIL.

5. Carga hordria para os representantes da CPA/CSAL:

6. Posi¢do da CPA no organograma Institucional.

Pontos de Discussao

Aos 8 dias do més de agosto de 2014 a Comissao Propria de Avaliacao Institucional (CPAJ
€ 0s representantes das Comissoes Setoriais de Avaliagcao Institucional (CSAI) se reunira
nas dependéncias do Campus Vitoria do Ifes (frequéncia em anexo). A presidente da CP. J
gradeceu a presenca de todos e propés a apresentacao dos novos membros. Em seguid
assou a discussao dos seguintes pontos: 1. Informes gerais: o curso de formacao para os
epresentantes da CPA e CSAIl encontra-se em planejamento e sera ofertado para um
embro da comissdo, um membro do Forum Diretores, um membro da Reitoria, e outros. a
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suporte da DTl para a avaliacao institucional: Primeiramente foi levantado um histérico
de falhas sobre os sistemas da Tl utilizados na avaliagio da CPA. Moramey propds que
avaliacao discentes seja feita no académico e a avaliaggo dos servidores seja feita pel
novo suporte da DTI. Propds também que a CPA se posicione. Ana Raquel ndo concord
que a avaliacao seja realizada por dois suportes e quer por escrito da DT que independent
do sistema utilizado o funcionamento seja eficiente. Wilson acrescentou que os problemas,
falhas provenientes dos suportes da Tl sejam relatados no relatério Institucional. Danie
ugeriu que fosse desenvolvido um sistema préprio para a avaliacao Institucional para
roximo ano. Ficou decidido pelos presentes que a Avaliacdo da CPA sera realizada pcg

eio de um suporte desenvolvido pela DTI. O Ultimo informe foi o reconhecimento de tré
ursos do Instituto realizado pelos avaliadores do MEC. Edilia participou da avaliagao d
urso de licenciatura em Ciéncias Biolégicas em Alegre e constatou a importancia dad
elo MEC as avaliagbes realizadas pela CPA, principalmente a avaliacao e participacao do
lunos. Antdnio complementou que sua impressao é que a avaliagdo do MEC foi beﬁ
ucedida. Cassiano participou do reconhecimento do curso de Ciéncias Biologicas em Sant
ereza e obteve algumas ponderagdes dos avaliadores do MEC como: contrastes entr
relatorio CPA e realidade do campus, baixa participacao, resultados, retorno da gestao. N
ais, a avaliagdo foi bem sucedida. Flavia participou do reconhecimento do curso
Licenciatura em Matematica em Cachoeiro do Itapemirim e mostrou a necessidade d
embro da CPA em conjunto com a CSAI, principalmente nas avaliagbes do MEC. 2
Eleicdo do(a) novo(a) representante docente para compor a CPA. Por aclamacao,
nova representante docente da CPA é a servidora Andréia Maria de Quadros, campus
Guarapari. 3. Reavaliacdo do periodo de aplicagao da autoavaliacao institucional (fa\mr4
levar para reunido o calendario dos campus): A aplicacao da autoavaliacao instituciona
ficou decidido por todos para os dias 13 a 31de outubro de 2014. 4. Carga horaria para
representantes da CPA/CSAL: Foi estipulado e aprovado por todos uma carga horari
minima para os representantes titulares da CPA/CSAI de 4h semanais. Porém, cad
campus tem a liberdade de decidir de acordo com as necessidades e acima da carga
horaria minima estipulada. A presidente enviarda um memorando para a Prodi com essa
solicitacao. 5. Posicao da CPA no organograma Institucional. A Moramey informou quz
de acordo com o Regimento Interno do Ifes a CPA esta no mesmo nivel do Conselho de
Gestao dos Campi e na Reitoria no Conselho Superior. 6. Padronizagao do relatério de
EOM e envio da forma da apresentacdo dos resultados 3 DTI: Foi sugerida a

presentacdo dos dados em graficos mas é necessario discussées. Ficou decidido que sera
olicitado a DTI fazer os relatérios estratificados entre as modalidade de cursos oferecidos.i
Os instrumentos nao terdo informagdes de idade,, cargos e demais informagdes que
possam _identificar o avaliador. Foi questionado quanto a necessidade de separar a
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ucacao a distancia do relatério. Porém, decidiu-se que sera mantido. A proposta de tabelq
ugerida para os relatorios foi aprovada mantendo todas as variaveis ja pré-estabelecidas,
acilitando a estratificag@o das informagdes. O modelo de relatério sugerido para todos os
mpi sera analisado por todos para eventuais modificacdes/ melhorias. A presidente
forcou a todos a necessidade de cobrar da gestdo o plano de acdo para os relatérios
ivulgados pela CPA. Lembrou também que devemos acompanhar o parecer da DTl e
bra-la uma data para um pré teste. Por fim a presidente agradeceu e se despediu do
rgo. Por aclamagéo dos membros da CPA, a servidora Edilia Morais de Freitas & a nov.
residente da CPA. O professor Afranio e todos os membros das CSAl present
gradeceram Ana Raquel pela disponibilidade de gerir 2 CPA. Nao tendo nada mais
relatar, eu Jodo Alberto Fioresi Altoé, lavrei a presente ata que segue devidamente assinad
por mim e por todos os presentes. Vitoria, (08 de agosto de 2014.
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