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Participantes:  [>egue a lista de presenca anexa a ata.

Ausentes: |

Justificativas:

Pauta

01- Apresentag@o de estratégias que promovam a sensibilizagéo da comunidade (discentes de

idores) da maior participagdo na Autoavaliagdo Institucional de 2014 |
2- Definicdo do Modelo de Relatério da Autoavaliagéo Institucional que ficou decido que seria |
Em graficos afim de ser apresentado a DTI.

03- Plano de ag&o para o Relatério do Resultado da Autoavaliagéo Institucional de 2014 ja divulgados nos
campi e Reitoria

04- Apresentacdo da participag@o da CPA na Avaliagao do MEC ao reconhecimento do curso de
Engenharia de Minas do Ifes — Cachoeiro de Itapemirim.
05- Discussao sobre o instrumento que visa a avaliagdo dos cursos.

06-Discusséo sobre o trabalho em conjunto das CSAls e da CPA cem o apoio da PROEN na elaboracao do
documento que visa a Avaliag@o de Curso em cada semestre e acompanhamento da avaliacao. ‘

07- Estude e discusséo do RAPA e importancia na Avaliacéo de Cursos
08- Portarias da CSAs/CPA a importancia da guarda dos arquivos em documentos (papel e eletrdnico).

09- Informes Gerais. )

! Pontos de Discussao \

s doze dias do més de setembro de 2014, a Comiss&o Propria de Avaliagdo Institucional (CPA) e os
presentantes das Comissbes Setoriais de Avaliagéo Institucional (CSAI) se reuniram nas dependéncias da
eitoria do Ifes (frequéncia em anexo). A presidente da CPA agradeceu a presenga de todos e propds a

apresentacdo dos membros. 01- Apresentagdo de estratégias que promovam a sensibilizacido d
comunidade (discentes de servidores) da maior participagdo ma Autoavaliagio Institucional de 2014.
Eimone comentou sobre as formas de divulgagdo no campus Serra Wellington falou sobre as dificuldades nal

rodugdo de cartazes. Edllia ressaltou a importancia de participac&o da comunidade. ligton informou que

s demandas néo e/s(i::éﬁendo utilizadas pela gestao. Cassianoc disse que temos que npdlhorar a divulgacéo,
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documentagdo de nosso trabalho. Vanessa informou que ja esta reservado o laboratério do campus Nov
enécia para o periodo de avaliagdo para buscar maior participaco dos alunos. Simone questionou sobre
AD. Edilia respondeu que deve haver a sensibilizacéo também. Cassiano sugeriu que a divulgacao deve se
feita com a participacéo dos gestores. Wilson entende que a sens bilizacdo deve ser iniciada pela Reitoria
gue atualmente ndo ha uma definicdo da importancia dos dados apresentados no Relatério dos resultados da
autoavaliagdo institucional. Edilia destacou a desvalorizagdo da CPA e a falta de motivagao dos membro: [
devido & falta de acdes da gestdo gque contemplem as demandas do relatorio. A comissac apenas 3
solicitada/valorizada em uma avalliagdo externa. Daniel sugeriu gue fosse feito um “spam’” ou chamada n
ponto eletrénico do servidor e para o alunc no académico e que a arte devera ser feita pela CSO Ocorréncial
de divulgagdo sete dias antes do inicio do periodo de avaliagdo. Wzllington e Afranio abordaram a dificuidade
de sensibilizacao por falta de apoio dos dirigentes. 02- Definicdo do Modelo de Relatorio da Autoavaliacaor
Institucional em gréaficos a fim de ser apresentado a DT, ficou decidido que n&o serdo incluidos graficos,
sendo sugerido os graficos apenas para a divuigacdo dos resultados em cada campus. 03- Plano de agic{
para o Relatério do Resultado da Autoavaliacdo Institucional de 2014 ja divulgados nos campi e
Reitoria, Edilia esclareceu que devemos estar atentos as acdes da gestao e registrar as agbes da CPA/CSAI |
Antonio informou que foi realizado um semindrio com fotos e lista de presenga. Vanessa ratificou a
preocupacao dos NS por estar muito frequente nas avaliagbes e também sobre o campo “observagdes’ gue
deve permitir o envio sem o preenchimento. 04- Apresentacao da participacao da CPA na Avaliacao do
MEC ao reconhecimento do curso de Engenharia de Minas do Ifes — Cachoeiro de Itapemirim, Edilia
destacou a necessidade dos membros da CPA/CSAI permanecerem ao menos dois anos para a melhoria da
ontinuidade dos trabalhos. As comissdes devem registrar por escrito todas as agbes. 05- Discusséo sobre o
instrumento que visa a avaliacdo dos cursos e 06-Discussdo sobre o trabalho em conjunto das CSAls|
2 da CPA apoiando a PROEN na elaboragdo do documento que visa a Avaliacdo de Curso em cadj
semestre e acompanhamento da avaliacdo, Edllia esclareceu que devemos acompanhar a avaliagio a cad
seis meses e que a PROEN ainda ndo definiu como serdo elaborados os instrumentos. Wellingtou ressaltoul
sobre os pontos importantes sobre a avaliagdo dos cursos. A comissdo deveria participar e acompanhar as
avaliagdes de curso. Vanessa destacou que & necessario respeitar o tempo semanal de trabalho dos membros|
da CPA/CSAI Edilia ira solicitar a participagéo dos discentes nas reunides. 07- Estudo e discussiao do RAP

e importdncia na Avaliagao de Cursos, ficou decidido que devera ser encaminhado o formulério do RAPA a
estor, juntamente com a avaliag@o, solicitando através de memorando a devolucdo preenchida no prazol
eterminado pelas CSAl que devera ser suficiente para a finalizagao do relatorio. Wellington destacou que él
mprescindivel que a DTl informe os resultados até o dia 10 de novembro de 2014, ficando a Edilia
esponsavel por informar este prazo a DTl 08- Portarias da CSAIs/CPA a importdncia da guarda dos
rquivos em documentos (papel e eletrdnico), Edilia informou que & obrigatéria a nomeagéo dos membr?:gl
a CPAJ/CSAI através das devidas Portarias e que estas devem estar devidamente atualizadas. PaE

presentantes de membros externos na CPA, foram sugeridos membros das FINDES, CREA, Secretaria d
ducacdo. 09- Informes, gerais: n3o houve. Nada mais a tratar eu, Cassiano Perini Gujanwski, lavrei
resente que vaHssina por mim e pelos demais.
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