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Pauta

Pauta que sera discutida na reunido da CPA de 19 de junho de 2015.

01- Informes Gerais.
02- Discussdo ¢ avaliagdo da capacitagdo da CPA para plancjamento das agtes da CPA.

03- Votagdo do membro representante do técnico administrativo para supléncia na composigio da
CPA.

04- Discussdo do método e periodicidade da aplicagio da Avaliagéo Institucienal de 2015 com a gestdo
dos campi/Reitoria.

(05- Discutir a base de céalculo para a coleta de dados dos resultados da avaliaco Institucional.

06- Escolha de membros que irdo compor a subcomissdo da CPA para desenvolvimento das agdes
durante todo o processo da Autoavaliacdo Institucional de 2015.

07- Discussdo da participagio dos estagiarios, docentes substitutos, temporarios e servidores anistiados
na Autoavaliacdo Institucional de 2015,

Pontos de Discusséo

Aos dezenove dias do més de junhg de dois mil e quinze com inicio as dez horas da manha
e
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vinte e cinco membros das diversas comissdes setoriais estiveram reunidos para discutir o3
pontos de pauta. A presidente Edilia abriu a reunido dando os informes gerais. Num segundo
momento, passou para outro ponto de pauta que tratava das orientagbes repassadas peld
servidora Moramey, durante o curso de capacitagdo para os membros das comissoes
setoriais de avaliagdo institucional. Ao informar as novas orientagdes, passou a palavra a
professora Melina, que explicou que até a presente data vinhamos fazendo uma avaliagao
institucional baseada nos instrumentos avaliativos e estes, na verdade, sdo uma pesquisa dg
opinido. Explicou ainda que a avaliagdo deve estar voltada ao PDI. De acordo com as
orientagdes recebidas, ficou claro que o instrumento utilizado ndo pode ser considerado o
processo avaliativo unicamente. Além disso, foi informado que néo é necessario a aplicagéo
do questionario todos os anos e, ainda, que serdo entregues ac E-mec dois relatorios
parciais e um relatdrio final, formando um triénio avaliativo. Marcos Vinicius pediu a palavra €
juiga desnecessario realizar outra avaliagdo este ano, pois ele sempre se perguntou se as
questdes precisam ser sempre as mesmas. A servidora Teresa também se solidarizou ao
colega e apds tirar divida com uma pessoa tesponsavel do CONAES, verificou que 0S
instrumentos podem ser alterados. A professora Melina esclareceu que estas adequagdes
devem ocorrer, mas para esse ano ndo teremos condigbes de alterar os instrumentos e o
calendario da avaliagao elaborado pela CPA. Melina aproveitou para esclarecer sobre um e+
mail que encaminhou ontem aos membros da CPA com a convocagdo de um representante
da DTI para explicar sobre a solicitagdo de cadastro de servidores aos gestores dos campi.
Salientou sobre o problema de cadastro dos servidores do campus Vitéria, que possui muitos
servidores cadastrados, mas as informagbes estdo desatualizadas. Apds, uma breve
conversa no dia de ontem com dois servidores da DTI, duas op¢des foram colocadas: g
aplicacdo do questionario aos alunos pelo Sistema Académico e a aplicagéo do questionario
aos servidores pelo sistema da Tl utilizado na ano passado. Apos isso, Edilia sugeriu que
fosse votado qual opgéo de sistema utilizar. Em votagdo, todos os presentes aprovaram a
utilizagdo do sistema da DTI utilizado no ano passado, melhorado. Edilia reforcou que a
cultura avaliativa precisa crescer ano apds ano. Passando ao terceiro ponto de pauta, foi
informado que o nome da servidora Gabriela Cassa ndo pode figurar na portaria da CPA
como membro titular da CPA, pois a mesma ¢ membro suplente da comisséo setorial]
Professora Melina informou, também, que esta se desligando da CPA porque foi removida
para o campus Vila Velha. Entretanto, a servidora Teresa informou que a professora Melina
podera continuar na CPA, pois, com anuéncia dos participantes da comisséo setorial dg
campus Vila Velha, havera uma alteragdo na portaria colocando a professora Melina como a
representante titular docente dessa comissdo. Desta forma, com a aprovacdo de todos og
participantes, Melina permanece como representante titular docente. Apos aberta a votagéo
para a supléncia dos técnicos administrativos a servidora Simone Vasconcelos candidatou-se
e foi eleita por unanimidade como representante TAE suplente da CPA. A Comiss&o Prépria 2
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de Avaliagdo passa a ser Melina Moreira Conti (representante titular docente), Elvira Padug
Lovatte (representante suplente docente), Edilia Moraes (representante titular TAE), Simone
Oliveira Thompson de Vasconcelos (representante suplente TAE), Felipe Saad
(representante titular discente) e Isabel Aradjo Rocha (representante suplente discente).
Passou-se ao quarto ponto da pauta e a professora Melina solicitou que seja debatido junto a
comunidade académica de cada campus a necessidade, ou néo, de aplicacdo dog
instrumentos (pesquisa de opinido). Edilia ao discutir as bases de célculo para a utilizagéo
dos instrumentos avaliativos sugeriu a criagdo de uma subcomissdo para definir qual a
melhor metodologia de calculo para a divulgagéo de resultados. Passou-se ao ponto seis da
pauta, que trata da criagdo de uma subcomissdo para acompanhamento da avaliacdo
institucional, todos os presentes decidiram que esse papel deve ser resolvido diretamente
pelos membros da CPA, bem como a elaboragdo do relatério final a ser disponibilizado ao
MEC, n&o excluindo a participagdo de outros membros das comissdes setoriais que tiverem
interesse em colaborar. Ao passar para o Ultimo ponto da pauta foi dada a palavra para a
servidora Aline, representante do Cefor, que iniciou uma explicagéo sobre a necessidade de
um instrumento diferenciado para os alunos EaD. Foi apresentado alguns ajustes realizados
pela subcomissdo designada anteriormente para isso e informado que esse instrumento sera
encaminhado por e-mail para todos os membros da CPA e CSAs. Todos concordaram com 4
necessidade de um instrumento especifico para a EaD. O servidor questionou quem ficara
responsavel pela divulgagdo para os alunos EaD, a servidora Aline respondeu que
intensificara a importancia desses alunos na pesquisa de opinido junto as equipes de curso.
A professora Melina ratificou a posigdo de todos os presentes sobre a metodologia a ser
adotada para a avaliagdo institucional deste ano, sendo essa o sistema utilizado o ang
passado pela DTl e ndo o sistema académico. Como o representante da tecnologia da
informagdo ndo compareceu, ficou decidido, por unanimidade pelos presentes, apenas
informa-lo sobre o uso do sistema utilizado anteriormente com as devidas melhorias.
Faltaram representante dos campi: Aracruz, Colatina, Linhares, Montanha e Nova Venécia.
Sem mais a considerar. Eu, Simone Oliveira Thompson de Vasconcelos, lavro esta ata e og

present*es assinam solidariamente. . g _
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