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1 INTRODUCAO PARTE 1
2 — PERFIL DO CAMPUS

2.1 - INFORMACOES GERAIS DA INSTITUICAO

Nome de Identificagdo: Instituto Federal do Espirito Santo — Campus Colatina

CNPJ: 10.838.653/0005-21 Unidade Gestora: 158272
Data da Fundagao: 13/03/1993

Endereco: Rua Arino Gomes Leal

Numero: 1700

Bairro: Santa Margarida

UF: ES Cidade: Colatina CEP: 29700-552
Caixa postal:
DDD: 27 Telefone 01: 3723-1500 Telefone 02: 3723-1515

E-mail para comunicagao institucional: gabinete.colatina@ifes.edu.br
Registro Legal ( Ato, n°, data no DOU): Lei 8.670/1993

2.2 - ORGANIZACAO DO CAMPUS

ORGANIZACAO HIERARQUICA

Diretoria do Campus

Func¢do Responsavel

Luiz Braz Galon

Diretoria de Administracao

Func¢ado Responsavel

Joel Rogerio

Diretoria de Ensino

Funcao Responsavel

Divina Leila Soares Silva

Diretoria de Extensao, Pesquisa e Extensdo

Funcao Responsavel

Octavio Cavalari Junior

Estrutura Administrativa do Campus Colatina:

L Diretoria Geral.
a) Gabinete da Dire¢cdo Geral.
e Secretaria do Gabinete.
b) Coordenadoria de Tecnologia da Informagao.
¢) Coordenadoria de Comunicagdo Social e Eventos.

1L Diretoria de Administracdo.
e Setor de Contabilidade.
e Setor de Execucdo Orcamentaria e Financeira.
a) Coordenadoria de Administragdo.



e Setor de Licitagdo e Compras,

e Setor de Protocolo;

e Setor de Materiais,

e Setor de Patrimonio;

e Setor de Obras de Manutencdo e Servigcos Auxiliares.
b) Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas.

o Setor de Selecdo e Cadastro,

e Setor de Desenvolvimento de Pessoas,

e Setor de Pagamento.

111 Diretoria de Ensino.
a) Coordenadoria Geral Académica.
e Setor de Biblioteca;
e Setor de Registros Académicos;
e Setor de Processo de Selecdo,
e Setor de Apoio ao Ensino,
e Setor de Recursos Graficos.

b) Nucleo de Gestdo Pedagogica.
e Area dos Cursos Técnicos;
e Area dos Cursos Superiores e Pés-Graduagdo,
e Area de Educacdo a Distdncia.

c) Setor de Assisténcia ao Educando.
e Area de Servico Social,;
e Area de Psicologia;
e Enfermaria.

d) Coordenadorias de Cursos.

V. Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Pos-graduacao.
a) Coordenadoria Geral de Pesquisa, Extensdo e Pos-graduagdo.
o Setor de Pesquisa;
e Setor de Pos-Graduacdo;
e Setor de Extensdo.
b) Setor de Estagios e Acompanhamento de Egressos.
¢) Nucleo Integrado de Inovagdo e Empreendedorismo.

V. Conselho de Gestao do Campus.

2.3 - GESTAO ADMINISTRATIVA E DO ENSINO

Em 13 de margo de 1993 foi inaugurada a primeira Unidade de Ensino Descentralizada, localizada

em Colatina, norte do estado.

A Unidade de Ensino Descentralizada de Colatina foi criada pela Lei n° 8.670, de 30 de junho de

1992. Em 13 de margo de 1993 foi inaugurado o Prédio onde passou a funcionar a partir do dia 15



do mesmo més.

A unidade de Colatina inicia suas atividades em marco de 1993, oferecendo dois cursos em nivel
técnico integrado: Edificagdes e Processamento de Dados. Poucos anos depois, por for¢a de decisdo
politica o ensino técnico ¢ dissociado do segundo grau. Portanto, o ensino médio passa a ter um
aspecto relevante nesta unidade, atendendo com cerca de 70% do contingente discente. Isto faz com
que esta unidade perca um pouco ou muito da sua identidade forjada pela missao motivadora da sua
criagdo: “a formagdo do profissional para a vida”. Os cursos técnicos perdem espaco e a devida
aten¢do da instituicdo, que ainda muito nova sofre mudancas radicais e bruscas tendo que se adaptar
as exigéncias legais, em sua fase de nascimento. Mesmo assim novos cursos sdo ofertados ao
mercado: Técnico em Segurancga do Trabalho; Tecnologia em Redes de Computadores, mantendo-

se os cursos em nivel técnico na area de informatica e construgao civil.

Mais adiante, em 2004, por mais uma decisdo politica, o ensino técnico funde-se ao ensino médio,
voltando ao modelo anterior, o curso técnico integrado, em nova matriz curricular. Acabando nessa
época, a oferta de vagas ao ensino médio. Promovendo ofertas de vagas em novos cursos técnicos
em Gestdo Empreendedora e Tecnologia em Saneamento Ambiental. O Campus ainda oferece os
cursos superiores de Redes de Computadores, Tecnologia em Saneamento Ambiental, Sistemas de
Informagao e Arquitetura e Urbanismo. O Campus tem ofertado ainda cursos no sistema de ensino a

distancia.

Em 2014 a infraestrutura fisica sofreu poucas alteragdes, porém bons investimentos foram feitos na

tecnologia de informagao, no aspecto fisico e ldgico.

O trabalho social aos nossos alunos foi destaque, pois com recursos liberados pelo Governo Federal,
conseguimos atender um grande contingente discente em situacdo de baixa renda. Neste quesito se

destacam o auxilio-moradia e o auxilio-alimentacao.

O Campus Colatina em 2013 iniciou oferta de vagas para o PRONATEC — Programa Nacional de
Ensino Técnico contemplando 436 vagas e certificando 371. Este programa tem sido um sucesso na
regido, pois os alunos tém conseguido vagas no mercado de trabalho apos a conclusao do curso. O
Campus Colatina em 2014 continuou ofertando varios cursos do PRONATEC, entre eles podemos
citar: Auxiliar Administrativo, Operador de Computador, Auxiliar de Fiscalizagio Ambiental,

Auxiliar de Tesouraria e Auxiliar de Enfermagem, e para 2015 continuaremos nesta linha.



3 INFORMACOES SOBRE GESTAO DE PESSOAS

3.1 QUANTITATIVO DE SERVIDORES
Objetivo de apenas identificar a quantidade de servidores que estdo presentes no Campus,

informando o total de técnico-administrativos e docentes (efetivos e substitutos).

Docentes efetivos: Docentes que integram o Quadro de Pessoal Permanente do Campus. Fonte de
Dados: Siape.

Docentes Substitutos: Docentes que integram o Campus tendo o vinculo através de contrato. Fonte
de Dados: Siape.

Técnico-administrativos em Educacdo: Técnico-administrativos que integram o Quadro de
Pessoal Permanente do Campus. Fonte de Dados: Siape.

QUANTITATIVO DE SERVIDORES

Técnico-administrativos em Docentes Efetivos Docentes Substitutos
Educacao
2013 2014 2013 2014 2013 2014
67 67 67 76 11 07
TOTAL GERAL
TAE's + Docentes Efetivos + 2013 2014
Docentes Substitutos 145 150
. . 2013 2014
TAE's + Docentes Efetivos 134 143
Docentes Efetivos + Docentes 2013 2014
Substitutos 78 83

3.2 CAPACITACAO DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO E DOCENTES

Informagdes sobre a capacitagdo Técnico-administrativa de docentes efetivos realizada fora do
programa desenvolvido pelo Ifes.

Docentes Capacitados: Quantidade total de Docentes que integram o Quadro de Pessoal
Permanente do Campus e receberam capacitagdo no exercicio analisado. Fonte de Dados: Setor de
Gestao de Pessoas do Campus.

Técnico-administrativo em Educac¢ao capacitados: Técnico-administrativo em Educag¢dao que
integram o Quadro de Pessoal Permanente do Campus e receberam capacitacdo no exercicio
analisado. Fonte de Dados: Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

Carga horaria de docentes capacitados: Quantidade de horas atribuidas a capacitagdo de
Docentes Efetivos. Na tabela de insercdo de dados deverdao esta os docentes efetivos. Fonte de
Dados: Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

Carga horaria de Técnico-administrativo em Educacido capacitados: Quantidade de horas
atribuidas a capacita¢do de TAE's. Fonte de Dados: Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

Despesas com capacitacdo: Valores totais gastos com didrias, taxa de inscricdes e passagens
aéreas, além de outros que estdo ligados diretamente a capacitagao.
Fonte de Dados: Siafi e Setor de Gestao de Pessoas do Campus.




SERVIDORES CAPACITADOS

Técnico-administrativos em Educacao

Docentes Efetivos

2013 2014 2013 2014
24 25 26 20
CARGA HORARIA DE CAPACITACAO
Técnico-administrativos em Educacao Docentes Efetivos
2013 2014 2013 2014
DESPESAS COM CAPACITACAO
Inscrigdes Diérias Passagens Outros
2013 | 2014 2013 | 2014 2013 | 2014 2013 | 2014
23.395,50 56.883,01 31.615,15
38.604,00 56.511,12 21.026,02
OUTRAS INFORMACOES

3.3 TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS

Informar a titulacdo do corpo docente (efetivos e substitutos) com base no exercicio analisado e no

anterior.

Docentes por Nivel de Escolaridade ou Titulagdo: Docentes com até o Ensino Médio (EM);
Graduagdo (G);Aperfeicoamento (A); Especializagdo (E); Mestrado (M); Doutorado (D). Cada
docente deve ser inserido em apenas um desses itens e deverdo ser contemplados os efetivos e
substitutos. Fonte de Dados: Siafi e Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS

2013
Tipo/Nivel Ensino Graduacdo | Aperfeicoament|Especializacd| Mestrado | Doutorado
Médio 0 0
Efetivo 04 18 36 09
Substituto 05 04 01 01
78
Total EM+G+A+E+M+D
NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS
2014
Tipo/Nivel Ensino Graduagdo |Aperfeigoament|Especializacd| Mestrado | Doutorado
Médio 0 0
Efetivo 04 19 44 09
Substituto 03 03 01
Total Geral 83
EM+G+A+E+M+G
OUTRAS INFORMACOES




3.4 TITULACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Informar e verificar os principais destaques quanto a titulacdo do corpo técnico-administrativos do
Campus para o periodo analisado.

Técnico-administrativos em Educacio por nivel de escolaridade ou titulacdo: Técnicos com até
ensino fundamental (EF); Ensino Médio (EM); Ensino Médio/Técnicos (EMT); Graduagdo (G);
Aperfeicoamento (A); Especializagdo (E); Mestrado (M); Técnicos com até Doutorado (D). Cada
Técnico-administrativo deve ser inserido em apenas um desses itens. Fonte de Dados: Siape.

NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVO EM

EDUCACAO
Ano/ Nivel| Ensino | Ensino| Ensino |GraduacaAperfeicoamentEspecializacdMestrad Doutorad
Fundamental Médio | Médio/ 0 0 0 0 0
1 Técnico
2013 03 11 12 31 07 06
2014 03 11 14 29 10
Total de 65
TAE's 2013 EF+EM+EMT+G+A+E+M+D
Total de 67
TAE's 2014 EF+EM+EMT+G+A+E+M+D
OUTRAS INFORMACOES

3.5 REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS
Informar a carga horéria do corpo docente (efetivos e substitutos) no exercicio analisado.
Docentes por regime de trabalho: Docentes com 20 horas; Docentes com 40 horas sem Dedicagao

Exclusiva (SDE); e Docentes com 40 horas e Dedica¢do Exclusiva (CDE). Cada docente deve ser
inserido em apenas um desses itens. Contemplar os docentes efetivos e substitutos. Fonte de Dados:

Siape.
REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2013
Tipo/Horas 20 horas 40 horas sem dedicagao| 40 horas com dedicagao Total
exclusiva exclusiva
Efetivo 05 62 67
Substituto 11 11
Total por 16 62 78
horas (Ef. +
Subst.)
REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2014
Tipo/Horas 20 horas 40 horas sem dedicagao| 40 horas com dedicagao Total
exclusiva exclusiva
Efetivo 04 72 76
Substituto 07 07
Total por 11 72 83
horas (Ef. +




| Subst) | ] \

OUTRAS INFORMACOES

3.6 REGIME DE TRABALHO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Informar a carga horéria dos Técnico-administrativo em Educacao com base no exercicio analisado.

Técnico-administrativos por regime de trabalho: Técnico-administrativos com 20 horas; com 25
horas; com 30 horas; e com 40 horas. Cada Técnico-administrativos deve ser inserido em apenas
um desses itens. Os regimes de trabalho sdo aqueles que estao cadastrados no Siape de acordo com
o Edital Publico de contratagdo. Fonte de Dados: Siape.

REGIME DE TRABALHO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
Ano/horas 20 horas 25 horas 30 horas 40 horas Total
2013 65 65
2014 67 67
Total por
Regime de
Trabalho dos
OUTRAS INFORMACOES

3.7 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO POR NIVEL DE CLASSIFICACAO
(PCCTAE)

Neste item deverdo ser contemplados todos os Técnico-administrativos do Campus e seu respectivo
nivel de classificacdo com base no exercicio analisado e na Lei n® 11.091 de 2005.

Técnico-administrativos em Educacio por nivel de classificacdo: Técnico-administrativos de
nivel B; de nivel C; de nivel D; e de nivel E. Classificagao de acordo com a Lei n° 11.091 de 2005.
Fonte de Dados: Siape.

NIVEL DE CLASSIFICACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
Ano/nivel Nivel B Nivel C Nivel D Nivel E Total
2013 06 15 27 17 65
2014 07 13 28 19 67
Total por nivel
de
classificagdo
| OUTRAS INFORMACOES |
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4 INFORMACOES SOBRE INGRESSOS E MOVIMENTACOES DE PESSOAS

Em um primeiro momento, serdo coletados dados sobre os ingressos de Docentes Efetivos e
Técnico-administrativos através de concurso publico, as movimentagdes de servidores através de
redistribuicao, remogao, cessao e os afastamentos ¢ concessoes de licengas.

Estas informagdes estavam apenas contidas na parte consolidada no qual a Diretoria de Gestao de
Pessoas faz a coleta das informacoes.

Desta forma, para este Relatorio de Gestao, o Campus devera buscar junto ao seu setor de Gestao de
Pessoas as informagdes necessarias para integrar a Parte I do Relatorio de Gestao 2014.

4.1 DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS INGRESSANTES POR CONCURSO

Identificacdo das quantidades de servidores que ingressaram no Campus no exercicio de 2013 e
2014 através de concurso publico.

Técnico-administrativos Ingressantes no Campus: Técnico-administrativos que ingressaram no
Campus através de concurso publico dentro do exercicio em andlise, independente do processo
seletivo ter ocorrido em exercicios anteriores a estes classificados de acordo com o nivel
estabelecido no PCCTAE ( Nivel B, Nivel C, Nivel D, Nivel E). Deve-se levar em consideragdo a
data de efetivo exercicio do mesmo. Fonte de Dados: Siape.

Docentes Ingressantes no Campus: Docentes efetivos que ingressaram no Campus através de
concurso publico dentro do exercicio em andlise, independente do processo seletivo ter ocorrido em
exercicios anteriores a este. Deve-se levar em consideragdo a data de efetivo exercicio do mesmo.
Fonte de Dados: Siape.

TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO INGRESSANTES POR CONCURSO

Ano/nivel Nivel B Nivel C Nivel D Nivel E Total de
Ingressantes
2013
2014 01 01
Total por nivel
de
classificacdo
DOCENTES INGRESSANTES POR CONCURSO
2013 04
2014 09
TOTAL DE INGRESSOS

TAE's + Docentes Efetivos
ingressantes

OUTRAS INFORMACOES
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4.2 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES EFETIVOS
REDISTRIBUIDOS E REMOVIDOS

Identificacdo das quantidades de servidores que foram redistribuidos e sofreram o processo de
remoc¢ao no exercicio de 2013 e 2014.

Técnico-administrativos ou Docentes Redistribuidos: Técnicos — Administrativos ou Docentes
que foram redistribuidos do Campus ou para o Campus dentro do exercicio em analise,
independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este e levar em
consideragdo a data de inicio das atividades presente no cadastro pessoal. Fonte de Dados: Siape.

Técnico-administrativos ou Docentes Removidos: Total de Técnicos — Administrativos ou
Docentes que foram removidos do Campus ou para o Campus dentro do exercicio em analise,
independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este. Deve-se verificar
os seus destinos € os motivos da remogao e levar em consideragdo a data de inicio das atividades
presente no cadastro pessoal. Fonte de Dados: Siape.

ST REDISTRIBUIDOS DO CAMPUS (SAIDA)

Técnico-administrativo em Educagdo Docentes Total
2013 01 01
2014 04 04

REDISTRIBUIDOS PARA O CAMPUS (ENTRADA)

Técnico-administrativo em Educacdo Docentes Total
2013
2014 01 02 03

REMOVIDOS DO REMOVIDOS PARA O

MOTIVO DA REMOCAO | ANO CAMPUS (SAIDA) CAMPUS (ENTRADA)

TAE'S DOCENTES TAE'S |DOCENTES

De Oficio, no interesse da 2013

administracao 2014
A Pedido, a critério da 2013 04 01 05
administra¢ao 2014 01 02

A Pedido, para acompanhar 2013
conjuge independente do

) . N 2014

interesse da administracao

A Pedido, por motivo de saude, 2013

independente do interesse da

administracao 2014
A Pedido, por processo 2013
seletivo independente do
) .. N 2014
interesse da administracao
OUTRAS INFORMACOES

4.3 DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS QUE APRESENTARAM VACANCIA DO
CARGO

Identificagdo das quantidades de servidores que apresentaram vacancia no Campus no exercicio de
2014.
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Técnico-administrativos com vaciancia no Campus: Técnico-administrativos que apresentaram
vacancia no Campus sendo o motivo aquele compreendido na Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990, artigo 33. Fonte de Dados: Siape.

Docentes com vaciancia no Campus: Docentes que apresentaram vacancia no Campus sendo o
motivo aquele compreendido na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, artigo 33. Fonte de Dados:
Siape.

VACANCIA NO CAMPUS

MOTIVO TAE'S DOCENTES

Exoneracdo a pedido
Exonerac¢ao de oficio
Demissao
Promocao
Readaptagdo

Aposentadoria 01
Posse em outro cargo
inacumulavel
Falecimento

4.4 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES AFASTADOS E DE
LICENCA

Informagdes sobre o afastamento de servidores e as licengas concedidas assim como os motivos da
concessao aos servidores de acordo com a legislacdo especifica.

Técnico-administrativos e Docentes Afastados: Técnico-administrativos e Docentes efetivos que
encontram-se afastados do Campus dentro do exercicio em andlise, independente da abertura do
processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este, considerando os seguintes motivos:
Participacdo em Programa de Pds-graduacdo Stricto Sensu no Pais; Exercicio em Mandato Eletivo;
Estudo ou Missdo no exterior; Servigo em organismo internacional. Fonte: Siape.

Técnico-administrativos e Docentes Efetivos de Licenca remunerada: Técnico-administrativos e
Docentes efetivos que se encontram de licenca do Campus dentro do exercicio em andlise,
independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este, considerando os
seguintes motivos: Por motivo de doenca em pessoa da familia; Por capacita¢do. Fonte de Dados:
Siape.

Técnico-administrativos e Docentes Efetivos de Licenca sem remuneracao: Técnico—
administrativos e Docentes efetivos que encontram-se de licenga do Campus dentro do exercicio em
analise, independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este,
considerando os seguintes motivos: Por afastamento do conjuge ou companheiro; Por motivo
militar; Por atividade politica; Por interesse particular; Por mandato classista. Fonte de Dados:
Siape.
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AFASTADOS DO CAMPUS
LIOIRRAY, 2A10 TAE'S DOCENTES
Participagao em Programa de Pos-Graduagao 2013 01 07
Stricto Sensu no Pais 2014 02 07
. . 2013
Exercicio em Mandato Eletista 2014
. . 2013
Estudo ou Missdo no exterior 2014
. . . . 2013
Servigo em organismo internacional 2014
LICENCA COM REMUNERACAO

DI 218 TAE'S DOCENTES
Por motivo de doenga em pessoa da familia ;8}2
N 2013
Por Capacitagdo 2014

LICENCA SEM REMUNERACAO

WA ANO TAE'S DOCENTES
Por afastamento do conjuge ou companheiro ;8}3
. . 2013
Por servi¢o militar 2014
.. o 2013
Por atividade politica 2014
. . 2013
Por interesse particular 2014
. 2013
Por mandato classista 2014

OUTRAS INFORMACOES

4.5 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES EFETIVOS CEDIDOS

Descricao das cessdes realizadas no exercicio em andlise assim como 0s motivos da concessao aos
servidores de acordo com a legislagdo especifica.

Técnico-administrativos e Docentes efetivos Cedidos: Técnicos - Administrativos e Docentes
efetivos que encontram-se cedidos dentro do exercicio em andlise, independente da abertura do
processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este, considerando os seguintes motivos: Exercicio
de cargo em Comissdo; Exercicio de fung¢do de confianga; outras situagdes previstas em Lei
(especificar a Lei). Fonte de Dados: Siape.

MOTIVO ANO AFASTADOS DO CAMPUS
TAE'S DOCENTES

. . 2013
Exercicio de cargo em Comissao 2014
_ ~ 2013
Exercicio de fungao de confianga 2014
Outras situagdes previstas em Lei 2013
(especificar a Lei) 2014
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5 - INFORMACOES SOBRE DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES
2013 2014
Funcionamento de .
) Descrica|lnst. Fed. De Educ. . ) Funcionamento de Inst.
Codigo Codigo Descri¢aolFed. De Educ. Prof. E
da Agao: 20RL N (}a. Prof. . da Agao: 20RL da A¢ao: Tecnologica no Estado
Agdo: [Tecnoldgica no do ES
Estado do ES
Codigo da Descrigao da Codigo da Descrigdo da
Classificagao da |Classificagdo da| Valor Classificagao da | Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Diarias-Pessoal | 95.857,67 339014 Diarias-Pessoal 66.000,00
339014 .. ..
Civil Civil
Auxilio 19.457,79 339018 Auxilio Financeiro a,  16.468,46
339018 Financeiro a Estudantes
Estudantes
Material de  [192.709,40 339030 Material de 181.555,30
339030
Consumo Consumo
Passagens e 41.500,00 339033 Passagens e 6.000,00
339033 Despesas com Despesas com
Locomocao Locomocao
Servigos de 29.638,70 339036 Servigos de 39.179,80
339036 Terceiros-Pessoa Terceiros-Pessoa
Fisica Fisica
Locagaode |1.155.012, 339037 Locag¢ao de mao-de-|1.257.805,31
339037 ~
mao-de-obra 19 obra
Servigos de 339039 Servigos de 647.344,99
339139 Tercei?os-Pessoa Terceiros - Pessoa
Juridica-Intra- | 70.200,97 Juridica
Orgam.
Servigos de [611.112,04 339047 Obrigacdes 800,00
339039 Terceiros-Pessoa Tributarias e
Juridica Contributivas
339093 Indenizacoes e | 12.356,28 339093 Indenizacoes e 5.400,00
Restitui¢des Restituigoes
339139 Servigos de 82.400,13
- - Terceiros-Pessoa
) Juridica-Intra-
Orcam.
339147 Servigos de 5.040,00
- - - Terceiros-Pessoa
Juridica
2.349.199, 2.307.993,99
Total 54
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DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES

2013 2014
_ Capacitagdo de Capacitagao de
1 DescrigaRec.Humanos da ‘1 -
Codigo N Codigo DescrigaoRec.Humanos da
> | 6358 oda [Educagdo > | 6358 M ~ .
da Acao: ~ : da Acao: da Ac¢do: Educacao Profissional
Acdo: Profissional no o Estado do ES
Estado do ES
Codigo da Descrigao da Codigo da Descrigao da
Classifica¢do da |Classificagdo da| Valor | Classifica¢do da | Classificagdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Diéarias-Pessoal - 339014 Diarias-Pessoal | 30.000,00
339014 .. ..
Civil Civil
Passagens e - 339039 Prestacao de 11.490,00
339039 Despesas com Servigos-Pessoa
Locomocao Juridica
~ - 339139 Prestacao de 800,00
Prestagdo de Servigos-Pessoa
339139 Servigos-Pessoa 16
1 Juridica-Intra-
Juridica
Orgam
Total 42.290,00
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES
2013 2014
- Apoio a Formagao Apoio a Formacao
Codigo Descri¢d Profissional, Codigo Descri¢aoProfissional, Cientifica
€91 20RW | oda (Cientifica e & RW s ’ -
da Agao: . . da Agao: da Agao: e Tecnologica
Acdo: [Tecnoldgica .
. Nacional
Nacional
Codigo da Descricdo da Codigo da Descricao da
Classifica¢ao da Classificagao da| Valor Classificacdo da | Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
339018 Auxilio 259.645,00 339018 Auxilio Financeiro a 209.082,17
Financeiro a Estudantes
Estudantes
339030 Material de | 10.507,00 339030 Material de 26.378,11
Consumo Consumo
339039 Servigos de 792,00 339036 Servigos de 5.725,00
Terceiros — Terceiros-Pessoa
Pessoa Juridica Fisica
339048 Outros Auxilios|201.779,00 339039 Servigos de 30.000,00
Financeiros a Terceiros — Pessoa
Pessoa Fisica Juridica
339048 Outros Auxilios | 199.157,00
Financeiros a Pessoa
Fisica
339147 Obrig.Tribut. e 1.600,00
Contibuigdes-
Op.Intra-
Orcamentarias
Total 472.723,80 471.942,28

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES
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2013 2014
Assisténcia ao A
DescricaEducando da Assistencia ao
Codigo N Codigo Descri¢aoEducando da
> | 2994 oda [Educacao > 2994 2 ~ .
da A¢ao: ~ . da A¢do: da Ac¢do: Educacao Profissional
Acdo: [Profissional e L .
, e Tecnoldgica no ES
Tecnoldgica no ES
Codigo da Descrigdo da Codigo da Descricao da
Classifica¢ao da |Classificagao da| Valor Classificacdo da | Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Auxilio 640.516,97 339018 Auxilio Financeiro a| 753.145,21
339018 Financeiro a Estudantes
Estudantes
Servigos de | 15.168,00 - - -
339039 Terceiros Pessoa
Juridica
Total 655.684,97 753.145,21
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES
2013 2014
Fomento ao
Cédigo Descri¢aDesenv. Da Educ. Cédigo Descricdo
da Acao: 6380 oda - Prof. B . da Acdo: i da Acao: i
) Acgdo: [Tecnoldgica no ' ’
Est. Do ES
Codigo da Descrigdo da Codigo da Descricao da
Classifica¢ao da |Classificagao da| Valor Classificacao da | Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Auxilio 42.618,60 - - -
33918 Financeiro a
Estudantes
Total 42.618,60 -
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES
2013 2014
Prpmog a0 de IPromocgao de
Iniciativas para o C .
Descrigaaprim Da Iniciativas para o
Caodigo - Caodigo Descri¢aoaprim. Da Produgao e
> | 20N8 oda [Produgao e > | 20N8 2 -
da Agao: - 4 da Agao: da Agao: [Inser¢do Mercad.-
Acdo: [[nsercdo Mercad.- .
. IPlano Brasil em
Plano Brasil em - )
. : Miséria Nacional
Miséria Nacional
Codigo da Descricdo da Codigo da Descricao da
Classifica¢ao da |Classificagao da| Valor Classificacao da | Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
339030 Material de | 680.649,39 339035 Servigos de 674.310,00
Consumo Consultoria
339035 Servigos de | 676.000,00 339018 Bolsas de iniciacao| 43.200,00
Consultoria cientifica a
estudantes
339039 Servigos de 12.084,84 339020 Bolsas de extensao325.200,00
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Terceiros — para servidores ¢
Pessoa Juridica colaboradores
externos.
1.368.734,2 1.042.710,00
Total 3
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2013 2014
Funcionamento de .
. Descrica|lnst. Fed. De Educ. . . Funcionamento de
Codigo Codigo Descricgaollnst. Fed. De Educ.
da Acao: 20RL | o (}a. Prof. . Eda Acgdo: 20RL da Acao: |Prof. E Tecnoldgica no
Acgdo: [Tecnoldgica no Estado do ES
Estado do ES
Cdodigo da Descricao da Cdodigo da Descricao da
Classificagao da |Classificagdo da| Valor Classifica¢ao da | Classificagdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
449051 ObrasNe 55.428,86 449039 20.270,00
Instalagoes
Equipamento e [628.294,06 449052 Equipamento e | 79.730,00
449052 Material Material Permanente -
Permanente
Total 628.294,06 100.000,00
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2013 2014
. Descrica . . Expansdo e
Caodigo Caodigo Descricao Reestruturacao da
< - oda - > | 20RG 2 .
da Agao: Acio: da Agao: da Acdo: Rede Tecnoldgica no
) Estado do ES
Codigo da Descrigao da Codigo da Descrigao da
Classifica¢ao da |Classificagao da| Valor Classificacao da | Classifica¢do da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
- 449052 Equipamento e 75.775,83
) i Material Permanente
Total - 75.775,83
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2013 2014
Provimento de IProvimento de
‘ Descrici Infraestr. Proc}utiva ‘ ‘ Infraestr. P‘rodutiva
Codigo 2ON7 o da para Arranjos | Codigo 2ON7 Descricaopara Arranjos
da Agao: -~ [Produtivos Locais-|da Agdo: da Agao: Produtivos Locais-
Acao: . .
Plano Brasil sem IPlano Brasil sem
Miséria Nacional Miséria Nacional
Codigo da Descri¢ao da Codigo da Descrigao da
Classifica¢ao da |Classificagao da| Valor Classificacdo da | Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
449052 Equipamento e |270.671,36 449052 Equipamento e | 1.821.986,9
Material Material Permanente 9
Permanente
Total 1.821.986.99

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
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2013 2014
Fomento ao
L g Descricd| Desenvol. Da L g _—
Codigo | o0 0y | Edue,Prof £ | Codigo]  Descricdo -
da A¢ao: ~ - da A¢do: da Acao:
Agdo: | Tecnoldgica no
Estado do E.S
Codigo da Descrigdo da Codigo da Descricao da
Classifica¢ao da |Classificagao da| Valor Classificacdo da | Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
449052 Equipamentoe | 5.301,00 - - -
Material
Permanente
Total 5.301,00 -
OUTRAS INFORMACOES
6 — BENS MOVEIS E IMOVEIS
6.1 —-ALOCACAO DE RECURSOS
DEMONSTRATIVO DE BENS MOVEIS
2013 2014
Codigo Da | Descrigdao Da Valor Codigo Da | Descrigao Da Valor
Conta Conta Conta Conta
1.4.2.1.2.04.00 | Aparelhos de 15.858.00 1.4.2.1.2.04.00 | Aparelhos de 89.696,31
Medigao e Medigao e
Orientacao Orientacao
1.4.2.1.2.06.00| Aparelho se 1.625,00 1.4.2.1.2.06.00 | Aparelho se 30.325,10
Equip. de Equip. de
Comunicagao Comunicagao
1.4.2.1.2.08.00 | Aparelhos, 211,00 1.4.2.1.2.08.00 | Aparelhos, 772.248,40
Equip. e Untes. Equip. e Untes.
Médicos e Médicos e
Odontol., Odontol.,
Laborat. E Laborat. E
Hospit. Hospit.
1.4.2.1.2.12.00 | Aparelhose 506,70 1.4.2.1.2.10.00 | Aparelhos ¢ 0,01
Utensilios Equipamentos
Domésticos para esportes €
diversoes
1.4.2.1.2.28.00 | Méaq. E Equip. 3.961,02 1.4.2.1.2.12.00 | Aparelhos e 28.571,36
de Natureza Utensilios
Industrial Domésticos
1.4.2.1.2.32.00 | Mé4q. E Equip. 1.089,80 1.4.2.1.2.18.00 | Colecgdes e 171.215,82
Graficos Materiais
Bibliogréficos
1.4.2.1.2.33.00| Equip. p/ 23.700,28 |1.4.2.1.2.24.00 Equipamento de] 52.340,61
Audio, video e Protecao,
Foto seguranca e
SOCOITO
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1.4.2.1.2.34.00 | M4q. Utens. E 4.480,00 1.4.2.1.2.28.00 | Méq. E Equip. | 1.147.159,38
Equip. Diversos de Natureza
Industrial
1.4.2.1.2.35.00| Equip. de 327.589,86 |1.4.2.1.2.30.00| Maquinas e 695,00
Proces. De Equipamentos
Dados Energéticos
1.4.2.1.2.38.00 | Maqu., Ferram. 3.500,00 1.4.2.1.2.32.00 | M4q. E Equip. 39.171,80
E Utens. De Graficos
Oficina
1.4.2.1.2.52.00 | Veiculos de 195.800,00 |1.4.2.1.2.33.00 Equip. p/ 257.648,66
Tragdo Audio, video ¢
Mecanica Foto
- 1.4.2.1.2.34.00 | Maq. Utens. E | 548.460.99
) i Equip. Diversos
- 1.4.2.1.2.35.00| Equip. de 1.816.241,27
- - Proces. De
Dados
- 1.4.2.1.2.36.00 | Maquinas, 16.104,26
Instalagoes e
) i utensilios de
escritorio
1.4.2.1.2.38.00| Ma4quinas, 7.466,92
- Ferramentas e
) i utensilios de
oficina
- 1.4.2.1.2.42.00 | Mobiliarioem | 856.754,35
) i Geral
- 1.4.2.1.2.48.00 Veiculos 69.877,32
) i Diversos
- 1.4.2.1.2.52.00| Veiculos de 550.635,00
- - Tragao
Mecanica
- 1.4.2.1.2.87.00 |Material de uso 220,40
) i duradouro
1.4.4.1.0.00.00 | Softwares 20.270.00
Total 578.321,66 [Total 6.475.102,96
DEMONSTRATIVO DE BENS IMOVEIS
2013 2014
Cédigo da contal Descricao da Valor Cddigo da contal Descrigao da Valor
Conta Conta
Imoveis de Uso| 273.078,33 1.4.1.1.10.07 |Imoveis de Uso| 8.907.137,64
1.4.1.1.10.07 } .
Educacional Educacional
Total 273.078,33 [Total 8.907.137,64
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7 - DISTRIBUICAO DA AREA OCUPADA PELO CAMPUS

7.1 —INFRAESTRUTURA

AREAS PRINCIPAIS E SUA AREA (m?)
UTILIZACAO
CAMPUS/COLATINA
Area para atividades esportivas 3.744
Area para atendimento -
médico/odontologico
Area de alojamento para outros 29
usuarios
Area de salas de aulas tedricas 645
Area de laboratorios 1.515
Area de biblioteca 389
Area de apoio pedagdgico 648
Area de servicos de apoio 1.097
Area para atividades 514
administrativas
Area Teatro Cefetes -
Outras areas construidas 2.603
Em construgdo 700
Area total construida segundo a
utilizacao 11.884
Area total do terreno 52.320
AMBIENTES ESPECIFICOS QUANTIDADE
CAMPUS/COLATINA
Salas de aulas tedricas 15
Salas Audiovisuais 06
Laboratorios 21
Auditério 1
Mini-auditorio 1
Biblioteca 1

Prédio principal (com auditorio) = 9584 m2

conjunto do auditorio (auditdrio , banheiros e foyer) = 698 m2
S6 a caixa do auditério = 574 m2

Quadras, manutengao ¢ vestiarios = 3200 m2

Prédio educacao fisica =172 m2
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7.2 — CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DA AREA FISICA

QUANTIDADE DE AREAS DA INFRAESTRUTURA ESPORTIVA

Quadra de Quadra de
Esportes Esportes | Ginasio Campos de Pistas de Salas de
Piscina C(E)be ria DescobertPoliesportivos Futebol Atletismo Musculagao
a
0 3 0 1 1 1 0
QUANTIDADE DE AREAS DA INFRAESTRUTURA DOS LABORATORIOS — GRANDES
AREAS
Ciéncias A o o o o
Exatas Ciéncias . Ciéncias Ciéncias da |Ciéncias Sociais
) ) Engenharias . , .
o da Terra Biologicas Agrarias Saude Aplicadas
0 4 0 0 0 0
Ciéncias Humanas Linguistica Letras e Artes |Multidisciplinar| Informatica
Incluido em
labor
QUANTIDADE DE INFRAESTRUTURA ESPECIFICA
Salas de Salas de Aula Sal.as Bibliotecas Videotecas Cantinas
Docentes Ambiente
3 21 0 1 0 1
Refe;torlo Alojamento para Servidores Alojamento para Discentes Laboratorios
1 0 0 21

Salas de Video Conferéncia e Teleconferéncia

Unidades de Assisténcia Médico e Odontologicas

1

1

Unidades de Acompanhamento Psicologico

Unidades de Educativas de Produgdo (UEPS)

1

0

OUTRAS INFORMACOES
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1 INTRODUCAO PARTE II

2 AREA DE ATUACAO ACADEMICA E PEDAGOGICA

Preencher a tabela abaixo com os dados elaborados no arquivo “Tabelas para calculos indicadores
2014”.

Para saber sobre o que trata cada indicador, por exemplo, basta verificar na frente do nome do
indicador a qual item se refere. Por exemplo:

— Indicador Relagdo Candidato/ vaga, tem como referéncia o item 2.1 que estd na pagina 22 com o
titulo “OFERTA DE VAGAS POR SEMESTRE. No item 2.1, o Campus, obrigatoriamente, devera
fazer a sua analise seguindo os critérios estabelecidos na pagina 21 deste documento.

Tabela para insercao dos indicadores

Exercicios
2013 2012 2011
7598/771 |4033/343 -

Indicadores

2014
8000/1132

Relacao Candidato/Vaga —
Item 2.1

Relacao Ingresso/Aluno — 525/2376 |248/2272 |597/2843 |358/3015

Item 2.2

Relacdo Concluinte/Aluno — | 128/2376 | 149/2272 |5611/2843 |475/2015

Académi |Item 2.2

Cos

Indice de Eficiéncia
Académica — Item 2.2

Indice de Retencdo do Fluxo |[152 232 166 357

Escolar — Item 2.2

Relacao de Alunos/Docente
em Tempo Integral — Item 2.3

Gastos Correntes por Aluno —
Item 2.5

Percentual de Gastos com

Administ | Pessoal — Item 2.5

rativos

Percentual de Gastos com
outros Custeios — Item 2.5

Percentual de Gastos com
Investimentos — Item 2.5

Até 1
>1a2,5
>25a3

276
802
98

103

216 - -
784 1.103 437
193 302 177
118 352 465

Numero de Alunos
Matriculados por
Renda per Capita
Familiar — Item 2.6

Socioeco
nomicos

Acima
de3

Gestao
de
Pessoas

Indice de Titulagdo do Corpo
Docente — Item 2.4

GO4/E19
M44/D09

GO4/E18
M36/D09

GO5/E14/
M36/D08

G6/E12
M31/D09
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2.1 OFERTA DE VAGAS POR SEMESTRE

Oferta de Vagas por semestre: Neste item o objetivo ¢ acoplar os dados sobre ofertas de vagas e
inscri¢des realizadas nos anos de 2012, 2013 e 2014, com o intuito de analisar a procura dos cursos
ofertados no Ifes. De forma temporal, indicar a relacdo candidato/vaga do ano de 2012 e 2013
comparando com a relagdo candidato/vaga de 2014 e complementar a sua analise com os diversos
niveis de agregacdo. Para isso, deve ser verificado o Manual para Produgao e anélise de Indicadores
da Rede Federal de EPCT junto com as suas descri¢des. Fonte de Dados: SISTEC.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO
NIVEL: FIC

ANALISE
Houve aumento ou diminui¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 até 2014)?
Houve aumento

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

A implantacdo dos cursos do PRONATEC

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?
Aumentar a oferta de vagas

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO
NIVEL: TECNICO CONCOMITANTE
Total Inscrito/Total Total Inscrito/Total Total Inscrito/Total
Ofertado Ofertado Ofertado
ANALISE
Houve aumento ou diminui¢ado nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 até 2014)?
Os numeros de vagas ofertadas permaneceram os mesmos.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIiVEL DE ENSINO
NIVEL: TECNICO SUBSEQUENTE
ANALISE
Houve aumento ou diminuig¢ao nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 até 2014)?
O campus ndo ofereceu cursos subsequentes nos anos 2012, 2013 e 2014.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO
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NIVEL: TECNICO INTEGRADO COM ENSINO MEDIO

ANALISE

Houve aumento ou diminuig¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 até 2014)?
Os niimeros de vagas ofertadas permaneceram os mesmos.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO INTEGRADO COM ENSINO MEDIO EJA

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢ao nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 at¢ 2014)?
[Houve diminuicio de vagas, pois o campus parou de oferecer cursos EJA’s em 2013.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?
A falta de procura, nio formando turmas o que tornou inviavel a permanéncia de oferta destes
cursos

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO
NIVEL: ENSINO SUPERIOR DE TECNOLOGIA

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 at¢ 2014)?

Houve diminuicio de vagas ofertadas a partir de 2013.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?
O curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores entrou em processo de extincio.
O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO
NIVEL: LICENCIATURA
ANALISE
Houve aumento ou diminui¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 at¢ 2014)?
O campus nao oferece cursos de licenciatura.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma aco a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?
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VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO
NIVEL: ENGENHARIA
ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 at¢ 2014)?

O campus nao oferece cursos de engenharia.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: POS GRADUACAO LATO SENSU

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 até 2014)?
Houve uma constincia na ofertas de vagas dos cursos de pos-graduacio Lato Sensu, pois o
campus trabalha com 03 (trés) cursos desta modalidade, sendo oferecidas vagas de pelo menos
02 (dois) cursos anualmente.
O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO
NIVEL: POS GRADUACAO STRICTU SENSU
ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014
e 2012 até 2014)?

O campus nao oferece cursos de pos-graduacio Strictu Sensu.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

2.2 INGRESSO, CONCLUSAO, EFICIENCIA ACADEMICA E RETENCAO ESCOLAR

Neste item devera ser realizada a analises relacionadas aos alunos ingressantes, alunos concluintes,
matriculas realizadas e retengdes registradas. A silgla ING refere-se a alunos ingressantes, MTR
refere-se a alunos matriculados, COC refere-se a alunos concluintes, STF refere-se a alunos em
outras situacdes ¢ RTD refere-se a alunos retidos.

Relagdo Ingresso/Alunos: Verificar a quantidade de matriculas registradas no periodo analisado,
levando em consideracdo o total de matriculas, concluintes, reprovados, trancamentos,
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perdas/evasdo e cancelamentos com o intuito de analisar os registros de matriculas realizadas pro
Curso no Ifes. Para isso, deve ser verificado o Manual para Produgdo e analise de Indicadores da
Rede Federal de EPCT junto com as suas descri¢des. Fonte de Dados: SISTEC.

Relacao Concluintes/Alunos Matriculados: Relagcdo entre os alunos que concluiram o curso no
periodo analisado e o total de matriculas ativas com o intuito de analisar os registros dos concluintes
que integralizaram os créditos e estdo aptos a colar grau por Curso no Ifes. Para isso, deve ser
verificado o Manual para Producao e analise de Indicadores da Rede Federal de EPCT junto com as
suas descrigoes. Verifica se a medigao do fluxo esta ideal. Fonte de Dados: SISTEC.

indice de Eficiéncia Académica: Verifica o percentual de conclusdo dos alunos (matriculas), nos
cursos com previsao de término compreendido no periodo de analise com o intuito de analisar a
relacdo entre os concluintes que integralizaram os créditos e estdo aptos a colar grau e aqueles
alunos matriculados caracterizados por situagdes finais discriminadas no SISTEC . Para isso, deve
ser verificado o Manual para Producdo e andlise de Indicadores da Rede Federal de EPCT junto
com as suas descrigdes. Medir o sucesso dos cursos ofertados nos Campi ¢ a eficiéncia do Ifes neste
contexto. Fonte de Dados: SISTEC.

indice de Retencio Escolar: Relagdo entre a quantidade de alunos retidos no periodo analisado em
comparacado com o total de alunos matriculados. Verifica a retengdo do periodo analisado em
comparagdo com anteriores. Para isso, deve ser verificado o Manual para Producdo e andlise de
Indicadores da Rede Federal de EPCT junto com as suas descrigdes. Medir o sucesso dos cursos
ofertados nos Campi e a eficiéncia do Ifes neste contexto. Fonte de Dados: SISTEC.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO
NIVEL: FIC
ANALISE
INGRESSO
Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢ao dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
20132até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢ao no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?
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O Campus tem alguma aco a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢ao de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO
NIVEL: TECNICO CONCOMITANTE

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminuigdo dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

Houve diminuicdo, apesar da permanéncia na oferta de vagas.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

Acredita-se que devido ao aumento de oferta dos cursos da mesma drea na regifo.

O Campus tem alguma a¢ao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminuicao dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

Houve uma diminuicio de concluintes a partir de 2014.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O campus credita que a diminuicio ocorreu por diversos fatores, entre eles, a diminui¢io do
numero de ingressantes, 0 abando do curso logo no inicio, entre outros.

O Campus tem alguma a¢ao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusao dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

Houve diminui¢ao no percentual de concluintes nos periodos relacionados.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

Conforme dito anteriormente, acredita que a diminuicao do percentual de concluintes dar-se a
fato do pouco interesse do piublico e 0 abandono ao longo do curso.

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢do de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
2012 até 2014)?

Houve diminuicdo de retidos/reprovados em 2014.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

28



VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIiVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO SUBSEQUENTE

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma aco a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢ao dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013,2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢do de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO INTEGRADO COM ENSINO MEDIO

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?
O numero de ingressantes permaneceu constante.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢do dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
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2012 até 2014)
Houve um aumento de 2012 para 2013 e uma diminui¢ido em 2014.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

Um dos principais motivos para tal acontecimento é que nossos cursos passaram a serem
anuais, sendo de duracio de 4 anos, muitos alunos quando chegam no seu ultimo ano deixam o
curso para fazer supletivos ou solicitar declaracio de conclusao via ENEM para o ingresso nas
universidades e faculdades.

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2013 até 2014)?

Houve um aumento no percentual de conclusdo de 2012 para 2013 e diminui¢do em 2014 em
relacio ao numeros de ingressantes.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?
Como dito anteriormente, acredita-se que esse fato ocorreu devido a muitos alunos
abandonarem os cursos para o ingresso em universidades e faculdades.

O Campus tem alguma aco a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢ao de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?
Houve aumento no numero de retidos/reprovados.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal altera¢ao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO INTEGRADO COM ENSINO MEDIO - EJA

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?
O campus parou de ofertar cursos nesta modalidade em 2012.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢ao dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
2012 até 2014)?
Houve diminui¢do uma vez que apenas estava sendo ofertadas as disciplinas para os alunos
remanescentes.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA
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Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

Tal analise nlo é possivel, uma vez que estava apenas sendo ofertadas disciplinas para os
alunos remanescentes destes cursos.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminuic¢do de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
2012 até 2014)?

Tal analise nlo é possivel, uma vez que estava apenas sendo ofertadas disciplinas para os
alunos remanescentes destes cursos

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma aco a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: ENSINO SUPERIOR DE TECNOLOGIA

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?
Houve diminuicio de ingressantes nos cursos superiores de tecnologia.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?
O curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores esta em processo de extin¢ao.

O Campus tem alguma aco a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢ao dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?
Houve uma diminuicio de concluintes nestes periodos.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O numero de ofertas destes cursos foram diminuidos, devido a extin¢ao de um curso, além
disso, muitos alunos ficam pendentes no Trabalho de Conclusiao de Curso e Estagio, que sao
obrigatorios para a conclusio.

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?
Houve diminui¢io do percentual de conclusdo em relacio ao nimero de ingressantes.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

Além de ja informado da extincio de um curso, o que resulta apenas da permanéncia dos
remanescentes. O campus passou oferecer outros cursos de bacharelado, isso também justifica
tal diminuicio.

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?
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INDICE DE RETENCAO ESCOLAR
Houve aumento ou diminui¢ao de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?
Houve uma diminuicio no nimero de retidos/reprovados.
O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?
Uma vez que estio o curso de Redes de Computadores contam apenas com os alunos
remanescentes muitos destes ja em processo de conclusio, o que fez diminuir o nimero de
alunos retidos/reprovados.
O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO
NIVEL: LICENCIATURA
ANALISE
INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO
Houve aumento ou diminui¢do dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA
Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma aco a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR
Houve aumento ou diminui¢ao de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IVAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO|
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NIVEL: ENGENHARIA

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢do dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢ao no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢do de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: POS-GRADUACAQO LATO SENSU

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

INao houve muita oscilacio no numero de ingressantes nos cursos de pos-graduacio lato sensu
ofertados pelo campus, uma vez que o niumero de vagas disponibilizadas permaneceu o
mesmo.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO
Houve aumento ou diminui¢do dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
2012 até 2014)?
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O numero de concluintes tem se mantido na média.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?
INao houve diminuicao.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma aco a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢ao de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢do dos ingressantes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 e
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢ao dos concluintes nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢do no percentual de conclusdo dos alunos nos periodos analisados
(2012/2013,2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR
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Houve aumento ou diminui¢ao de alunos retidos nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢
2012 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

2.3 RELACAO DE ALUNOS POR DOCENTE EM TEMPO INTEGRAL (niimero de professores
com o RH) (quantidade de alunos matriculados em 2014 ¢ 1.876)

Neste item sera verificado a relagdo de docentes efetivos e substitutos com as matriculas registradas
nos diversos campi do Ifes.

Relagdo de alunos/docentes em tempo integral: Quantificar o nimero de alunos por docentes
efetivos e substitutos em tempo integral (apenas executa as atividades de docéncia). Para isso, deve
ser verificado o Manual para Producdo e andlise de Indicadores da Rede Federal de EPCT junto
com as suas descricdes. A quantidade de docentes encontra-se no item 2.6 da primeira parte do
Relatorio de Gestao de 2014. Fonte de Dados: SISTEC e SIAPE.

MATRICULAS E DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL
ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do no indice nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até
2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acio a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

2.4 INDICE DE TITULACAO DO CORPO DOCENTES

Os dados deste item contemplardo todos os docentes do Instituto sendo atribuido pesos as
titulagdes.

indice de Titulagio do Corpo Docente: Quantificar o indice de titulagdo do corpo docente —
efetivo e substituto, de acordo com o peso atribuido. Para isso, deve ser verificado o Manual para
Producao e andlise de Indicadores da Rede Federal de EPCT junto com as suas descrigoes. A
quantidade de docentes encontra-se no item 2.4 da primeira parte do Relatério de Gestao de 2014 e
devem ser considerados os Graduados (G), Aperfeigcoados (A), Especialistas (E), Mestres (M) e
Doutores (D). Fonte de Dados: SIAPE.

DOCENTES POR NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO (EFETIVOS +
SUBSTITUTOS) - 2012
ANALISE
Houve aumento ou diminuigdo nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2012,2012/2013,
2013/2014 e 2011 até 2014)? Houve aumento
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Em quais escolaridades ou titulagdes ocorreram tais alteragdes?

Mestrado

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

Novas nomeagoes

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?
Nao

Além das informacdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em
consideracdo os aspectos de andlise colocados na pagina 21.

2.5 GASTOS CORRENTES POR ALUNOS

Neste item serdo verificadas as informagdes sobre os gastos realizados interligados ao
desenvolvimento da atividade finalista do Ifes. Uma observagao especial para os gastos com pessoal
que também estdo disponiveis no SIAPE. Caso estes dados sejam retirados destes esta informagao
devera constar campo reservado a analise.

Gastos Correntes por aluno: Quantificar os gastos por alunos que ocorreram no exercicio em
andlise e fazer a comparagdo com o exercicio anterior. Deverd retirar os valores relativos a
Investimentos, Precatorios, Inativos, Pensionistas. Utilizar o Manual para Produgdo e analise de
Indicadores da Rede Federal de EPCT junto com as suas descri¢des para fazer o indicador. Fonte
de Dados: SISTEC e SIAFI.

Percentual de gastos com pessoal: Quantificar o gasto total com pessoal que ocorreu no exercicio
em analise e fazer a comparagdo com o exercicio anterior. Utilizar o Manual para Produgdo e
analise de Indicadores da Rede Federal de EPCT junto com as suas descricdes para fazer o
indicador. Fonte de Dados: SIAFI.

Percentual de Gastos com Outros Custeios : Quantificar o percentual de gastos com outros
custeios em relagdo aos gastos totais no exercicio analisado e fazer a comparagao com o exercicio
anterior. Utilizar o Manual para Producdo e andlise de Indicadores da Rede Federal de EPCT junto
com as suas descri¢des para fazer o indicador. Fonte de Dados: SIAFI.

Total de gastos com Investimentos e Inversoes financeiros: Quantificar o percentual de gastos
com investimentos e inversdes financeiras em relacdo aos gastos totais no exercicio analisado e
fazer a comparagao com o exercicio anterior. Utilizar o Manual para Producdo e analise de
Indicadores da Rede Federal de EPCT junto com as suas descri¢des para fazer o indicador. Fonte de
Dados: Siafi.

GASTOS CORRENTES E ALUNOS MATRICULADOS

GASTOS CORRENTES COM PESSOAL, COM OUTROS CUSTOS, INVESTIMENTOS E
GASTOS TOTAIS

ANALISE

GASTOS CORRENTES POR ALUNO

Houve aumento ou diminui¢ao nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2012,2012/2013,
2013/2014 ¢ 2011 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

)Além das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em
consideracdo os aspectos de andlise colocados na pagina 21.
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GASTOS COM PESSOAL

Houve aumento ou diminui¢ao nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2012,2012/2013,
2013/2014 e 2011 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informacgdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em
consideracdo os aspectos de andlise colocados na pagina 21.

GASTOS COM OUTROS CUSTEIOS

Houve aumento ou diminui¢ao nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2012,2012/2013,
2013/2014 ¢ 2011 até 2014)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteracao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informacgdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em
consideracdo os aspectos de andlise colocados na pagina 21.

2.6 NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS CLASSIFICADOS DE ACORDO COM A
RENDA FAMILIAR PER CAPITA

Alunos matriculados classificados de acordo com a renda familiar per capita: Aferir o grau de
inclusdo social da politica governamental para a area de educagdo profissional e tecnologica. O
quantitativo de alunos por renda familiar deve ser divididos da seguinte forma: RF< 0,5 SM, 0,5
SM<RF<I1,0SM, 1,0SM <RF <1,5SM, 1,5 SM <RF <2,5SM, 2,5 SM <RF <3,0 SM ¢ RF >
3,0 SM, onde SM refere-se a Salario Minimo e RF refere-se a Renda Familiar Bruta Mensal Per
Capita (verificar os termos especificos contidos neste manual). Utilizar o Manual para Produgdo e
analise de Indicadores da Rede Federal de EPCT junto com as suas descricdes para fazer o
indicador. Fonte de Dados: Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR RENDA FAMILIAR PER CAPITA

2012 2013 2014
0,51<| (2,5 0.5 1< los 0,5/1<|1|2;5
RF| < RFRF < B<R/4< RF<| RF RFRF < |3<|4< RF| < RFRF < |3< 4<RF>
< [RF|<L,| ) |RF| F |RF|RF| | | |<L|_, |RF|RF|RF|RF| < |RF|<l,|, |RF|RF|RF| ",
0,5|<1| 5 _5’53 <4 |<5(>5| 77 |~ 5 _5’53 <4|<5|>5]0,5|1<1| 5 _5’53 <4|<5
653(450|1302|102(250 97 (21614971287|193|95 (17| 6 [185[276|585[217/98 |42 |25 | 36
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — RENDA FAMILIAR PER CAPITA
Total/Ano 2012 2013 2014
Total de Alunos por 35R27(185 |15
enda familiar AAAAY 07 P16KM97287(193/05 |17 |6 [185R76[585PR1708 U2 5 B6
Total de Alunos 1408 1464

Indicador

(Total de Alunos por

renda familiar/Total de

Alunos)x100

(Total de Alunos por

Alunos)x100

renda familiar/Total de

(Total de Alunos por
renda familiar/Total de
Alunos)x100
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ANALISE

Houve aumento ou diminui¢ao dos alunos por renda familiar nos periodos analisados (2012/2013,
2013/2014 € 2012 até 2014)?

As alteracdes podem ser maior visualizadas em quais dos tipos de renda familiar?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

3 PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO — ASSISTENCIA ESTUDANTIL

3.1 ALUNOS POR GENERO

Alunos por género: Analise de perfil de clientela onde podera se observar o niumero total de alunos
matriculados do género masculino e do género feminino, encontrados no Ifes. Fonte de Dados:
Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR GENERO

2012 2013 2014
Feminino |Masculino| Total |Feminino [Masculino| Total |Feminino |[Masculino| Total
790 865 1655 783 625 1408 835 629 1464
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — GENERO MASCULINO
Total/Ano 2012 2013 2014
Total de? Alunos Género 365 625 629
Masculino
Total de Alunos 1655 1408 1464
52.27% 44% 43%

(Total de Alunos Género

(Total de Alunos Género

((Total de Alunos Género

Indicador Masculino/Total de Masculino/Total de Mascxllllrllrcl)(/):;) tal de

Alunos) x100 Alunos) x100 <100
PERCENTUAL DE ALUNOS — GENERO FEMININO

Total/Ano 2012 2013 2014

Tota! dF' Alunos Género 790 733 ]35

IFeminino

Total de Alunos 1655 1408 1464

Indicador 47,76% 56% 57%

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de

Alunos) x100

(Total de Alunos Género

Feminino/Total de
Alunos) x100

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de
Alunos) x100

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do dos alunos por género nos periodos analisados (2012/2013,
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2013/2014 e 2012 até 2014)?

As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual género?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma a¢do a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

3.2 ALUNOS POR FAIXA ETARIA

Alunos por faixa etaria: Verificar qual a faixa etaria dos alunos e em qual idade os mesmos estao
ingressando no Ifes. Devem ser indicados os dados da seguinte forma: até 14 anos; de 15 a 17 anos;
de 18 a 19 anos; de 20 a 24 anos; 25 a 29 anos; 30 a 39 anos; de 40 a 49 anos; a partir de 50 anos.
Fonte de Dados: Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR FAIXA ETARIA

2012 2013 2014
A A
]1)56 Il)ge ];g De | De | De |part De ]1)86 De|De|De | De part De|De|De|De|De|De| A
Ateé alala 25 430 a40 al ir Al 151 a 20 a25 a30 a40 a ir |Até|15 all8 a20 a25 a30 a40 aparti
14 29139149 | de 24129139149 (de |14|17|19(24|29|39|49 |rde
1711924 14 ja 17| 19
ano anolano|ano| 50 anolano|anolano| 50 |ano|ano|ano|ano|ano|anolano| 50
anolano|ano anos|ano|ano
S s | s | s |ano s|s|s|slanols|s|s|s|s| s | s |anos
s|s|s S s | s S
3841932234/ 85| 20 430(315[2001300/ 80 | 75| 8 | - |425[305[208|326/120( 72 | 8
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — FAIXA ETARIA
Total/Ano 2012 2013 2014
thal de’Alunos por 384932 03485 10 430 31520030080 [75 8 425 305 208 326 (12072 8
faixa etaria
Total de Alunos 1408 1464
: 23157|15
Indicador AL 4%(1 %

(Total de Alunos por faixa|(Total de Alunos por faixa
etaria/Total de Alunos) | etaria/Total de Alunos)
x100 x100

| ANALISE
Houve aumento ou diminui¢do dos alunos por faixa etdria nos periodos analisados (2012/2013,
2013/2014 e 2012 até 2014)?

As alteragdes podem ser maior visualizadas em quais das faixas etarias?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?
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3.3 ALUNOS POR AREA DE PROCEDENCIA

Alunos por area de Procedéncia: Verificar a area procedéncia dos alunos que se encontram no

Campus. Fonte de Dados: Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil dos Campi.

ALUNOS MATRICULADOS POR AREA DE PROCEDENCIA

2012 2013 2014
Urbana Rural Total Urbana Rural Total Urbana Rural Total
1655 1378 30 1408 1446 18 1464
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — URBANA
Total/Ano 2012 2013 2014
Total de Alunos de area) 1503 1378 1446
Urbana
Total de Alunos 1503 1408 1464
91% 98% 99%
Indicador (Total de Alunos de area | (Total de Alunos de area| (Total de Alunos de area
Urbana/Total de Alunos)|Urbana/Total de Alunos)| Urbana/Total de Alunos)
x100 x100 x100
PERCENTUAL DE ALUNOS — RURAL
Total/Ano 2012 2013 2014
Total de Alunos de area| 152 30 18
Rural
Total de Alunos 152 1408 1464
9% 2% 1%
Indicador (Total de Alunos de area | (Total de Alunos de area | (Total de Alunos de area
Rural/Total de Alunos) | Rural/Total de Alunos) | Rural/Total de Alunos)
x100 x100 x100
\ ANALISE
Houve aumento ou diminui¢@o dos alunos por area de procedéncia nos periodos analisados (2012/2013,2013/2014 e
2012 até 2014)?

As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual das areas de procedéncia?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢ao a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

3.4 ALUNOS POR TIPO DE PROCEDENCIA ESCOLAR

Alunos por tipo de procedéncia escolar: Verificar a procedéncia dos alunos que se encontram no
Campus em relagdo a formagao escolar a fim de verificar o perfil da clientela Ifes. Fonte de Dados:
Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR TIPO DE PROCEDENCIA ESCOLAR

2012 2013 2014
Privado | Publico Total Privado | Publico Total Privado | Publico Total
1655 191 1217 1408 205 1259 1464
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INDICADOR

PERCENTUAL DE ALUNOS — PRIVADO

Total/Ano 2012 2013 2014
Total de Alunos - Privado 416 191 205
Total de Alunos 26% 14% 14%
(Total de Alunos - (Total de Alunos - (Total de Alunos -
Indicador Privado/Total de Privado/Total de Privado/Total de
Alunos) Alunos) Alunos)
x100 x100 x100
PERCENTUAL DE ALUNOS — PUBLICO
Total/Ano 2012 2013 2014
Total de Alunos - Publico 1239 1217 1259
Total de Alunos 1408 1464
Indicador 74% 86% 86%
(Total de Alunos - (Total de Alunos - (Total de Alunos -
Publico/Total de Publico/Total de Publico/Total de
Alunos) Alunos) Alunos)
x100 x100 x100
| ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do dos alunos por tipo de procedéncia escolar nos periodos analisados
(2012/2013, 2013/2014 ¢ 2012 até 2014)?

As alteracdes podem ser maior visualizadas em qual dos tipos de procedéncia?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

3.5 ALUNOS POR ETNIA

Alunos por etnia: Quantidade de alunos por etnia discriminados como brancos, Pretos, pardos,
amarelos, indigenas e aqueles ndo declarados. Analise do perfil dos alunos. Fonte de Dados:
Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR ETNIA
2012 2013 2014
Bran| Pret|Pard|Amar{Indig Nao Bran Pret| Par |Amar|Indig Nao Bran |Pret|Par|[Amar|Indig Nao
declar decla declara
co| o| o |elo|ena co | o |do| elo | ena co | o |do| elo | ena
ado rado do
935|113 (581 14 | 5 T 1792 (126|483 6 1 - | 831 (105|512 12 | 3 1
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — ETNIA
Total/Ano 2012 2013 2014
Total. deAluncN)s por etnia ou 035113581014 15 17 hoo |26 biss s I
sem informacgao
Total de Alunos
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(?/Z 7% 2/? 10/000/;5 00/;5 56% 9% 34%8;“ 1%0%
(Total de Alunos por | (Total de Alunos por | (Total de Alunos por
Indicador etnia ou sem etnia ou sem etnia ou sem
informacao/Total de | informacgdo/Total de | informacao/Total de
Alunos) Alunos) Alunos)
x100 x100 x100
| ANALISE

Houve aumento ou diminui¢ao dos alunos por etnia nos periodos analisados (2012/2013, 2013/2014

e 2012 at¢ 2014)?

O Campus tem alguma acao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

As alteracdes podem ser maior visualizadas em quais dos tipos de etnia?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

4 ANALISE DO ACERVO BIBLIOGRAFICO

Acervo Bibliogrifico: Especificar os dados sobre a situagdo fisica e estrutural da Biblioteca do
campus, além dos exemplares e titulos adquiridos no exercicio e a quantidade de exemplares e
titulos até o final do exercicio que se encontram no acervo bibliografico. Fonte de Dados: Setor de

Biblioteca.

INFORMACOES SOBRE A BIBLIOTECA
Cddigo da biblioteca no Inep 1262
Sigla da biblioteca BCCO

Nome da biblioteca

Biblioteca Campus Colatina

Area construida (m?)

398,98 m?
Metragem destinada ao acervo (m?) 398,98 m?
Acessibilidade a portadores de necessidades especiais Nao Possui
Possui rede wireless Sim
Possui catalogo online de servigo publico Sim
Quantidade de Assentos 76 Assentos
Quantidade de Salas ou cabines individuais para estudo Nao Possui
Quantidade de Salas ou cabines para grupos de estudo 1 Cabine
Quantidade de Salas de multimidia Nao Possui
Hemeroteca Sim

Quantidade de Equipamento disponiveis para pesquisa

8 Computadores

Quantidade de estagiarios, bolsistas e monitores

S Estagiarios

Quantidade de bibliotecario(s)

2 Bibliotecarios

Quantidade de Empréstimos domiciliares

10437 empréstimos

Quantidade de Empréstimos entre bibliotecas Sem Dados
Quantidade de Comutagdes bibliograficas Nao Participa do COMUT
Usuarios treinados em programas de capacitacdo Sem Dados
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Itens do acervo 21353 Itens

Acesso ao portal Capes de periddicos Sem Dados

Acesso a outras bases de dados licenciadas ou compradas Nao Possui

AQUISICOES
2014 Total até 2014
Materl'al Titulos Exemplares Titulos Exemplares
Informacional
Livros 20 38 7967 16875
DVD 0 0 21 27
CD 0 0 0 0
Normas técnicas 0 0 0 0
Periddicos (Revistas) 47 512 47 4405
Fitas VHS 0 0 47 47
Artefatos tridimensionais 0 0 0 0
TOTAL 67 550 8082 21353
OUTRAS INFORMACOES
CONCLUSAO

O IFES Campus Colatina tem buscado realizar uma gestdo participativa, primando sempre
pelos principios éticos, morais e legais. Este modelo de gestdo, possibilita decidir sobre os novos
rumos democraticamente, tendo como principal objetivo atender nossa comunidade interna e

externa com elevado nivel de qualidade.

A premissa que orientou os trabalhos desenvolvidos pela Direcdo do Campus Colatina
durante o ano de 2014 foi o comprometimento e, nesta condi¢do foi elaborado o presente relatorio,

englobando as atividades e responsabilidades desenvolvidas no desenrolar do ano.

Considerando o nosso compromisso e esfor¢o para apresentarmos de forma contextualizada
todos os dados, indicadores e informacdes contidas no presente instrumento, acreditamos, pois, que
o teor (conteudo) deste relatorio tenha possibilitado ao leitor de forma geral, uma compreensao de
forma geral e a0 mesmo tempo detalhada sobre todos os aspectos abordados e discorridos no escopo
deste trabalho, permitindo assim, conhecer e internalizar a esséncia e finalidade dos fatos e atos de

gestao praticados no ambito deste Campus.
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Com o ingresso de novos servidores no exercicio de 2014, reconhecemos que esta agdo
propiciada e/ou promovida diretamente pelo MEC e Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, implicou em melhores condi¢gdes para o desempenho das atividades-meio e finalistica deste

Campus.

Sem pretensdo, podemos afirmar que este Campus vem desempenhando suas atividades com
éxito, mediante a oferta de servigos educacionais de boa qualidade, atendendo aos anseios e

expectativas de seu publico-alvo.

Desta forma, ¢ nosso dever divulgar junto a sociedade, a comunidade interna e
ao poder publico, a evolucao e os resultados alcancados durante o exercicio de 2014, com intuito de
promover o desenvolvimento da regido e melhorar a qualidade de vida de nossos servidores e de

NoSSOS USuarios.

LUIZ BRAZ GALON
Diretor Geral do Campus de Colatina
Portaria n° 1.426/13 — D.0O.U. 06/09/2013
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