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DADOS GERAIS

Parte |

Identificacao das principais caracteristicas de Gestao Administrativa, Gestdo de Pessoas, Gestao
Financeira e Patrimonial e Gestao da Infraestrutura no Campus.



1 INTRODUCAO PARTE I

Com o intuito de estender a rede publica de educacdo técnica e tecnologica
profissionalizante para o sul do estado do Espirito Santo, o Campus Ibatiba foi criado em novembro
de 2010. Contava inicialmente com o Cursos Técnicos Integrados com o Ensino Médio de Meio
Ambiente, nos turnos matutino e vespertino; o Curso Técnico Concomitante/Subsequente em Meio
Ambiente, no turno noturno ¢ o Curso Técnico em Florestas teve seu primeiro processo seletivo

contando com 40 vagas para ingresso em 2013.

O Campus Ibatiba consolida-se a cada dia como uma instituicao de referéncia em exceléncia
no ensino para a regido do Caparad capixaba e avangando em oportunidades, também, para os
municipios do sudeste mineiro, tais como Lajinha ¢ Mutum. Ressalta-se ainda a fun¢ao social a que
se compromete o Campus promovendo a emancipagdao econdmica e social da populacao atendida

pelo Instituto.



2 PERFIL DO CAMPUS

2.1 INFORMACOES GERAIS DA INSTITUICAO

Nome de Identificacdo: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo,

Campus de Ibatiba

CNPJ: 10838653/0011-70
Data da Fundagao: 29/01/2010
Endereco: Av. 7 de Novembro
Complemento: -
Numero: 40
Bairro: Centro
UF: ES

Caixa postal: -
DDD: 28

Cidade: Ibatiba

Telefone 01: 3543-1335

Unidade Gestora: 158428

CEP: 29395-000

E-mail para comunicagdo institucional: gabinete.ib@jifes.edu.br

Registro Legal ( Ato, n°, data no DOU): Ato n°11 de 01/12/2009 — DOU 28/01/2010

2.2 ORGANIZACAO DO CAMPUS

| ORGANIZACAO HIERARQUICA

Diretoria do Campus

Diretor Geral

Flavio Eymard da Rocha Pena

Gabinete da Diregdo Geral

Vanessa de Medeiros Figueiredo

Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo

Artur Monteiro da Costa

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Maiara Goldner de Souza Pinto

Coordenadoria de Comunicagdo Social

Julio César Goldner Vendramini

Diretoria de Administracdo
Dirego de Administragdo

Adelson de Azevedo Moreira

Coordenadoria Geral de Administracdo

Kiara Antonia Sperandio Pierazzo

Coordenadoria de Licitagdo e Compras

Genésio Guedes de Morais

Coordenadoria de Execucao Financeira e Or¢amentaria

Isabella Henrique Leal Faria

Coordenadoria de Patrimonio

Lucinei de Matos

Coordenadoria de Materiais

Maycon da Silva Raider

Diretoria de Ensino

Dire¢do de Ensino

Renata Aparecida dos Santos

Coordenadoria Geral de Ensino

Kenia Olympia Fontan Ventorim

Assessoria Técnica da Dire¢ao de Ensino

Evanilda Goldner de Souza Pinto

Coordenadoria de Biblioteca

Elisa Canuta da Silva

Coordenadoria do Curso Técnico em Meio Ambiente

Robson Vieira da Silva

Coordenadoria do Curso Técnico em Florestas

Francisco José Valim Olmo

Coordenadoria de Registros Académicos

Caio Henriques Sica Lamas

Diretoria de Pesquisa e Extensdo

Diregdo de Pesquisa e Extensdo

Benvindo Sirtoli Gardiman Junior

Coordenadoria de Pesquisa

Jodo Paulo Bestete de Oliveira

Coordenadoria de Extensao

Sérgio Taquini

2.3 GESTAO ADMINISTRATIVA E DO ENSINO

Telefone 02: 3543-0506



Nas tultimas décadas as questdes socioambientais t€m se caracterizado pela emergéncia de graves
problemas em escala global. Cada vez mais a questdo ambiental estd inserida nas atividades relativas ao
sistema produtivo, a administracdo das organiza¢des empresariais € do meio rural, tornando-se fundamental
os recursos humanos e financeiros para viabilizar o cumprimento das leis que beneficiam a qualidade

ambiental e o desenvolvimento produtivo.

Estimular uma formacdo ampla, critica e reflexiva, que garanta autonomia e discernimento e garantir
o desenvolvimento, além de um profissional competente, de um cidaddo comprometido com a sociedade
através de atitudes e valores éticos compativeis com os desafios da construcdo de uma sociedade sustentavel
e em constantes mudancas, correlacionando educagio, sociedade e mundo do trabalho, torna-se finalidade do

campus Ibatiba.

Durante o ano de 2015, buscando atender as finalidades ja descritas, foram desenvolvidas atividades
de integracio com a sociedade ibatibense como o evento do Dia Mundial da Agua, a Semana da Consciéncia
Negra, a Semana de Ciéncia e Tecnologia, Jogos internos, participacdo nas Olimpiadas de Matematica, Fisica

e Historia entre outras atividades de ensino.

A Semana de Ambientagdo contou com a discussdo de varios temas: Sexualidade, Bullying, Drogas e
a Histdria do Instituto. No dia 23/09, o Dia do Estudante foi comemorado promovendo a integragao por meio
de gincana e arrecadagdo de alimentos. A solidariedade também foi estimulada através da Campanha do

Agasalho.

A Coordenadoria de Biblioteca realizou uma série de atividades de incentivo a leitura. Dentre elas,
estd a comemoragdo do Dia Mundial do Livro (23 de abril). Foi realizado, entre os alunos, uma campanha de
doagdo de livros para compor o projeto "Literatura no Olho da Rua", desenvolvido em parceria com o
Nucleo de Gestao Pedagodgica. No final da campanha, os alunos que realizaram as doagdes, puderam
participar de sorteios de alguns vale-brinde no valor de R$ 100,00 (cem reais) que podiam ser usados

para comprar aqueles livros tdo desejados

A Semana de Ciéncia e Tecnologia Nacional, que ocorreu entre os dias 05 a 07 de novembro,
abordou a temdtica Luz, Ciéncia e Vida. O Instituto Federal do Espirito Santo, Campus Ibatiba, promoveu o
evento em sua unidade e ofertou atividades como sessOes de experimentos cientificos, competigdes
esportivas e estandes de satde. O evento foi prestigiado por estudantes, servidores ¢ comunidade local. Foi
trabalhado a questdo do retiso da agua no processamento de café: sistema de limpeza das aguas residudrias

do café. Sistema desenvolvido pela EMBRAPA-Café, INCAPER ¢ EPAMIG.

O ano de 2015 foi marcado com o evento “Café na Escola”, com a participagdo dos alunos,
servidores e representante da Reitoria. O objetivo do evento foi pensarmos sobre nossas agdes e sobre o

melhor caminho a ser seguido para termos uma escola cada vez melhor para todos.



O campus Ibatiba celebrou o dia da Consciéncia Negra com uma sessdo de filme seguido de debate
sobre varios temas que permeiam a inser¢do do negro na sociedade brasileira. Além disso, os alunos do

campus apresentaram trabalhos artisticos retratando a cultura afro-brasileira e seus representantes.

Diversas agdes tém sido realizadas para auxiliar a permanéncia ao educando, sdo elas: auxilio
moradia; auxilio didatico; auxilio didatico-uniforme; auxilio transporte; auxilio alimentacdo. Além dos
auxilios citados, a¢des de monitoria de componentes curriculares de base e agdes de pesquisa com a
participacdo de alunos, tais como o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Tecnolodgica (PIBIT) e
parcerias com empresas da regido para oferta de estagios também t€m sido constantemente realizadas e ja
fazem parte da realidade dos discentes, indicando que, mesmo parcialmente, os objetivos tragados vém sendo

conquistados, habilitando profissionais e formando cidadaos.

3 INFORMACOES SOBRE GESTAO DE PESSOAS

3.1 QUANTITATIVO DE SERVIDORES

‘ QUANTITATIVO DE SERVIDORES

Técnico-administrativos em Educacao Docentes Efetivos Docentes Substitutos
2014 2015 2014 2015 2014 2015
37 40 32 34 02 05
\ TOTAL GERAL
TAE's + Docentes Efetivos + Docentes 2014 2015
Substitutos 71 79
, . 2014 2015
TAE's + Docentes Efetivos 69 74
Docentes Efetivos + Docentes 2014 2015
Substitutos 34 39

3.2 CAPACITACAO DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO E DOCENTES

\ SERVIDORES CAPACITADOS
Técnico-administrativos em Educagdo Docentes Efetivos
2014 2015 2014 2015
21 29 28 13
CARGA HORARIA DE CAPACITACAO
Técnico-administrativos em Educacao Docentes Efetivos
2014 2015 2014 2015
470 17183 562 393
\ DESPESAS COM CAPACITACAO
Inscri¢des Diarias Passagens Outros
2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
25.900,00 21.470,00 @ 49.463,44 28.896,20 17.366,19 20.559,97 18.829,55
\ OUTRAS INFORMACOES




3.3 TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS

NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2014

Tipo/Nivel | Ensino Médio| Graduagio Aperfeicoamento | Especializagdo Mestrado Doutorado
Efetivo 0 1 0 8 17 06
Substituto 0 2 0 0 0 0
Total 34
EM+G+A+E+M+D
NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2015
Tipo/Nivel | Ensino Médio| Graduagio Aperfeicoamento | Especializagdo Mestrado Doutorado
Efetivo 0 0 0 7 13 14
Substituto 0 0 0 2 3 0
Total Geral 39
EM+G+A+E+M+G
\ OUTRAS INFORMACOES

01 — Docente efetivo — 2015 - Pos-Doutorado

3.4 TITULACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Ano/ Nivel Ensino Ensino = Ensino Graduagdo Aperfeigoamento  Especializacdo Mestrado Doutorado
Fundamental = Médio = Médio/
Técnico
2014 0 5 4 11 0 15 2 0
2015 0 3 2 10 0 24 1 0
Total de 37
TAE's 2014 EF+EM+EMT+G+A+E+M-+D
Total de 40
TAE's 2015 EF+EM+EMT+G+A+E+M-+D
OUTRAS INFORMACOES

3.5 REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS

REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2014

Tipo/Horas 20 horas 40 horas sem dedicacdo 40 horas com dedicagio Total
exclusiva exclusiva
Efetivo 0 1 31 32
Substituto 0 2 0 2
Total por horas 0 3 31 34

(Ef. + Subst.)

REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2015

Tipo/Horas 20 horas 40 horas sem dedicacdo 40 horas com dedicagdo Total
exclusiva exclusiva
Efetivo 1 1 32 34
Substituto 0 5 0 05
Total por horas 1 6 32 39

(Ef. + Subst.)

OUTRAS INFORMACOES



3.6 REGIME DE TRABALHO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

\ REGIME DE TRABALHO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Ano/horas 20 horas 25 horas 30 horas 40 horas Total
2014 0 0 01 36 37
2015 0 0 01 39 40
Total por Regime 0 0 02 75 77
de Trabalho dos
\ OUTRAS INFORMACOES

3.7 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO POR NIVEL DE CLASSIFICACAO
(PCCTAE)

\ NIVEL DE CLASSIFICACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Ano/nivel Nivel B Nivel C Nivel D Nivel E Total
2014 0 4 22 11 37
2015 0 9 18 13 40
Total por nivel de 0 13 40 24 77

classificagao

\ OUTRAS INFORMACOES

4 INFORMACOES SOBRE INGRESSOS E MOVIMENTACOES DE PESSOAS

4.1 DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS INGRESSANTES POR CONCURSO

\ TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO INGRESSANTES POR CONCURSO

Ano/nivel Nivel B Nivel C Nivel D Nivel E Total de Ingressantes
2014 0 2 06 4 12
2015 0 1 2 1 04
Total por nivel de 0 3 8 5 16

classificagcdo

DOCENTES INGRESSANTES POR CONCURSO

2014 05
2015 04
\ TOTAL DE INGRESSOS
TAE's + Docentes Efetivos ingressantes 08
\ OUTRAS INFORMACOES
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4.2 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES EFETIVOS
REDISTRIBUIDOS E REMOVIDOS

REDISTRIBUIDOS DO CAMPUS (SAIDA)

ANO |

Técnico-administrativo em Educacédo Docentes Total
2014 0 0 0
2015 1 1 02
\ \ REDISTRIBUIDOS PARA O CAMPUS (ENTRADA)
Técnico-administrativo em Educacao Docentes Total
2014 0 0 0
2015 0 3 3
REMOVIDOS DO CAMPUS REMOVIDOS PARA O
MOTIVO DA REMOCAO ANO (SAIDA) CAMPUS (ENTRADA)
TAE'S .~ DOCENTES TAE'S DOCENTES
De Oficio, no interesse da 2014 0 0 0 0
administracdo 2015 0 0 0 0
A Pedido, a critério da administragao 2014 4 8 2 2
2015 03 02 01 0
A Pedido, para acompanhar conjuge 2014 0 0 0 0
independente do interesse da 0 0 0 0
.. ~ 2015
administragao
A Pedido, por motivo de saude 2014 0 0 0 0
independente do interesse da
administragao 2015 0 0 0 0
A Pedido, por processo seletivo 2014 1 3 0 0
independente do interesse da 1 0 0 0
administragdo 2015

OUTRAS INFORMACOES

4.3 DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS QUE APRESENTARAM VACANCIA DO

CARGO
VACANCIA NO CAMPUS

OO TAE'S DOCENTES
Exoneragéo a pedido 0 0
Exoneragdo de oficio 0 0
Demissao 0 0
Promocao 0 0
Readaptagdo 0 0
Aposentadoria 0 0
Posse em outro cargo inacumulavel 0 0
Falecimento 0 0

4.4 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES AFASTADOS E DE

LICENCA

MOTIVO ANO

AFASTADOS DO CAMPUS

11



‘ ‘ TAE'S DOCENTES
Participagdo em Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu 2014 0 1
no Pais 2015 0 2
-~ _ 2014 0 0
Exercicio em Mandato Eletista 2015 0 0
— , 2014 0 0
Estudo ou Missdo no exterior 2015 0 0
Servigo em organismo internacional 2014 0 0
¢ g 2015 0 0
LICENCA COM REMUNERACAO
MOTIVO SN0 TAE'S DOCENTES
. . 2014 0 0
Por motivo de doenga em pessoa da familia 2015 0 0
I 2014 0 0
or Capacitagao 2015 0 0
LICENCA SEM REMUNERACAO
MOTIVO AN TAE'S DOCENTES
- , 2014 0 0
Por afastamento do cdnjuge ou companheiro 2015 0 0
Por servico militar 20°4 0 0
¢ 2015 0 0
. ) 2014 0 0
Por atividade politica 2015 0 0
. ) 2014 0 I
Por interesse particular 2015 0 1
, 2014 0 0
Por mandato classista 2015 0 0
OUTRAS INFORMACOES

4.5 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES EFETIVOS CEDIDOS

MOTIVO ANO \ AFASTADOS DO CAMPUS
TAE'S DOCENTES
Exercicio de cargo em Comissa 2014 0 0
xercicio de cargo em Comissdo 2015 0 0
L. ~ 2014 0 0
Exercicio de fun¢do de confianga 2015 0 0
Outras situagdes previstas em Lei 2014 0 0
(especificar a Lei) 2015 0 0
\ OUTRAS INFORMACOES

5 INFORMACOES SOBRE DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES

2014 2015
Codigoda  20RL  Descricdo Funcionamento de |Cddigoda 20RL | Descricdo  Funcionamento de Inst.
Agao: da Acdo: Inst. Fed. de Educ. Acgao: da Agdo: Fed. de Educ. Prof. E

Prof. E Tecnolégica no

Tecnoldgica no Estado do

12



Estado do ES ES
Cddigo da Descrigado da Codigo da Descrigédo da
Classificac¢do da Classificagdo da Valor Classifica¢do da Classificac¢do da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Diarias — Pessoal RS 62.675,54 339014 Diarias — Pessoal Civil R$ 57.569,60
339014 Civil
339018 Auxilio Financeiro R$ 12.740,50 339030 Material de Consumo RS 264.689,90
a Estudantes
Material de R$ 339033 Passagens e Despesas | RS 24.124,80
339030 Consumo 222.212,97 com Locomogdo
Passagens e R$ 339036 Servigos de Terceiros — R$ 12.631,50
339033 Despesas com 109.090,04 Pessoa fisica
Locomocgao
Servigos de RS 28486,97 339037 Locag¢do de méo de obra RS
339036 Terceiros — Pessoa 1.292.449,80
fisica
339037 Locagdo de mao de RS 339039 Servigos de Terceiros — RS 448.176,10
obra 775.301,16 Pessoa Juridica
Servigos de RS 339047 Obrigagdes Tributarias ¢ R$ 1.754,40
339039 Terceiros — Pessoa  316.800,76 Contributivas
Juridica
Obrigagoes RS 3.320,53 339093 Indenizagdes e RS 400,00
339047 Tributarias e Restituicdes
Contributivas
Despesas de R$ 5.476,96 339139 Servigos de Terceiros — R$ 32.647,10
339092 Exercicios Pessoa Juridica — Intra —
Anteriores Orgam.
Indenizagoes ¢ | R$ 11.593,60 339147 Servigos de Terceiros — RS 4.461,40
339093 S e
Restituicdes Pessoa Juridica
Servigos de RS 10.104,98
Terceiros — Pessoa
339139 Juridica — Intra —
Orcam.
Servigos de RS$ 5.697,39
339147 Terceiros — Pessoa
Juridica
Total 1.552.035,40 2.138.904,60
\ DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2014 2015
Codigo da 20RG Descrigao Urbanizagdo do  Cddigo da 20RG Descricao | Urbanizagdo do Campus
Acgdo: da Acdo: Campus Ibatiba Acgdo: da Agéo: Ibatiba
Cddigo da Descricdo da Codigo da Descricao da
Classificacao da Classificacdo da Valor Classificacao da Classificacao da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
449051 Obras e Instalag¢des RS 449051 Obras e Instalacdes RS 900.000,00
322.409,29
Total
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2014 2015
Cédigo da Descrigdo Assisténcia ao Edu(;ando da/Codigo Descrigdo Assisténcia ao Edu(?ando da
Aciio: 2994 da Acdio: Educagao P¥oﬁss1ona1 e da 2994 da Aciio: Educagao Profissional e
) ) Tecnoldgica no ES Acéo: ) Tecnoldgica no ES
Cddigo da Descricdo da Codigo da Descricao da
Classificagdo da Classificagdo da Valor Classificagdo da Classificacdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
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Auxilio Financeiro a RS$ 255.350,05 33918 Auxilio Financeiro a R$ 279.763,40

33918 Estudantes Estudantes
Total
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2014 2015
Funcionamento de Inst. Cédico Funcionamento de Inst. Fed.
Codigo da 20RG Descrigdo|  Fed. de Educ. Prof. E dag 20RG Descrigao de Educ. Prof. E
Acdo: da Agdo: | Tecnologica no Estado do ~ da Agdo: = Tecnoldgica no Estado do
Acao:
ES ES
Cédigo da Descrigédo da Codigo da Descrigédo da
Classificacdo da Classificacdo da Valor Classificacdo da Classificacdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Equipamentos e RS 463.467,66  ------—----- | —eeememeee e
449052 Material Permanente
Total
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2014 2015
. - . Caodigo - .
Codigo da FPOS Descricdo  Recursos destinados ao da FPOS Descricdo  Recursos destinados ao
Acio: da Agéo: PRONATEC Aciio: da Agéo: PRONATEC
Cddigo da Descricdo da Codigo da Descricao da
Classificagdo da Classificagdo da Valor Classificagdo da Classificacdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Auxilio Financeiro a = R$ 51.940,24 339018 Auxilio Financeiro a R$ 101.708,80
339018
Estudantes Estudantes
339030 Material de Consumo RS 34.239,56 339030 Material de Consumo | RS 38.833,90
Servicos de Terceiros — R$ 30.800,00 339036 Servicos de Terceiros — R$ 56.720,60
339036 . .
Pessoa fisica Pessoa fisica
Servigos de Terceiros — 339039 Servigos de Terceiros — RS 6.000,00
339039 1 1
Pessoa Juridica Pessoa Juridica
Outros Auxilios R$ 108.117,00 339048 Outros Auxilios RS$ 110.766,00
339048 Financeiros a Pessoa Financeiros a Pessoa
Fisica Fisica
Servigos de Terceiros — R$ 6.160,00 339147 Servigos de Terceiros — R$ 11.344,10
339147 1 1
Pessoa Juridica Pessoa Juridica
Total
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2014 2015
Funcionamento de Inst. Codigo Funcionamento de Inst. Fed.
Codigo da 20RL Descricdo  Fed. de Educ. Prof. E da 20RL Descrigao de Educ. Prof. E
Agio: da Agdo: | Tecnologica no Estado do . da Agdo: | Tecnologica no Estado do
Agdo:
ES ES
Codigo da Descrigao da Codigo da Descricdo da
Classificacdo da Classificagdo da Valor Classificacdo da Classifica¢do da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Equipamentos e RS 74.138,00 449052 Equipamentos e R$ 36.278,90
449052 Material Permanente Material Permanente
Total
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OUTRAS INFORMACOES

6 BENS MOVEIS E IMOVEIS

6.1 ALOCACAO DE RECURSOS

\ DEMONSTRATIVO DE BENS MOVEIS

2014 2015
Cédigo Da Conta Descri¢ao Da Valor Codigo Da Conta |  Descrigdo Da Valor
Conta Conta
Aparelhos de RS 126.498,13 1.2.3.1.1.01.01 Aparelhos de RS 136.487,63
1.4.2.1.2.04.00 Medicdo e Medigdo e
Orientacdo Orientacdo
Aparelhos e RS$ 7.200,00 1.2.3.1.1.01.02 Aparelhos e RS 77.198,00
1.4.2.1.2.06.00  Equipamentos de Equipamentos de
Comunicagdo Comunicagdo
Apar., Equip. E ~ R$ 1.895.311,51  1.2.3.1.1.01.03 Apar., Equip. E = R$ 1.900.711,51
Utens. Med. , Utens. Med. ,
1.4.2.1.2.08.00 Odont. , Labor. E Odont. , Labor. E
Hosp. Hosp.
Aparelhos e Equip. R$ 300,00 1.2.3.1.1.01.04  Aparelhos e Equip. R$ 300,00
1.4.2.1.2.10.00 P Esportes P Esportes
Diversos Diversos
Aparelhos e R$ 9.070,50 1.2.3.1.1.03.01 Aparelhos e R$ 11.501,50
1.4.2.1.2.12.00 Utensilios Utensilios
Domésticos Domésticos
Colegdes e RS 213.819,23 1.2.3.1.1.04.02 Colegdes e RS 213.819,23
1.4.2.1.2.18.00 Materiais Materiais
Bibliograficos Bibliograficos
Magquinas e RS 14.210,00 1.2.3.1.1.01.06 Magquinas e RS 14.210,00
1.4.2.1.2.28.00 Equipam. De Equipam. De
Natureza Industrial Natureza Industrial
Magquinas ¢ R$ 2.540,00 1.2.3.1.1.01.07 Magquinas e R$ 2.540,00
1.4.2.1.2.30.00 Equipamentos Equipamentos
Energéticos Energéticos
Magquinas ¢ R$ 14.980,00 1.2.3.1.1.01.08 Magquinas e R$ 14.980,00
1.4.2.1.2.32.00 Equipamentos Equipamentos
Gréficos Gréficos
Equipamentos para RS 28.850,00 1.2.3.1.1.04.05 Equipamentos para  R$ 33.410,00
1.4.2.1.2.33.00  Audio, Video e Audio, Video e
Foto Foto
Maéquinas, RS 315.143,80 1.2.3.1.1.01.25 Maquinas, RS 425.033,40
14.2.1.2.34.00 Ute.nsﬂios e Ute.nsilios e
Equipamentos Equipamentos
Diversos Diversos
Equipamentos de = RS 742.997,79 1.2.3.1.1.02.01  Equipamentosde RS 896.251,59
1.4.2.1.2.35.00 Processamentos de Processamentos de
Dados Dados
Magquinas, RS 4.485,91 1.2.3.1.1.01.09 Magquinas, RS 4.485,91
Ferramentas e Ferramentas e
1.4.2.1.2.38.00 Utensilios de Utensilios de
Oficina Oficina
1.49.1.2.42.00 Mobiliarioem RS 2.346.035,96  1.2.3.1.1.03.03 Mobiliarioem = RS$ 2.357.153,98
Geral Geral
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Pegas ndo RS 7.920,99 1.2.3.1.1.05.01  Veiculos Diversos RS 697,32

1.4.2.1.2.51.00 Incorporaveis a

Iméveis
, ~ | R$130.344,01 1.2.3.1.1.99.09 Pegas nao RS 7.920,99
Veiculos de Tragao , .
1.4.2.1.2.52.00 o Incorporaveis a
Mecénica -
Imoveis
1.49.1.2.48.00 Veiculos Diversos RS 697,32 1.2.3.1.1.05.03 | Veiculos iie'Tragao R$ 208.344,01
Mecénica
i i - 93 Aquisi¢do De R$29.100,00
Software
- 142123600 Magq., Instal. E R$3.321,00
- - Utensilios De
Escritorio
Total RS 5.860.405,15 Total R$6.337.466,07
\ DEMONSTRATIVO DE BENS IMOVEIS
2014 2015
Codigo da conta Descri¢do da Conta Valor Codigo da conta Descri¢do da Conta Valor
Iméveis de Uso  R$ 2.560.250,00 1.2.3.2.1.01.07 Imoveis de Uso = R$30.087.038,36
1.4.2.1.1.10.00 . .
Educacional Educacional
Obras em RS$ 3.270.461,15  1.2.3.2.1.06.01 Obras em RS 2.390.439,22
1.4.2.1.1.91.00
Andamento Andamento
1.4.2.1.1.92.00 Instalagdes RS 33.450,00 1.2.3.2.1.07.00 Instalacdes RS 33.450,00
Total RS 5.864.161,15 Total RS 32.510.927,58
\ OUTRAS INFORMACOES
7 DISTRIBUICAO DA AREA OCUPADA PELO CAMPUS
7.1 INFRAESTRUTURA
INFRA-ESTRUTURA FISICA ATUAL
AREA DO TERRENO
Ocupagio do Terreno [m?]
lArea Total do Terreno 23.273,04
Area Ocupada por Construgio (coberta ou descoberta) 10,141,61
Area sem Ocupagio
AREA CONSTRUIDA
Tipo de Area Construida [m?]
Area Construida Coberta 3063,08
Area Construida Descoberta 7078,53
Total
AREA CONSTRUIDA SEGUNDO A UTILIZACAO
Tipo de Utilizagio [m?]
Area de Salas de Aula Tedricas 3.559,76
Area de Laboratorios 489,05
/Area de Biblioteca 96,70
Area de Apoio Pedagégico 98,56
Area de Atendimento Médico/Enfermagem 25,04
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INFRA-ESTRUTURA FiSICA ATUAL

AREA DO TERRENO

Area para Servigos de Apoio 100,63
Area para Atividades Administrativas 818,15
Area Esportiva 959,25
IAuditorio 98,56
Outras Areas Construidas -

Total 6045,70

OUTRAS INFORMACOES

7.2 CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DA AREA FISICA

\ QUANTIDADE DE AREAS DA INFRAESTRUTURA ESPORTIVA
Quadra de

Quadra de Ginasio Campos de . . Salas de
Piscina | Esportes Coberta Esportes Poliesportivos Futebol Pistas de Atletismo Musculagdo
Descoberta
0 0 659,25 0 0 0 0

‘ QUANTIDADE DE AREAS DA INFRAESTRUTURA DOS LABORATORIOS — GRANDES AREAS

Ciéncias

Ciéncias san0i (i
Exatas S Engenharias  Ciéncias Agrarias | Ciéncias da Satde Ciéncias Sociais
Biologicas Aplicadas
e da Terra
194,08 141,37 0 0 0 0
Ciéncias Humanas Linguistica Letras e Artes Multidisciplinar Informatica
0 0 0 153,60
QUANTIDADE DE INFRAESTRUTURA ESPECIFICA
Salas de Salas de Aula Salas Ambiente Bibliotecas Videotecas Cantinas
Docentes
14 10 0 1 0 1
Refeitorios Alojamento para Seridores Alojamento para Discentes Laboratérios
0 0 0 8
Salas de Video Conferéncia e Teleconferéncia Unidades de Assisténcia Médico e Odontologicas
0 1
Unidades de Acompanhamento Psicologico Unidades de Educativas de Produgdo (UEPS)
0 1
OUTRAS INFORMACOES
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Dados e Indicadores para
composicao do RG

Parte |

Identificacdo e analise da situacdo Académicas e
Pedagdgica, da area de Assisténcia Estudantil e
do Acervo Bibliografico do Campus.
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1 INTRODUCAO PARTE II

Atendendo ao disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96 e nas
finalidades do IFES, os cursos Técnico em Mecio Ambiente e Técnico em Florestas desenvolvidos
pelo Campus Ibatiba, tém por finalidade, além de habilitar profissionais técnicos de nivel médio
capazes de desenvolverem ag¢des voltadas ao setor ambiental e florestal, desenvolver a formacao de
profissionais conscientes de seu potencial e de suas responsabilidades na participacdo e na
construcdo do mundo de trabalho e da sociedade onde esta inserido.

A formacdo ampla, critica e reflexiva ofertada pelo Instituto busca garantir autonomia,
discernimento e formagdo profissional competente, de um cidaddo comprometido com a sociedade
através do desenvolvimento de atitudes e valores éticos compativeis com os desafios da construg¢do
de uma sociedade sustentavel e em constantes mudangas.

O municipio de Ibatiba estd situado no Sul do Espirito Santo e localiza-se a 171 quilometros da
capital do estado. Sua localizagdo ¢ parte da regido do Parque Nacional do Caparad, conhecido
nacionalmente por abrigar o Pico da Bandeira (2891,98 metros) que tem grande vocagdo para o
turismo.

A ocupacdo desordenada e o uso inadequado do meio ambiente sdo aspectos negativos que se
destacam no cotidiano regional. Com 22.366 habitantes (IBGE, 2013) e 241 km? de area territorial,
sua principal atividade econdmica ¢ a agricultura, representada pelo cultivo do café, iniciado no
século XIX, o que faz a formagao de profissionais na area ambiental e florestal de suma importancia
para a producao de conhecimento sobre a relagdao educagao, trabalho e meio ambiente.

Diante destes desafios e em face da importancia da formagao de profissionais qualificados que
colaborem com a resolucdo dos problemas resultantes da acdo humana, apresentamos uma analise

comparativa do desenvolvimento realizado no Campus Ibatiba ao longo do ano de 2015 em relagao
a2014.

2 AREA DE ATUACAO ACADEMICA E PEDAGOGICA

Tabela para insercio dos indicadores
Indicadores Exercicios
2015 2014 2013 2012 2011
Académico | Relacdo Candidato/Vaga - Item 2,19 3,15 3,65 3,99 3,50
s 2.1
Relagao Ingresso/Aluno — Item 2.2 39,71 39,23 41,17 52,59 100
Relag¢do Concluinte/Aluno — Item 15,65 20,83 0 13,82 0
2.2
Indice de Eficiéncia Académica — 15,65 20,83 0 13,82 0
Item 2.2
Indice de Retencdo do Fluxo 17,10 15,62 12,6 17,05 6,66
Escolar — Item 2.2
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Relagdo de Alunos/Docente em 345 alunos | 288 alunos | 238 alunos 214 120

Tempo Integral — Item 2.3 alunos alunos
Gastos Correntes por Aluno — Item | R$ RS 24.102,15 | RS R$ RS
2.5 10.667,60 27.690,64 |21.503,18 | 9.300,61
Percentual de Gastos com Pessoal |0 73,48 61,34 52,67
Administra | — [tem 2.5
tivos Percentual de Gastos com outros | 74,56 29,37 32,93 18,60 6,94
Custeios — Item 2.5
Percentual de Gastos com 93,06 28,73 5,73 12,39 25,44
Investimentos — Item 2.5
80,86 84,37 76,46 78,34 71,66
Socioecond Numero de Alunos.Matrlclllllados 15,56 11,49 20,16 18,43 11,66
. por Renda per Capita Familiar —
MICOS | 1em 2.6 1,66 1,73 2,52 0,46
1,92 1,38 0,84
Gestio de | Indice de Titulagio do Corpo 4,12 3,67 3,84 3,51

Pessoas Docente — Item 2.4

2.1 OFERTA DE VAGAS POR SEMESTRE

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: FIC

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NiVEL: TECNICO CONCOMITANTE

ANALISE

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?H4a diminui¢do do niimero de ingressos em todos os periodos analisados, a diminuicio no ingresso foi mais
acentuada a partir do periodo de 2013/2014.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo? Apesar de o Campus ter oferecido um
maior nimero de vagas em 2014, houve diminuicio na demanda pelo curso na modalidade concomitante.

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado? Ampliacio da divulgacio
na regiao de abrangéncia do Campus, reformulacio do curso, tentando o tornar mais atrativo para a comunidade

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.
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VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO SUBSEQUENTE

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO INTEGRADO COM ENSINO MEDIO

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

Ha aumento do nimero de ingressos em todos os periodos analisados, principalmente no periodo de 2014/2015,
onde foram ofertadas 120 vagas para esse nivel de ensino.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo? O aumento do nimero de ingressos deve-
se a0 aumento do nimero de vagas ofertadas, onde no periodo 2014/2015 passou de 80 para 120 vagas ofertadas
nesse nivel de ensino.

O Campus tem alguma acéo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado? O projeto de construgio
de mais um prédio, visando uma melhor infraestrutura para possibilitar um aumento maior ni nimero de vagas
ofertadas.

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO INTEGRADO COM ENSINO MEDIO EJA

ANALISE

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: ENSINO SUPERIOR DE TECNOLOGIA

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?
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O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragcao?

O Campus tem alguma agfo a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: LICENCIATURA

ANALISE

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: ENGENHARIA

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: POS GRADUACAO LATO SENSU

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
andlise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: POS GRADUACAO STRICTU SENSU

ANALISE
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Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma agfo a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
andlise colocados na pagina 21.

2.2 INGRESSO, CONCLUSAO, EFICIENCIA ACADEMICA E RETENCAO ESCOLAR

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: FIC

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
andlise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO
NIVEL: TECNICO CONCOMITANTE
ANALISE
INGRESSO
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Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma agao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag¢fo a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO SUBSEQUENTE

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.
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EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.
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VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: TECNICO INTEGRADO COM ENSINO MEDIO — EJA

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acéo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminuic¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢do a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: ENSINO SUPERIOR DE TECNOLOGIA

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agéo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?
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O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NiVEL DE ENSINO

NIVEL: LICENCIATURA

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?
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O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: ENGENHARIA

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o dos concluintes nos periodos analisados (2013/2014, 2014/2015 ¢ 2013 até 2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: POS-GRADUACAO LATO SENSU

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?
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IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminui¢@o dos concluintes nos periodos analisados (2013/2014, 2014/2015 ¢ 2013 até 2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma acdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag¢8o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragao os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

VAGAS OFERTADAS E INSCRICOES REALIZADAS POR CURSO E POR NIVEL DE ENSINO

NIVEL: POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

ANALISE

INGRESSO

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informag¢des acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

CONCLUSAO

Houve aumento ou diminuic¢do nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 e 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢do a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerac@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

EFICIENCIA ACADEMICA

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?
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O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

INDICE DE RETENCAO ESCOLAR

Houve aumento ou diminui¢@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21.

2.3 RELACAO DE ALUNOS POR DOCENTE EM TEMPO INTEGRAL

MATRICULAS E DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

2015
Total de Matriculas Total de Docentes
313 31
INDICADORES
RELACAO ALUNOS/ DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL
IDados/Ano 2015
Nﬁmf:m de Alunos 313
Matriculados
INumero de Docentes 31
Indicador 10,1
Numero de alunos matriculados/Numero de docentes

MATRICULAS E DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL
ANALISE
Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011
até¢ 2015)? Em todo o periodo houve uma diminuicfo gradativa no indicador totalizando ao final do periodo
2014/2015 10.1 pontos no indicador aluno/docente em tempo integral.
O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo? Atendimento ao direcionamento do
governo federal com relacio a carga horaria / ensino, pesquisa e extensio.

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado? Com a abertura de novas
vagas para discentes nos cursos técnicos integrado ao ensino médio, a tendéncia desse indice ¢ aumentar, com
uma previsao del4.64 para o ano de 2016.

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de
analise colocados na pagina 21. Tendo em vista que a previsio do indice de 2016 é de 14.64, estamos atendendo a
demanda, mantendo a qualidade do processo de ensino/aprendizagem, buscando maior aproveitamento das
atividades de ensino, pesquisa e extensio realizadas pelo corpo docente.

2.4 INDICE DE TITULACAO DO CORPO DOCENTE

DOCENTES POR NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO (EFETIVOS + SUBSTITUTOS) - 2015
ANALISE

Houve aumento ou diminuigdo nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011
até 2015)? Houve aumento nas vagas ofertadas.
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Em quais escolaridades ou titulagdes ocorreram tais alteracdes? Houve aumento consideravel de professores doutores
e uma pequena diminuicfo de especialistas e mestres.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo? Atendimento ao direcionamento do
governo federal com relacio a relacdo carga horaria/ensino, pesquisa e extensao, além da oferta do horario
especial de estudante.

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado? O Campus tem como
meta a médio prazo melhorar o nivel de qualidade do processo de ensino/aprendizagem, buscando aumentar a
cada dia a formacdo e profissionalizacao de seus educadores.

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideracdo os aspectos
de andlise colocados na pagina 21.

2.5 GASTOS CORRENTES POR ALUNOS

GASTOS CORRENTES E ALUNOS MATRICULADOS

GASTOS CORRENTES COM PESSOAL, COM OUTROS CUSTOS, INVESTIMENTOS E GASTOS TOTAIS

ANALISE
GASTOS CORRENTES POR ALUNO

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)? Houve aumento das vagas ofertadas

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

Aumento da disponibilidade de turmas devido ao constante crescimento do Campus e aumento do corpo docente.
O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

O Campus pretende aumentar o nimero de turmas objetivando a melhora do indice de gastos correntes por
aluno.

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21.0 Campus avalia o resultado dos indicadores como favoravel.

GASTOS COM PESSOAL

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)? Houve aumento das vagas ofertadas

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

Aumento do quantitativo de servidores.

O Campus tem alguma a¢ao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?
Nio

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21. Devido ao crescimento, aumento do quadro de servidores e aumento de gatos totais,
o indicador gastos com pessoal teve uma evoluciio crescente durante os anos analisados.

GASTOS COM OUTROS CUSTEIOS

Houve aumento ou diminuig@o nas vagas ofertadas nos periodos analisados (2011/2013,2013/2014, 2014/2015 ¢ 2011 até
2015)? Houve aumento das vagas ofertadas.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

Devido ao crescimento do Campus.

O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

O Campus pretender se expandir, isso implicara no aumento dos valores dos indicadores.

IAlém das informagdes acima, como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em considerag@o os aspectos de
analise colocados na pagina 21. Resultados favoraveis

2.6 ALUNOS MATRICULADOS POR RENDA PER CAPITA

ALUNOS MATRICULADOS POR RENDA PER CAPITA FAMILIAR

ANALISE

Como o Campus avalia os resultados dos indicadores? Leve em consideragdo os aspectos de analise colocados na pagina
21.
O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal altera¢ao?
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O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

3 PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO

3.1 ALUNOS POR GENERO

ALUNOS MATRICULADOS POR GENERO

2013 2014 2015
Feminino | Masculino Total Feminino | Masculino Total Feminino | Masculino Total
128 110 238 158 130 288 193 152 345
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — GENERO MASCULINO
Total/Ano 2013 2014 2015
Total de? Alunos Género 110 130 152
Masculino
Total de Alunos 238 288 345
46,21 45,13 44,06
Indicador (Total de Alunos Género (Total de Alunos Género ((Total de Alunos Género
Masculino/Total de Alunos) Masculino/Total de Alunos) Masculino/Total de Alunos)
x100 x100 x100
PERCENTUAL DE ALUNOS — GENERO FEMININO
Total/Ano 2013 2014 2015
Tota% dp Alunos Género 128 158 193
IFeminino
Total de Alunos 238 288 345
Indicador 53,79 54,86 55,94

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de Alunos) x100

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o dos alunos por género nos periodos analisados (2013/2014, 2014/2015 e 2013 até 2015)?

As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual género?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

3.2 ALUNOS POR FAIXA ETARIA

ALUNOS MATRICULADOS POR FAIXA ETARIA

2013 2014 2015
De | De | De | De | De | De | A De | De | De | De | De | A De | De | De | De | De | De A partir
Até|15a|18a|20a|25a|30a|40 a|partir| Até [De 15/18 a|20a|25a|30 a|40 a |partir| Até¢ [15a|18a|20a|[25a|30a|40a dp50
14117119 |24 29|39 |49 (de50] 14 |al7| 19 [ 24 | 29 | 39 | 49 |[de50] 14 | 17 | 19 | 24 | 29 | 39 | 49 aflos
anos|anos|anos|anos|anos|anos|anos| anos | anos | anos |anos|anos|anos |anos|anos|anos |anos|anos|anos|anos|anos|anos|anos
11162148 1716 | 2 | 2| 0| 9 156/65(43|9 |4 |2 |0 |4 [212/78[27[13] 9|2 0
INDICADOR

PERCENTUAL DE ALUNOS — FAIXA ETARIA
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Total/Ano 2013 2014 2015
Total de Alunos por faixa
etaria 1162/48(17(6 |2 2|0 |9 (156(65(43|9 |4 |2 |0 |4 212/78|27|13|9 | 2
Total de Alunos 238 288 345
Indicador 0,4|68,|20,/7,1|2,5/0,8/|0,8 0 3,1|54,|22,|14,|3,1|1,3|0,6 0 1,1/61,(22,(7,8(3,7(2,6|0,5

2/106/16/ 42|44 2116/5619312 8|9 51446012 6|07
(Total de Alunos por faixa (Total de Alunos por faixa
etaria/Total de Alunos) etaria/Total de Alunos)
x100 x100

\ ANALISE

Houve aumento ou diminuig¢do dos alunos por faixa etaria nos periodos analisados (2013/2014, 2014/2015 e 2013 até

2015)?

As alteragdes podem ser maior visualizadas em quais das faixas etrias?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

3.3 ALUNOS POR AREA DE PROCEDENCIA

ALUNOS MATRICULADOS POR AREA DE PROCEDENCIA

Indicador

2013 2014 2015
Urbana Rural Total Urbana Rural Total Urbana Rural Total
179 59 238 222 66 288 252 93 345
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — URBANA
Total/Ano 2013 2014 2015
aiia;nc;e Alunos de area 179 222 252
Total de Alunos 238 288 345
75,21 77,08 73,04
Indicador (Total de Alunos de area (Total de Alunos de area (Total de Alunos de area
Urbana/Total de Alunos) x100 | Urbana/Total de Alunos) x100 Urbana/Total de Alunos) x100
PERCENTUAL DE ALUNOS — RURAL
Total/Ano 2013 2014 2015
E(l)ltra;ll de Alunos de area 59 66 93
Total de Alunos 238 288 345
24,78 22,91 26,96

(Total de Alunos de area
Rural/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos de area
Rural/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos de area
Rural/Total de Alunos) x100

ANALISE

Houve aumento ou diminuig@o dos alunos por tipo de procedéncia escolar nos periodos analisados (2013/2014,
2014/2015 e 2013 até 2015)?

As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual dos tipos de procedéncia?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?
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O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos proéximos anos ligada ao indicador analisado?

3.4 ALUNOS POR TIPO DE PROCEDENCIA ESCOLAR

ALUNOS MATRICULADOS POR TIPO DE PROCEDENCIA ESCOLAR

2013 2014 2015
Privado Publico Total Privado Publico Total Privado Publico Total
37 201 238 39 249 288 52 293 345
INDICADOR

PERCENTUAL DE ALUNOS - PRIVADO
Total/Ano 2013 2014 2015
Total de Alunos - Privado 37 39 52
Total de Alunos 238 288 345
Indicador 15,96 13,54 15,07

PERCENTUAL DE ALUNOS - PUBLICO
Total/Ano 2013 2014 2015
Total de Alunos - Publico 201 249 293
Total de Alunos 238 288 345
Indicador 84,45 86,45 84,93

(Total de Alunos - (Total de Alunos - (Total de Alunos - Publico/Total
Publico/Total de Alunos) Publico/Total de Alunos) de Alunos)
x100 x100 x100

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢@o dos alunos por tipo de procedéncia escolar nos periodos analisados (2013/2014,

2014/2015 e 2013 até 2015)?

As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual dos tipos de procedéncia?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma agao a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

3.5 ALUNOS POR ETNIA

ALUNOS MATRICULADOS POR ETNIA

2013 2014 2015

Branco| Preto | Pardo |Amarelo|Indigenal degjr(; do Branco | Preto | Pardo|Amarelo(Indigenal degi(; do Branco|Preto|Pardo|Amarelo/lndigenal deg\IIer do
154 10 | 72 0 2 0 174 |16 |91 | 4 3 0 198 | 15128 2 2 0
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — ETNIA
Total/Ano 2013 2014 2015
Total de Alunos por etnia ousem ;541 19 | 75| o | 2 | 0 [174|16|91| 4 | 3 | 0 [19815[128) 2 | 2 | 0
informagao
Total de Alunos 238 288 345
Indicador 64,70‘ 4,0230,28 0 |0,84| 0 |60,4(5,55(31,5/1,38(1,04| 0 |57,3(4,34|37,1/0,57|0,57| 0
1 9 9 0
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(Total de Alunos por etnia ou
sem informagao/Total de
Alunos)
x100

(Total de Alunos por etnia ou
sem informagdo/Total de
Alunos)
x100

(Total de Alunos por etnia ou
sem informagdo/Total de
Alunos)
x100

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢do dos alunos por etnia nos periodos analisados (2013/2014, 2014/2015 e 2013 até 2015)?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

As alteragoes podem ser maior visualizadas em quais dos tipos de etnia?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragao?

4 ANALISE DO ACERVO BIBLIOGRAFICO

INFORMACOES SOBRE A BIBLIOTECA

Codigo da biblioteca no Inep

BR-IbalFE

Sigla da biblioteca

BCIB

Nome da biblioteca

Biblioteca Campus Ibatiba

Area construida (m?) 123 m?
Metragem destinada ao acervo (m?) 98 m?
Acessibilidade a portadores de necessidades especiais Niao
Possui rede wireless Nio
Possui catdlogo online de servigo publico Sim
Quantidade de Assentos 30
Quantidade de Salas ou cabines individuais para estudo 2
Quantidade de Salas ou cabines para grupos de estudo 0
Quantidade de Salas de multimidia 0
Hemeroteca 0
Quantidade de Equipamentos disponiveis para pesquisa 7
Quantidade de estagiarios, bolsistas e monitores 1
Quantidade de bibliotecario(s) 2
Quantidade de Empréstimos domiciliares 2821
Quantidade de Empréstimos entre bibliotecas 8
Quantidade de Comutagdes bibliograficas 0
Usuarios treinados em programas de capacitagao Nio
Itens do acervo 7168
Acesso ao portal Capes de periédicos Sim
Acesso a outras bases de dados licenciadas ou compradas Sim

AQUISICOES
2015 Total até 2015
Materl.al Titulos Exemplares Titulos Exemplares
Informacional
ILivros - - 2399 6123
DVD - - 123 220
CD - - 21 32
INormas técnicas - - 0 0
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Periodicos (Revistas) - 67 751
Fitas VHS - 0 0
IArtefatos tridimensionais - 0 0
TOTAL 0 2610 7126
\ OUTRAS INFORMACOES
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