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DADOS GERAIS

Parte |

Identificacao das principais caracteristicas de Gestdo Administrativa, Gestdo de Pessoas, Gestao
Financeira e Patrimonial e Gestao da Infraestrutura no Campus.



1 INTRODUCAO PARTE I

As informacgdes inseridas neste modelo serdo apresentadas de forma consolidada do Relatério de
Gestdo 2016.

Este trabalho tem como objetivo possibilitar o controle das informacdes para que posteriormente
seja realizada uma andlise situacional junto a Gestdo do Campus.

Desta forma, neste primeiro momento, serdo necessarios os dados referentes ao ano de 2015 e 2016,
respeitando rigorosamente a fonte de dados destacada em cada item e a legitimidade dos fatos

motivacionais.

Caso ndo seja possivel a apresentacdo das informagdes solicitadas, o Campus devera fazer a
justificativa detalhada para uma perfeita compreensao dos fatos.

Eventuais duvidas poderao ser retiradas através do e-mail: relatoriogestao@ifes.edu.br.



2 PERFIL DO CAMPUS

2.1 INFORMACOES GERAIS DA INSTITUICAO

Nome de Identificacdo: Instituto Federal do Espirito Santo Campus Venda Nova do Imigrante
CNPJ: 10.838.653/0013-31 Unidade Gestora: 158429

Data da Fundagao: 08/03/2010

Enderego: Avenida Elizabeth Minete Perim

Complemento:

Numero: S/N

Bairro: Sdo Rafael

UF: ES Cidade: Venda Nova do Imigrante CEP: 29.375-000
Caixa postal:

DDD: 28 Telefone 01: 3546-8600 Telefone 02: 3546-8603
E-mail para comunicagao institucional: gabinete.vni@jifes.edu.br

Registro Legal (Ato, n°, data no DOU): Portaria n° 1.366, de 6 de Dezembro de 2010.

2.2 ORGANIZACAO DO CAMPUS

Identificar a Diretoria do Campus, Diretoria de Ensino e Diretoria de Administragdo e setores
interligados a cada uma destas respeitando a organizacdo hierarquica e especificando os
responsaveis pelos mesmos. Fonte de Dados: Setor de Administragdo do Campus.

ORGANIZACAO HIERARQUICA

Diretoria do Campus
Funcdo Responsavel (nome completo)

CD-2 IALOISIO CARNIELLI

Diretoria de Administracao

[Fungdo Responsavel (nome completo)

CD-4 CRISTIANO FIM

IDiretoria de Ensino

IFuncdo Responsével (nome completo)

CD-4 [FABIANO RICARDO BRUNELE CALIMAN

Diretoria de Pesquisa e Extensdo

Funcdo Responsavel (nome completo)

CD-4 IADRIANE BERNARDO DE OLIVEIRA MOREIRA

2.3 GESTAO ADMINISTRATIVA E DO ENSINO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — campus Venda
Nova do Imigrante — esta localizado na regido serrana do Estado e teve suas atividades académicas
iniciadas em 08 de margo de 2010. O campus, desde o inicio de suas atividades académicas, oferece
cursos técnicos integrados ao ensino médio e cursos técnicos concomitantes ao ensino médio. Em
ambas as modalidades, sao ofertados cursos nos eixos tecnologicos de Administracdo e
Agroindustria, pois atendem as demandas regionais e foram definidos em conjunto com a sociedade
por meio da realizagdao de audiéncias publicas.



No ano de 2015, o campus, com o proposito de dar continuidade as suas atividades de ensino,
iniciou seu primeiro curso superior. O curso de bacharelado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
¢ o primeiro curso nesta area a ser implantado no estado do Espirito Santo e visa formar
profissionais que detenham conhecimento na drea de alimentos em diferentes aspectos.

Além das inimeras atividades ja realizadas e sempre com o propdsito de melhorar a eficiéncia
dos cursos ja ofertados, no ano de 2016 foi iniciado o curso de Licenciatura em Letras e aprovado o
curso de Bacharelado em Administragao.

As atividades de extensdo do campus foram destacadas por projetores integradores com
envolvimento das comunidades académica e externa. Foram realizadas 26 acdes de extensdo
focados nas areas de cultura, educagdo e lazer, todos objetivando o desenvolvimento da comunidade
local e envolvendo aproximadamente 5.834 pessoas. Encontra-se em fase de estudos, a abertura de
dois cursos de pos graduagdo latu sensu e um curso stricto sensu de mestrado.

A promocao do desenvolvimento cientifico ocorreu através da elaboracdo e execucdo de
projetos de pesquisas, que colaboraram para a difusdo cientifica e tecnoldgica da pesquisa no
ambito académico e social. Além da captacdo de recursos e aportes oriundos de parceria publico
privada, os projetos de pesquisa permitiram também a captacdo de recursos em agéncias de fomento
como Fapes, CNPq e Ministério do Desenvolvimento Agrario-MDA. As atividades de pesquisa do
campus viabilizaram também o registro de trés pedidos de depdsito de patentes no Instituto
Nacional de Propriedade Industrial-INPI.

No que tange a disponibiliza¢do de infraestrutura do campus, foram concluidas as obras das
salas dos professores, visando a alocagdo dos docentes em espagos mais adequados para o
desempenho das atividades de ensino, pesquisa e extensao, nos momentos que nao estejam em sala
de aula. Também foram adquiridos equipamentos para modernizar ¢ ampliar as fung¢des do
Laboratério de Analise Cafés do Campus.

3 INFORMACOES SOBRE GESTAO DE PESSOAS

3.1 QUANTITATIVO DE SERVIDORES

Objetivo de apenas identificar a quantidade de servidores que estdo presentes no Campus,
informando o total de técnico-administrativos e docentes (efetivos e substitutos).

Docentes efetivos: Docentes que integram o Quadro de Pessoal Permanente do Campus. Fonte de
Dados: Siape.

Docentes Substitutos: Docentes que integram o Campus tendo o vinculo através de contrato. Fonte
de Dados: Siape.

Técnico-administrativos em Educacido: Técnico-administrativos que integram o Quadro de
Pessoal Permanente do Campus. Fonte de Dados: Siape.



‘ QUANTITATIVO DE SERVIDORES

Técnico-administrativos em Educacao Docentes Efetivos Docentes Substitutos
2015 2016 2015 2016 2015 2016
39 40 49 52 5 7
\ TOTAL GERAL
TAE's + Docentes Efetivos + Docentes 2015 2016
Substitutos 93 99
, . 2015 2016
TAE's + Docentes Efetivos 38 9
Docentes Efetivos + Docentes 2015 2016
Substitutos 54 59

3.2 CAPACITACAO DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO E DOCENTES

Informacdes sobre a capacitacdo Técnico-administrativa de docentes efetivos realizada fora do
programa desenvolvido pelo Ifes.

Docentes Capacitados: Quantidade total de Docentes que integram o Quadro de Pessoal
Permanente do Campus e receberam capacitagdo no exercicio analisado. Fonte de Dados: Setor de
Gestao de Pessoas do Campus.

Técnico-administrativo em Educaciio capacitados: Técnico-administrativo em Educagdo que
integram o Quadro de Pessoal Permanente do Campus e receberam capacitacdo no exercicio
analisado. Fonte de Dados: Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

Carga horaria de docentes capacitados: Quantidade de horas atribuidas a capacitacdo de
Docentes Efetivos. Na tabela de inser¢ao de dados deverdao estd os docentes efetivos. Fonte de
Dados: Setor de Gestdo de Pessoas do Campus.

Carga horaria de Técnico-administrativo em Educacio capacitados: Quantidade de horas
atribuidas a capacitagdo de TAE's. Fonte de Dados: Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

Despesas com capacitacdo: Valores totais gastos com didrias, taxa de inscricdes e passagens
aéreas, além de outros que estdo ligados diretamente a capacitacao.
Fonte de Dados: Siafi e Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

SERVIDORES CAPACITADOS

Técnico-administrativos em Educacdo Docentes Efetivos

2015 2016 2015 2016

21 20 28 24
CARGA HORARIA DE CAPACITACAO

Técnico-administrativos em Educagao Docentes Efetivos

2015 2016 2015 2016

997 708 824 1.040

DESPESAS COM CAPACITACAO
Inscri¢des Diérias Passagens Outros
2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016
24.460,00 12.620,00 30.470,20 26.346,93 10.123,75 10.529,21 0 0
\ OUTRAS INFORMACOES




3.3 TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS

Informar a titulagdo do corpo docente (efetivos e substitutos) com base no exercicio analisado e no
anterior.

Docentes por Nivel de Escolaridade ou Titulacdo: Docentes com até o Ensino Médio (EM);
Graduagdo (G);Aperfeicoamento (A); Especializagao (E); Mestrado (M); Doutorado (D). Cada
docente deve ser inserido em apenas um desses itens e deverdo ser contemplados os efetivos e
substitutos. Fonte de Dados: Siafi e Setor de Gestao de Pessoas do Campus.

‘ NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2015

Tipo/Nivel | Ensino Médio| Graduagio Aperfeicoamento | Especializago Mestrado Doutorado
Efetivo 0 1 0 4 32 12
Substituto 0 1 0 1 3 0
Total >4
EM+G+A+E+M+D
NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DE DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2016
Tipo/Nivel | Ensino Médio| Graduagio Aperfeicoamento | Especializago Mestrado Doutorado
Efetivo 0 1 0 4 34 13
Substituto 0 2 0 2 3 0
Total Geral 59
EM+G+A+E+M+G
\ OUTRAS INFORMACOES

3.4 TITULACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Informar e verificar os principais destaques quanto a titulagao do corpo técnico-administrativos do
Campus para o periodo analisado.

Técnico-administrativos em Educacio por nivel de escolaridade ou titulacdo: Técnicos com até
ensino fundamental (EF); Ensino Médio (EM); Ensino Médio/Técnicos (EMT); Graduagao (G);
Aperfeicoamento (A); Especializagdo (E); Mestrado (M); Técnicos com até Doutorado (D). Cada
Técnico Administrativo deve ser inserido em apenas um desses itens. Fonte de Dados: Siape.

‘ NIVEL DE ESCOLARIDADE OU TITULACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Ano/ Nivel Ensino Ensino = Ensino Graduagdo Aperfeigoamento  Especializacdo Mestrado Doutorado
Fundamental Médio = Médio/
Técnico
2015 0 2 4 8 0 19 6
2016 0 1 4 8 0 18 9 1
Total de 39
TAE's 2015 EF+EM+EMT+G+A+E+M-+D
Total de 41
TAE's 2016 EF+EM+EMT+G+A+E+M-+D
\ OUTRAS INFORMACOES




3.5 REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS

Informar a carga horaria do corpo docente (efetivos e substitutos) no exercicio analisado.

Docentes por regime de trabalho: Docentes com 20 horas; Docentes com 40 horas sem Dedicacao
Exclusiva (SDE); e Docentes com 40 horas e Dedica¢dao Exclusiva (CDE). Cada docente deve ser
inserido em apenas um desses itens. Contemplar os docentes efetivos e substitutos. Fonte de Dados:
Siape.

\ REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2015

Tipo/Horas 20 horas 40 horas sem dedicacdo 40 horas com dedicagao Total
exclusiva exclusiva
Efetivo 0 0 49 49
Substituto 0 5 0 5
Total por horas 0 5 49 54

(Ef. + Subst.)

\ REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES EFETIVOS E SUBSTITUTOS 2016

Tipo/Horas 20 horas 40 horas sem dedicacao 40 horas com dedicagao Total
exclusiva exclusiva
Efetivo 0 0 52 52
Substituto 0 7 0 7
Total por horas 0 7 52 59

(Ef. + Subst.)

\ OUTRAS INFORMACOES

3.6 REGIME DE TRABALHO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Informar a carga horaria dos Técnico-administrativo em Educag@o com base no exercicio analisado.

Técnico-administrativos por regime de trabalho: Técnico-administrativos com 20 horas; com 25
horas; com 30 horas ; e com 40 horas. Cada Técnico-administrativos deve ser inserido em apenas
um desses itens. Os regimes de trabalho sdo aqueles que estdo cadastrados no Siape de acordo com
o Edital Publico de contratacdao. Fonte de Dados: Siape.

‘ REGIME DE TRABALHO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Ano/horas 20 horas 25 horas 30 horas 40 horas Total
2015 0 0 1 38 39
2016 0 0 1 40 41
Total por Regime 0 0 1 40 41
de Trabalho dos
\ OUTRAS INFORMACOES

3.7 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO POR NIVEL DE CLASSIFICACAO
(PCCTAE)

Neste item deverdo ser contemplados todos os Técnico-administrativos do Campus e seu respectivo
nivel de classificagdo com base no exercicio analisado e na Lei n® 11.091 de 2005.
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Técnico-administrativos em Educa¢ao por nivel de classificacdo: Técnico-administrativos de
nivel B; de nivel C; de nivel D; e de nivel E. Classifica¢ao de acordo com a Lei n® 11.091 de 2005.
Fonte de Dados: Siape.

‘ NIVEL DE CLASSIFICACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Ano/nivel Nivel B Nivel C Nivel D Nivel E Total
2015 0 7 19 13 39
2016 0 6 21 14 41
Total por nivel de 0 6 21 14 41

classificagao

\ OUTRAS INFORMACOES

4 INFORMACOES SOBRE INGRESSOS E MOVIMENTACOES DE PESSOAS

Em um primeiro momento, serdo coletados dados sobre os ingressos de Docentes Efetivos e
Técnico-administrativos através de concurso publico, as movimentagdes de servidores através de
redistribuicao, remogao, cessao e os afastamentos e concessoes de licengas.

Estas informagdes estavam apenas contidas na parte consolidada no qual a Diretoria de Gestdao de
Pessoas faz a coleta das informacoes.

Desta forma, para este Relatério de Gestao, o Campus devera buscar junto ao seu setor de Gestao de
Pessoas as informagdes necessarias para integrar a Parte I do Relatério de Gestao 2016.

4.1 DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS INGRESSANTES POR CONCURSO

Identificagdo das quantidades de servidores que ingressaram no Campus no exercicio de 2015 e
2016 através de concurso publico.

Técnico-administrativos Ingressantes no Campus: Técnico-administrativos que ingressaram no
Campus através de concurso publico dentro do exercicio em analise, independente do processo
seletivo ter ocorrido em exercicios anteriores a este, classificados de acordo com o nivel
estabelecido no PCCTAE ( Nivel B, Nivel C, Nivel D, Nivel E). Deve-se levar em consideragao a
data de efetivo exercicio do mesmo. Fonte de Dados: Siape.

Docentes Ingressantes no Campus: Docentes efetivos que ingressaram no Campus através de
concurso publico dentro do exercicio em analise, independente do processo seletivo ter ocorrido em
exercicios anteriores a este. Deve-se levar em consideracdo a data de efetivo exercicio do mesmo.
Fonte de Dados: Siape.
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‘ TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO INGRESSANTES POR CONCURSO

Ano/nivel Nivel B Nivel C Nivel D Nivel E Total de Ingressantes
2015 0 0 2 1 3
2016 0 0 2 0 2
Total por nivel de 0 0 4 1 5
classificacdo
DOCENTES INGRESSANTES POR CONCURSO
2015 2
2016 6
\ TOTAL DE INGRESSOS
TAE's + Docentes Efetivos ingressantes 8
\ OUTRAS INFORMACOES

4.2 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES EFETIVOS
REDISTRIBUIDOS E REMOVIDOS

Identificacdo das quantidades de servidores que foram redistribuidos e sofreram o processo de
remocao no exercicio de 2015 e 2016.

Técnico-administrativos ou Docentes Redistribuidos: Técnicos — Administrativos ou Docentes
que foram redistribuidos do Campus ou para o Campus dentro do exercicio em analise,
independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este e levar em
consideracdo a data de inicio das atividades presente no cadastro pessoal. Fonte de Dados: Siape.

Técnico-administrativos ou Docentes Removidos: Total de Técnicos — Administrativos ou
Docentes que foram removidos do Campus ou para o Campus dentro do exercicio em analise,
independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este. Deve-se verificar
os seus destinos € os motivos da remogao e levar em consideragdo a data de inicio das atividades
presente no cadastro pessoal. Fonte de Dados: Siape.

N0 \ REDISTRIBUIDOS DO CAMPUS (SAIDA)

Técnico-administrativo em Educacao Docentes Total
2015 0 0 0
2016 0 0 0
\ \ REDISTRIBUIDOS PARA O CAMPUS (ENTRADA)
Técnico-administrativo em Educacao Docentes Total
2015 0 1 1
2016 0 0 0
REMOVIDOS DO CAMPUS REMOVIDOS PARA O
MOTIVO DA REMOCAO ANO (SAIDA) CAMPUS (ENTRADA)
TAE'S .~ DOCENTES TAE'S - DOCENTES
De Oficio, no interesse da 2015 0 0 0 0
administracdo 2016 0 0 0 0
A Pedido, a critério da administragao 2015 3 0 1 1
2016 2 3 2 0
A Pedido, para acompanhar conjuge 2015 0 0 0 0
independente do interesse da 0 0 0 0
administracdo 2016
A Pedido, por motivo de satde 2015 0 0 0 0
independente do interesse da
i administracao 2016 0 0 0 0
A Pedido, por processo seletivo 2015 0 0 0 0
independente do interesse da 0 0 0 0
administracao 2016
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OUTRAS INFORMACOES

4.3 DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS QUE APRESENTARAM VACANCIA DO
CARGO

Identificacdo das quantidades de servidores que apresentaram vacancia no Campus no exercicio de
2016.

Técnico-administrativos com vaciancia no Campus: Técnico-administrativos que apresentaram
vacancia no Campus sendo o motivo aquele compreendido na Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990, artigo 33. Fonte de Dados: Siape.

Docentes com vacancia no Campus: Docentes que apresentaram vacancia no Campus sendo o
motivo aquele compreendido na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, artigo 33. Fonte de Dados:
Siape.

VACANCIA NO CAMPUS
TAE'S DOCENTES
0

MOTIVO

Exoneragdo a pedido
Exoneragéo de oficio
Demissao
Promocao
Readaptacdo
Aposentadoria
Posse em outro cargo inacumulavel
Falecimento

=R AR AN R}
oo ele

4.4 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES AFASTADOS E DE
LICENCA

Informagdes sobre o afastamento de servidores e as licengas concedidas assim como os motivos da
concessao aos servidores de acordo com a legislagdo especifica.

Técnico-administrativos e Docentes Afastados: Técnico-administrativos e Docentes efetivos que
se encontram afastados do Campus dentro do exercicio em analise, independente da abertura do
processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este, considerando os seguintes motivos:
Participacdo em Programa de Pos-graduacao Stricto Sensu no Pais; Exercicio em Mandato Eletivo;
Estudo ou Missdo no exterior; Servigo em organismo internacional. Fonte: Siape.

Técnico-administrativos e Docentes Efetivos de Licenca remunerada: Técnico-administrativos e
Docentes efetivos que se encontram de licenca do Campus dentro do exercicio em analise,
independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este, considerando os
seguintes motivos: Por motivo de doenca em pessoa da familia; Por capacitacdo. Fonte de Dados:
Siape.

Técnico-administrativos e Docentes Efetivos de Licenca sem remuneracio: Técnico—

administrativos e Docentes efetivos que se encontram de licenga do Campus dentro do exercicio em
analise, independente da abertura do processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este,
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considerando os seguintes motivos: Por afastamento do conjuge ou companheiro; Por motivo
militar; Por atividade politica; Por interesse particular; Por mandato classista. Fonte de Dados:

Siape.
AFASTADOS DO CAMPUS
QIO Y TAE'S DOCENTES
Participacdo em Programa de Pés-Graduacao Stricto Sensu| 2015 1 5
no Pais 2016 2 6
. . 2015 0 0
Exercicio em Mandato Eletista 2016 0 0
- . 2015 0 0
Estudo ou Missao no exterior 2016 0 0
Servigo em organismo internacional 2015 0 0
¢ £ 2016 0 0
LICENCA COM REMUNERACAO
QI 0 TAE'S DOCENTES
. - 2015 0 0
Por motivo de doenga em pessoa da familia 2016 0 0
Por C o 2015 1 1
or Capacitagio 2016 b 0
LICENCA SEM REMUNERACAO
L DALY ANO TAE'S DOCENTES
A . 2015 0 0
Por afastamento do conjuge ou companheiro 2016 0 0
Por servigo militar 2015 0 0
§ 2016 0 0
.. i, 2015 0 0
Por atividade politica 2016 0 0
Por interesse particular 2015 0 0
P 2016 0 0
. 2015 0 0
Por mandato classista 2016 0 0
\ OUTRAS INFORMACOES

O Campus possui 01 servidor afastado para prestar Colaboragao Técnica ao Instituto Federal
Fluminense - Campus Itaperuna.

4.5 TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DOCENTES EFETIVOS CEDIDOS

Descricao das cessdes realizadas no exercicio em andlise assim como 0s motivos da concessao aos

servidores de acordo com a legislagdo especifica.

Técnico-administrativos e Docentes efetivos Cedidos: Técnicos — Administrativos € Docentes
efetivos que se encontram cedidos dentro do exercicio em andlise, independente da abertura do
processo ter ocorrido em exercicios anteriores a este, considerando os seguintes motivos: Exercicio
de cargo em Comissdo; Exercicio de funcdo de confianga; outras situacdes previstas em Lei
(especificar a Lei). Fonte de Dados: Siape.
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MOTIVO ANO AFASTADOS DO CAMPUS
TAE'S DOCENTES
Exercicio de cargo em Comissdo 2015 0 0
& 2016 0 0
, . - 2015 0 0
Exercicio de func¢do de confianca 2016 0 0
Outras situagdes previstas em Lei 2015 0 0
(especificar a Lei) 2016 0 0
\ OUTRAS INFORMACOES

O Campus possui em 2015 e 2016, 01 TAE cedido para outro Campus, para o exercicio de CD, porém foram
considerados para a contagem, apenas os servidores cedidos para outro 6rgdo, os quais o0 Campus ndo possui.

5 INFORMACOES SOBRE DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL

Informacgdes sobre as despesas correntes e de capital devidamente empenhadas, além das agdes
desempenhadas pelo Campus. Para cada acdo, deverd ser apresentado um quadro de acordo com o
modelo abaixo.

Despesas correntes do Campus: Todas as despesas que ndo contribuem, diretamente, para a
formacao ou aquisicao de um bem de capital. Defini¢ao dado pelo MCASP. Fonte de Dados: Siafi.

Despesa de capital do Campus: aquelas despesas que contribuem, diretamente, para a formacao
ou aquisi¢do de um bem de capital. Definicdo dado pelo MCASP. Fonte de Dados: Siafi.

Acoes e sua descricdo: Codigo e a descrigdo sdo aqueles atribuidos a agdo pela Lei n° 12.595/2014,
que aprovou a LOA para o exercicio de 2016. Fonte de Dados: Siafi.

Codigo e Descricao da classificacao da Despesa: Corresponde a um conjunto de informagdes que
contém a Categoria Economica da Despesa (despesa corrente ou de capital); o Grupo de Natureza
da Despesa (agregador de elementos de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de
gasto) complementado pela modalidade de aplicacdo (indicagdo da origem da aplicacdo dos
recursos de forma direta ou indireta, ou seja, diretamente por 6rgaos ou entidades no ambito da
mesma esfera de Governo ou por outro ente da Federagdo e suas respectivas entidades); e o
Elemento de Despesa (identificar os objetos de gasto). A Descri¢do deve se basear apenas no
elemento de despesa que ¢ o objeto de gasto. Ex: Codigo 3.3.90.14 - Descrigdo - Didrias Civil,
Codigo 4.4.90.5 — Descrigdo — Equipamentos e Material Permanente. Definicio dado pelo
MCASP. Fonte de Dados: Siafi.

\ DEMONSTRATIVO DE DESPESAS CORRENTES

2015 2016
FUNCIONAMENTO FUNCIONAMENTO DE
DE INSTITUICOES INSTITUICOES
Codigo da 20RL Descrigdo ~ FEDERAIS DE  Codigo da J0RL Descri¢do FEDERAIS DE
Agao: da Agéo: EDUCACAO Agio: da Agdo: EDUCACAO
PROFISSIONAL E PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA TECNOLOGICA
Cddigo da Descricdo da Codigo da Descricao da
Classificagdo da Classificagdo da Valor Classificagdo da Classificagdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
3.3.90.14.00 Diarias - Pessoal 80.986,96 3.3.90.14.00 Diarias - Pessoal Civil 43.038,54
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Civil

Auxilio Financeiro

Auxilio Financeiro a Es-

3.3.90.18.00 2 Estudantes 10.965,00 3.3.90.18.00 tudantes 5.600,00
3.3.90.30.00 Xg‘te”al deConsu- 14580754  33.9030.00  Material de Consumo 222.423 45
Passagens ¢ Despe- Passagens e Despesas
3.3.90.33.00 sas Com Locomo- 16.167,20 3.3.90.33.00 & SP 11.202,04
edo Com Locomogao
Outros Servigos de .
3.3.90.36.00  Terceiros - Pessoa 4601777  33.9036.00  OutrosServios de Ter- 0,00
, . ceiros - Pessoa Fisica
Fisica
33903700 LocasdodeMao- 0090553 33993700  Locagdo de Mao-de- 799.111,95
de-obra obra
Outros Servicos De .
33903900  Terceiros-Pessoa  575.607,17 33903900 ~ OurosServicosDeTer- g0y 65516
i ceiros-Pessoa Juridica
Juridica
33.9047.00  Obrigacdes Tributd- 112078 33904700  Obrigagdes Tributdrias e 3.703,24
rias e Contributivas Contributivas
33909300 IndenizagdeseRes- 40 47 33909300 - Imdenizagdes e Restitui- 1.103.57
tituigdes ¢des
Outros Serv. Tercei- Outros Serv. Terceiros-
3.3.91.39.00 ros-Pes. Jurid-Op. 30.178,83 3.3.91.39.00 RS 22.611,39
Pes. Jurid-Op. Intra-Orc.
Intra-Orec.
Obrig.Tribut.e Con- . . .
33914700 tib-Oplntra-Ora- 920355 33914700 oo Tribute Contrib- 0,00
. Op.Intra-Orcamentarias
mentarias
Outros Auxilios Fi- Outros Auxilios Finan-
3.3.90.48.00 nanceiros a Pessoa 0,00 3.3.90.48.00 ceiros a Pessoa Fisica 0,00
Fisica Pronatec Pronatec
Total 2.097.084,80 | 1.889.619,34
|
ASSISTENCIA AO ASSISTENCIA AO
Céodigo da Descrigao ESTUDANTE DA Cédigo da Descrigao ESTUDANTE DA
A %O, 2994 §0' EDUCACAO " %0, 2994 §0' EDUCACAO
¢H0: 99" PROFISSIONALE =~ “¢%¢ $99° PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA TECNOLOGICA
Cddigo da Descrigado da Codigo da Descrigédo da
Classificacdo da Classificacdo da Valor Classificacdo da Classificacdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro |4, 974 56 3 3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Es- 33 345
a Estudantes tudantes
Outros Servigos de Outros Servigos de Ter-
3.3.90.39.00 Terceiros-Pessoa  |124.888,33  [3.3.90.39.00 . ¢ L 1 105.756,09
1 ceiros-Pessoa Juridica
Juridica
Total 525.862,83 419.121,09
DESENVOLVIMENTO
Cédigo da Descri¢do FOMENTO AO Codigo Descrigdo DAS CADEIAS
> 20ZV M SETOR 2 215A M
Acio: da Acio: AGROPECUARIO da Agao: da A¢do: PRODUTIVAS DA
AGROPECUARIA
Cddigo da Descricao da Codigo da Descrigao da
Classificac¢do da Classificac¢do da Valor Classificac¢do da Classifica¢do da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
33.90.18.00  Auxilio Financeiro | 56 550 69 33003000  Material de Consumo 22.553,93
a Estudantes
Outros Servigos de
Total 79.200,00 3.3.90.39.00 Terceiros-Pessoa 30.000,00
Juridica
Total 52.553,93
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CAPACITACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS
Cddigo da 4575 Descricao FEDERAIS EM
Acdo: da Agdo: PROCESSO DE
QUALIFICACAO E
REQUALIFICACAO.
Codigo da IDescri¢ao da
Classificacdo da Classificacdo da Valor
IDespesa IDespesa
3.3.90.14.00 IDiarias - Pessoal Civil [13.687,63
3.3.90.33.00 Passagens E Despesas ;4 146 95
Com Locomogao
Outros Servi¢os De
3.3.90.39.00 [Terceiros-Pessoa 22.105,00
Juridica
Outros Serv.Terceiros-
3-3.91.39.00 Pes. Jurid- Op.Intra-Orec. p43,00
[Total 47.484,58
FOMENTO AO
£ qs . . DESENVOLVIMENTO
Codigo | oy |Desericio )\ ‘bovicacAo
da Acdo: da AG30: bR OFISSIONAL E
TECNOLOGICA.
Codigo da IDescri¢ao da
Classifica¢do da Classificacdo da Valor
IDespesa IDespesa
3.3.90.18.00 Auxilio Financeiroa g 449 o0
[Estudantes
3.3.90.30.00 Material de Consumo  99.884,65
[Total 108.284,65
Total de Despesas Correntes ] 2.702.147,6 Total de Despesas Correntes | 419.121,09
‘ DEMONSTRATIVO DE DESPESAS DE CAPITAL
2015 2016
EXPANSAO E EXPANSAO E
D - REESTRUTURACAO REESTRUTURACAO DE
1 €sCri¢a DE INSTITUICOES | ., .. s INSTITUICOES
C‘f‘%" 92 30RG  oda  FEDERAIS DE C‘Xh“%".da 20RG Desc“?af’ FEDERAIS DE
cdo: Acio: EDUCACAO ca0: da Agdo: EDUCACAO
PROFISSIONAL E PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA TECNOLOGICA
Codigo da Descricao da Cdodigo da Descricao da
Classificagao da Classificagdo da  Valor  Classificagdo da  Classificagdo da Valor
Despesa Despesa Despesa Despesa
Equipamentos e Eaui
4.4.90.52.00 Material 1.339.,95 4.4.90.52.00 quipamentos € 358.152,70
Material Permanente
Permanente
Total 1.339,95 358.152,70
FUNCIONAMENTO
Codino d Descrigﬁ DE rNSTITUSICOES
odigo da FEDERAIS DE
Acio:  2ORL oda EDUCACAO
Agdo: PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA
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Codigo da Descricao da
Classificacdao da Classificacdo da  Valor
Despesa Despesa
Equipamentos ¢
4.4.90.52.00 Material 401.049,94
Permanente
Total 401.049,94
Total de Despesas de Capital | 402.389,89 Total de Despesas de Capital | 358.152,70
TOTAL DAS DESPESAS DO TOTAL DAS DESPESAS DO CAMPUS NO|
CAMPUS NO EXERCICIO 2015 3.104.537,52 EXERCICIO 2016 2.875.216,29
\ OUTRAS INFORMACOES

Em 2016 foram recebidos recursos extraordinarios. Os valores foram de R$ 350.000,00 de
Emenda Parlamentar, recurso permanente, ¢ R$ 52.553,93 de TED — Termo de Execugao
Descentralizada com o Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento (Projeto Socol),
recurso de custeio. As a¢des 20ZV e 215A referem-se ao Projeto Socol, TED 37/2015.

6 BENS MOVEIS E IMOVEIS

6.1 ALOCACAO DE RECURSOS

Especificar as aquisicdes realizadas no ano de 2015 e 2016 assim como as obras que foram
executadas, informando a conta contabil que foi alocada e o seu valor. As despesas a serem
contempladas sdo aquelas devidamente liquidadas. Nao devem ser considerados os valores de
manutengdes em bens moveis e imoveis visto que os mesmos sao classificados como servigo, a nao
ser que estas bem feitorias tenham sido incorporadas ao registro patrimonial do bem devido o
aumento da vida 1til deste. Fonte de Dados: Siafi.

Investimento em bens mdveis no Campus: Corresponde aquelas que contemplam a conta
14.212.00.00., sendo que deve ser realizado o detalhamento da conta para saber quais os
subelementos contemplados. Fonte de Dados: Siafi.

Investimento em bens iméveis no Campus: Corresponde aquelas que contemplam a conta
14.211.00.00, sendo que deve ser realizado o detalhamento da conta para saber quais os
subelementos contemplados. Fonte de Dados: Siafi.

Conta: ¢ a expressdao qualitativa e quantitativa de fatos de mesma natureza, evidenciando a
composi¢do, variacao e estado do patrimdnio, bem como de bens, direitos, obrigacdes e situacdes
nele ndo compreendidas, mas que, direta ou indiretamente, possam vir a afeta-lo. Definicdo dado
pelo MCASP. Fonte de Dados: Siafi.

Codigo da Conta e Descri¢io da Conta: E a identificagio da alocagdo de recursos de acordo com
os seus subelementos. As contas estdo especificadas no Plano de Contas da Administracao Publica
Federal, disponivel no site do Tesouro Nacional. Ex.: Codigo — 14.212.38.00; Descricdo —
Maéquinas, Ferramentas e Utensilios de Oficina. Definicao dado pelo MCASP. Fonte de Dados:
Siafi.
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DEMONSTRATIVO DE BENS MOVEIS

2015 2016
Codigo Da Conta Descrigao Da Valor Codigo Da Conta Descrigao Da Valor
Conta Conta
APAR. E EQUIP. APAR. E EQUIP.
14.212.06.00 DE i - 14.212.06.00 DE ) RS$ 84.29
COMINICACAO COMINICACAO :
APAR. EQUIP. APAR. EQUIP.
UTENS. MED. UTENS. MED.
14.212.08.00  5HONT LAB. 379.078,00 14.212.08.00  5HONT LAB. R$ 33.950,00
HOSPITALAR HOSPITALAR
APAR. E UTENS. APAR. E UTENS.
14.212.12.00  pomesTicos R$ 2053635 2121200 povEsTicos ]
COLECOES E COLECOES E
14.212.18.00 MATERIAS RS 32.867.93 14.212.18.00 MATERIAS R$ 7.720,22
BIBLIOGRAFICOS OEh BIBLIOGRAFICOS
MAQ. E EQUIP. MAQ. E EQUIP.
14.212.32.00  ~pAFICOS R$ 17.700,00 14.212.32.00  ~pAFiCOS ]
EQUIP. PARA EQUIP. PARA
14.212.33.00 AUDIO, VIDEO E 14.212.33.00 AUDIO, VIDEO E
£OT0 - FOTO R$ 34.727,95
MAQ. UTENS. E MAQ. UTENS. E
142123400 c0jjp plvERSOs ¢ 13-795.64 14.212.34.00 £GP DIVERSOS ~ R$ 37.600,00
EQUIP. DE PROC. EQUIP. DE PROC.
142123500 SEoaooc R$ 7.049,94 14.212.35.00 SE Moo RS 44.267 70
MAQ. INSTAL. E MAQ. INSTAL. E
14.212.36.00 UTENS. DE 14.212.36.00 UTENS. DE
ESCRITORIO RS 3.321,00 ESCRITORIO R$ 199,00
EQUIP. HIDR. E EQUIP. HIDR. E
14.212.39.00 ELETRICOS R$ 6.500,00 14.212.39.00 ELETRICOS -
MOBILIARIO MOBILIARIO
142124200 oo - 14.212.42.00 oo R$ 138.558,66
Total RS 489.848,86 Total RS 297.107,82
\ DEMONSTRATIVO DE BENS IMOVEIS
2015 2016
Cddigo da conta Descrigdo da Conta Valor Codigo da conta Descri¢do da Conta Valor
OBRAS EM OBRAS EM
142119100 /00 e TO RS 1.823.984,29 142119100 'O ENTO RS 2.187.447,11
Total RS 1.823.984,29 Total RS 2.187.447,11
\ OUTRAS INFORMACOES

O valor da conta OBRAS EM ANDAMENTO, no ano 2016, refere-se ao saldo contabil do
sistema, a obra foi devidamente concluida.

7 DISTRIBUICAO DA AREA OCUPADA PELO CAMPUS

7.1 INFRAESTRUTURA

Especificagdo da area total do Campus e as construgdes realizadas no exercicio analisado indicando
o tipo de utilizacao.

Ocupacio do terreno: Colocar em m? qual a area total registrada do terreno, a area ocupada por
construcao (coberta ou descoberta) e a area que ainda ndo foi ocupada por alguma construgdo. Fonte
de Dados: Setor de Administracdo do Campus.

Tipo de area construida: Colocar em m? a drea construida coberta e a area construida descoberta.
Essas areas ja foram contempladas no item “Ocupacdo do Terreno”. Fonte de Dados: Setor de
Administracdo do Campus.
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Area construida segundo a utilizacio: Apresentar o objetivo da area construida de acordo com o
tipo de utilizagdo. Geralmente este objetivo estd especificado no processo de contratagao do servigo.

As areas construidas neste caso sdo as finalizadas no ano de 2015 e 2016. Exemplo: Area de

laboratério — Construgdo para atender demanda de utilizagdo de Auto Cad para o Curso de

Mecanica. Fonte de Dados: Setor de Administragdo do Campus.
Dentre as areas, destacam-se:

Area de Salas de Aulas Teéricas: Salas para a ministragdo de aulas aos diversos cursos do
Campus;

Area de Laboratérios: Laboratorios para pratica e apoio de atividades ligadas aos diversos
cursos do Campus. Levar em consideragdo, também, os laboratorios de informatica.

Area de Biblioteca: Biblioteca de atendimento aos estudantes, funcionarios e as demandas
sociais construidas dentro das dependéncias do Campus;

Area de apoio pedagégico: Areas ocupadas por setores necessarios a gestdo pedagogica,
apoio ao docente e discente em suas atividades finalisticas;

Area de atendimento médico/enfermagem: Postos de satide, ambulatorios ou quaisquer
outros que prestem assisténcia médica dentro do Campus;

Area de servicos de apoio: Espacos utilizados por prestadores de servigos de vigilancia,
limpeza, recepcionista;

Area de atividades administrativas: Areas ocupadas por setores necessarios a gestdo
administrativa, gestdo patrimonial e de material, desenvolvimento de pessoas, assisténcia a
tecnologia da informacdo, além de outros que fagam parte do escopo de apoio a
administracdo do Campus;

Auditorio: Espacgo utilizado para apresentagdes culturais, palestras, trabalhos académicos,
entre outros que se destinem a reunido de pessoas para ouvirem e assistirem uma sessao.

Nao ha impedimento para a caracterizagao de outras areas construidas. Basta apresentar na tabela de

infraestrutura fisica. Os dados devem ser fornecidos pelo setor de administragdo do Campus.

INFRA-ESTRUTURA FISICA ATUAL
AREA DO TERRENO
Ocupagio do Terreno [m?]
/Area Total do Terreno 37.423,22
Area Ocupada por Construgio (coberta ou descoberta) 11.674,29
Area sem Ocupagio 25.748,93
AREA CONSTRUIDA
Tipo de Area Construida [m?]
Area Construida Coberta 11.674,29
Area Construida Descoberta
Total 11.674,29
AREA CONSTRUIDA SEGUNDO A UTILIZACAO
Tipo de Utilizagio [m?’]
Area de Salas de Aula Teoricas 994.5
Area de Laboratorios 4874,52
Area de Biblioteca 343,90
Area de Apoio Pedagogico 86,73
Area de Atendimento Médico/Enfermagem 32,09
Area para Servigos de Apoio 270,64
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INFRA-ESTRUTURA FISICA ATUAL

Area para Atividades Administrativas 1.755,60
Area Esportiva 2.314,85
IAuditorio 649,32
Outras Areas Construidas 352,14

Total 11.674,29
\ OUTRAS INFORMACOES

O campus possul areas pavimentadas e sem cobertura que somam 5.978,76 m?.

7.2 CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DA AREA FISICA

O Campus devera apresentar quantidade de areas de infraestrutura esportiva, a quantidade de
laboratorios por grandes area e a quantidade de infraestruturas especificas.

Grandes areas: Sao aquelas enquadradas pelo CNPq sendo que as mesmas estdo disponiveis no
seguinte site:

http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/TabelaAreasConhecimento 072014.pd
f

Infraestrutura Esportiva: Colocar a quantidade que o Campus tem de piscinas, quadras de esporte
cobertas e descobertas, gindsio poliesportivo, campos de futebol, pistas de atletismo, salas de
musculagdo, entre outros. Fonte de Dados: Setor de Administragao do Campus.

Infraestrutura especifica: Especificar a quantidade de salas destinadas para os docentes, salas para
a pratica de aulas, salas ambientes para atividades de convivéncia, salas de videoconferéncia e
teleconferéncia, bibliotecas, videotecas, cantinas, refeitorios, alojamento para servidores,
alojamento para discentes, unidades de assisténcia médica e odontologica, unidades de
acompanhamento psicologico, unidades para a produgdo cientifica e laboratorios praticos. Fonte de
Dados: Setor de Administragdo do Campus.

QUANTIDADE DE AREAS DA INFRAESTRUTURA ESPORTIVA
Quadra de Q];l:dgigf Ginasio Campos de Pistas de Atletismo Salas de
Piscina |Esportes Coberta Desgobe o Poliesportivos Futebol Musculagao
- - - 1 - - -
QUANTIDADE DE AREAS DA INFRAESTRUTURA DOS LABORATORIOS — GRANDES AREAS
Ciéncias Ciéncias ‘Anci .
Exatas Engenharias | Ciéncias Agrarias | Ciéncias da Satde Clencw}s Sociais
Biologicas Aplicadas
e da Terra
05 02 - 01 - 01
Ciéncias Humanas Linguistica Letras e Artes Multidisciplinar Informatica
- 02 - 03
QUANTIDADE DE INFRAESTRUTURA ESPECIFICA
Sgiii?:s Salas de Aula Salas Ambiente Bibliotecas Videotecas Cantinas
08 17 - 01 - 01
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http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/TabelaAreasConhecimento_072012.pdf
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/TabelaAreasConhecimento_072012.pdf

Refeitorios Alojamento para Seridores Alojamento para Discentes Laboratorios

- - - 19
Salas de Video Conferéncia e Teleconferéncia Unidades de Assisténcia Médico e Odontologicas
1 -
Unidades de Acompanhamento Psicologico Unidades de Educativas de Produgdo (UEPS)

01 -

OUTRAS INFORMACOES

ANEXO I - TERMOS TECNICOS ESPECIFICOS PARA O ITEM 4

Afastamento — Servidores que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de gestao
encontravam-se afastados pelos seguintes motivos especificados nos arts. 94, 95, 96 e 96-A da Lei
8.112/90:

e Participacdo em Programa de Pés-Graduacgao Stricto Sensu no Pais — servidor que, no
interesse da administragdo, esteja afastado para participar de programa de pds-graduagdo no
Brasil.

e Exercicio em Mandato Eletivo — servidores que estejam deslocados em decorréncia de
investidura em cargo eletivo (art. 94)

e Estudo ou Missao no exterior — servidor ausente do Pais para estudo ou missao oficial (art.
95);

e Servico em Organismo Internacional — servidor deslocado para prestar servico em
organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere (art. 96);

Licenca com remunerac¢ao — Servidores da UJ que estavam em gozo de licenca remunerada em 31
de dezembro do exercicio de referéncia do relatério de gestao, considerando-se, como referéncia, as
modalidades previstas nos arts. 83 e 87 da Lei n.® 8.112/90:

e Por motivo de doen¢ca em pessoas da familia — servidores que se encontram em licenga
remunerada em virtude de doenga em pessoa da familia;

e Por capacitacido — servidores que se encontram em licenca remunerada em virtude da
realizagdo de curso de capacitagdo profissional.

Licenca sem remuneracido — Servidores da UJ que estavam em gozo de licenca ndo remunerada
em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatério de gestdo, considerando-se, como
referéncia, o disposto nas modalidades fixadas no art. 84, 85, 86, 91 € 92 da Lei n.® 8.112/90:

e Por afastamento do conjuge ou companheiro — Servidores em gozo de licenca nao
remunerada para acompanhar conjuge que foi deslocado para outro ponto do territorio
nacional, para o exterior ou para o exercicio de mandato eletivo (art. 84);

e Por motivo militar — servidores em gozo de licenca ndo remunerada em razdo de
convocacgao para o servico militar (art. 85);

e Por atividade politica — Servidores em gozo de licenca ndo remunerada em razdo das
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atividades de candidato a cargo eletivo (art. 86);

e Por interesse particular — Servidores licenciados da UJ para o trato de assuntos
particulares (art. 91);

¢ Por mandato classista — Servidores licenciados da UJ para o desempenho de mandato em
confederagdo, federagdo, associagdo de classe de ambito nacional, entre outros (art. 92).

Remocao — Servidores da UJ em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de gestdo
encontravam-se deslocados para outro quadro, tomando-se por referéncia o disposto no art. 36, da
Lei n.° 8.112/90, segregando-se em:

e De oficio, no interesse da administracao: servidores removidos da UJ, de oficio, no ambito
do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede;

e A pedido, a critério da administraciao: Servidores removidos da UJ, a pedido, segundo a
discricionariedade da administragao;

e A pedido, independentemente do interesse da Administracio para acompanhar
conjuge/companheiro: Servidores da UJ que foram removidos segundo o interesse do
servidor de acompanhar conjuge/companheiro que tenha sido deslocado no interesse da
administracao;

e A pedido, independentemente do interesse da Administracio, por motivo de saude:
servidores removidos a pedido, independentemente do interesse da administragdo, por
motivo de satide do proprio servidor, conjuge, companheiro ou dependente que viva as suas
expensas;

e A pedido, independentemente do interesse da Administracio, por processo seletivo:
servidores removidos em razdo de processo seletivo, promovido de acordo com normas
preestabelecidas para a UJ.

Cessao — Servidores da UJ que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de gestao
encontravam-se cedidos unidade ou 6rgao de outro quadro, tomando-se por referéncia o disposto no
art. 93, caput, da Lei n.° 8.112/90:

e Cargo em comissao — servidores cedidos a outra UJ para ocuparem cargo em comissao;

e Exercicio de funciao de confianca — servidores cedidos a outra UJ para o exercicio de
fun¢ao de confianca;
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Dados e Indicadores para
composicao do RG

Parte I
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Identificacao e analise da situagao Académicas e
Pedagodgica, da area de Assisténcia Estudantil e
do Acervo Bibliografico do Campus.

1 INTRODUCAO PARTE II

As informacgdes inseridas neste modelo serdo apresentadas de forma consolidada do Relatorio de
Gestao 2016.

Porém, para esta consolidacdo, ¢ necessario que se faga uma andlise nos diversos Campi a fim de
identificar os seus dados quantitativos e qualitativos. Tais dados devem ser confidveis e os mesmos
devem estd inseridos de forma tempestiva (no momento que ocorre) e de forma prudente (dados
integros) dentro dos sistemas que compdem a gestao administrativa (principalmente Siafi e Siape) e
a gestdo pedagogica (principalmente Sistec e Sistema Académico).

Entender o contexto dos nimeros aqui apresentados e quais as influéncias internas (ocasionada por
fatores dentro do Campus ou do Ifes) e externas (ocasionadas por fatores independentes do Campus
ou Ifes) tornam-se necessarios a compreensao dos diversos dados. Desta forma, cada item devera
conter uma analise direcionada.

Para a analise dos indicadores que se encontram no Manual para Producao e Analise de Indicadores
da Rede Federal de EPCT, os seguintes aspectos deverdo ser destacados:

Analise Temporal — deverdo ser comparados os valores dos indices em diferentes anos,
possibilitando verificar se os mesmos estdo avangando na dire¢ao desejada; Para este relatorio, sera
considerado o minimo de 3 anos;

Analise de Nivel de agregacao — a analise devera contemplar os dados no maior nivel de agregacao
(por IF) e ainda envolver sua estratificagdo em nivel de campus, eixo tecnoldgico, tipo de curso...,

quando necessario;

Outros — além dos aspectos anteriores, a instituicdo deverd, a partir dos dados, elaborar analises que
contemplem suas especificidades.

Aqueles que ndo estdo contemplados no manual para Producdao e Analise de Indicadores da Rede
Federal de EPCT poderao seguir além dos ja citados, os seguintes aspectos:

Analise Motivacional — Identificacdo das causas relevantes que levaram ao aumento ou diminui¢ao
dos resultados dos indicadores comparados;

Analise Quantitativa — Andalise comparativa entre os dados numéricos apresentados. Levar em
consideragdo o valor médio dos indicadores.

Analise de Correciio — Andlise das agdes que podem ser implantadas pela institui¢do para corrigir
os desvios.
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Analise de Prevenciao — Analise das acdes que podem ser implantadas pela instituicdo para evitar
tais desvios no futuro, ou seja, preveni-los.

Nada impede que outros fatores que influenciaram os dados relacionados sejam destacados.
Deve ser utilizada sempre a fonte de dados informado, no maximo duas casas decimais apos a
virgula para os indices gerados e caso ndo seja possivel a apresentagdo destes e a elaboragdo dos

indicadores, o campus devera fazer justificativa detalhada para uma perfeita compreensao dos fatos.

Eventuais duvidas, poderdo ser retiradas através do e-mail: relatoriogestao@ifes.edu.br.

2 PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO

2.1 ALUNOS POR GENERO

Alunos por género: Analise de perfil de clientela onde podera se observar o numero total de alunos
matriculados do género masculino e do género feminino, encontrados no Ifes. Fonte de Dados:
Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR GENERO

2014 2015 2016
Feminino | Masculino Total Feminino | Masculino Total Feminino | Masculino Total
428 279 707 387 267 654 407 281 688
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — GENERO MASCULINO
Total/Ano 2014 2015 2016
Total de; Alunos Género 279 267 281
Masculino
Total de Alunos 707 654 688
39,46 40,82 40,84
Indicador (Total de Alunos Género (Total de Alunos Género ((Total de Alunos Género
Masculino/Total de Alunos) Masculino/Total de Alunos) Masculino/Total de Alunos)
x100 x100 x100
PERCENTUAL DE ALUNOS — GENERO FEMININO
Total/Ano 2014 2015 2016
Tota! QG Alunos Género 498 387 407
IFeminino
Total de Alunos 707 654 688
Indicador 60,54 59,18 59,16

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos Género
Feminino/Total de Alunos) x100

ANALISE

Houve aumento ou diminui¢ao dos alunos por género nos periodos analisados (2014/2015, 2015/2016 e 2014 até 2016)?
A variagdo observada foi muito pequena, da ordem de 1,5%.

As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual género?
Género feminino.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?
O campus ndo possui justificativa.

O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?
Nao, pois o processo seletivo ndo diferencia alunos por género.
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2.2 ALUNOS POR FAIXA ETARIA

Alunos por faixa etaria: Verificar qual a faixa etaria dos alunos e em qual idade os mesmos estao
ingressando no Ifes. Devem ser indicados os dados da seguinte forma: até 14 anos; de 15 a 17 anos;
de 18 a 19 anos; de 20 a 24 anos; 25 a 29 anos; 30 a 39 anos; de 40 a 49 anos; a partir de 50 anos.
Fonte de Dados: Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR FAIXA ETARIA

2014 2015 2016

De | De | De | De | De | De | A De | De | De | De | De | A De | De | De | De | De | De A parti
Até|15a|18a|20a|25a|30a|40 a|partir| Até [De 1518 a|20a|25a|30a|40 a|partir| Até [15a|18a|20a|25a|30a(40a de 50
14171192429 |39 |49 |de50[ 14 |al7| 19| 24| 29 | 39 | 49 |[de50] 14 | 17 | 19 | 24 | 29 | 39 | 49
anos |anos |anos |anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos |anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos [ anos | anos | anos |anos

112661891103 62| 51 | 27| 8 | 10 [278(215/ 88 [25|26| 10| 2 | 1 |382|88 [111|37 |41 |13 15

anos

INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — FAIXA ETARIA
Total/Ano 2014 2015 2016
eTt‘;tride Alunos por faixa | 1,6l 189! 103| 62 | 51 | 27| 8 | 10 |278|215] 88| 25 [26 | 10| 2 | 1 [382] 88 [111] 37 [41] 13| 15
Total de Alunos 707 654 688
Indicador 0,1 |37,6|26,7|14,6| 8.8 ‘ 7,2 | 3.8 ‘ 12|15 |42,5|32,9|13,4| 3.9 | 4 | L5 | 0,3 0,1 |55,5|12,8|16,1| 54 ‘ 6 ‘ 1,9 ‘ 2,2
(Total de Alunos por faixa (Total de Alunos por faixa (Total de Alunos por faixa
etaria/Total de Alunos) etaria/Total de Alunos) etaria/Total de Alunos)
x100 x100 x100
| ANALISE
Houve aumento ou diminui¢@o dos alunos por faixa etaria nos periodos analisados (2014/2015, 2015/2016 e 2014 até
2016)?

No periodo de 2014 a 2016, observou-se aumento de matriculados na faixa etaria de 15 a 17 anos e pequena variagéo para
mais e para menos nas demais faixas etarias.

As alteragdes podem ser maior visualizadas em quais das faixas etarias?

De 15 a 17 anos, em maior escala, e de 18 a 19 anos, em menor escala.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O campus iniciou em 2015 ¢ 2016 novos cursos de graduag@o o que aumentou o niimero de matriculas de maiores de 18
anos. Também em 2016 ofertou maior nimero de vagas de ensino médio integrado, o que acarreta maior niimero de
matriculas nafaixa etaria de 15 a 17 anos.

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

Para o ano de 2017 regulariza a entrada de alunos de ensino médio integrado ¢ aumentara o nimero de matriculas em
graduacgdes e especializacdes.

2.3 ALUNOS POR AREA DE PROCEDENCIA

Alunos por area de Procedéncia: Verificar a area procedéncia dos alunos que se encontram no
Campus. Fonte de Dados: Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil dos Campi.

ALUNOS MATRICULADOS POR AREA DE PROCEDENCIA
2014 2015 2016
Urbana Rural Total Urbana Rural Total Urbana Rural Total
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — URBANA
Total/Ano 2014 2015 2016
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Total de Alunos de area
\Urbana

Total de Alunos

Indicador (Total de Alunos de area (Total de Alunos de area (Total de Alunos de area
Urbana/Total de Alunos) x100 | Urbana/Total de Alunos) x100 Urbana/Total de Alunos) x100
PERCENTUAL DE ALUNOS — RURAL
Total/Ano 2014 2015 2016

Total de Alunos de area
IRural

Total de Alunos

Indicador

(Total de Alunos de area
Rural/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos de area
Rural/Total de Alunos) x100

(Total de Alunos de area
Rural/Total de Alunos) x100

2015/2016 e 2014 até 2016)?

ANALISE
Houve aumento ou diminui¢@o dos alunos por tipo de procedéncia escolar nos periodos analisados (2014/2015,

Nosso Sistema académico ndo permite a extragdo destes dados.

As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual dos tipos de procedéncia?

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

2.4 ALUNOS POR TIPO DE PROCEDENCIA ESCOLAR

Alunos por tipo de procedéncia escolar: Verificar a procedéncia dos alunos que se encontram no
Campus em relagdo a formagao escolar a fim de verificar o perfil da clientela Ifes. Fonte de Dados:
Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR TIPO DE PROCEDENCIA ESCOLAR
2014 2015 2016
Privado Publico Total Privado Publico Total Privado Publico Total
77 630 707 89 565 654 66 622 688
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS - PRIVADO
Total/Ano 2014 2015 2016
Total de Alunos - Privado 77 89 66
Total de Alunos 707 654 688
Indicador 10,89 13,60 9,6
(Total de Alunos - (Total de Alunos - (Total de Alunos - Privado/Total
Privado/Total de Alunos) Privado/Total de Alunos) de Alunos)
x100 x100 x100
PERCENTUAL DE ALUNOS — PUBLICO
Total/Ano 2014 2015 2016
Total de Alunos - Publico 630 565 622
Total de Alunos 707 654 688
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Indicador 89,11 86,40 90,4
(Total de Alunos - (Total de Alunos - (Total de Alunos - Publico/Total
Publico/Total de Alunos) Publico/Total de Alunos) de Alunos)
x100 x100 x100
| ANALISE

Houve aumento ou diminui¢ao dos alunos por tipo de procedéncia escolar nos periodos analisados (2014/2015,
2015/2016 e 2014 até 2016)?

No tocante a alunos de procedéncia de institui¢des privadas, houve aumento no ano de 2015 ¢ redug@o no ano de 2016.
J& com relag@o a alunos advindos de escolas publicas, observou-se redugdo no ano de 2015 e aumento no ano de 2016
As alteragdes podem ser maior visualizadas em qual dos tipos de procedéncia?

A variacdo percentual entre os anos de 2015 a 2016 e igual entre alunos de escolas privadas e publicas.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

Acredita-se que o processo seletivo com a inser¢ao de cotas tem contribuido para o aumento de matriculas de alunos
advindos de escolas publicas.

O Campus tem alguma ag¢@o a ser realizada nos préximos anos ligada ao indicador analisado?

Nao existem acdes a serem tomadas.

2.5 ALUNOS POR ETNIA

Alunos por etnia: Quantidade de alunos por etnias discriminadas como brancos, Pretos, pardos,
amarelos, indigenas e aqueles ndo declarados. Analise do perfil dos alunos. Fonte de Dados:
Sistema Académico e Setor de Assisténcia Estudantil do Campus.

ALUNOS MATRICULADOS POR ETNIA

2014 2015 2016
Branco| Preto | Pardo |Amareloj/Indigena deg\lljé do Branco | Preto | Pardo|Amarelo|Indigenal deg:r(; do Branco|Preto|Pardo|Amarelo/lndigenal degjr(; do
4551 36 (210 4 1 1 391 | 38 {224 O 0 1 426 (39 (216| 4 1 2
INDICADOR
PERCENTUAL DE ALUNOS — ETNIA
Total/Ano 2014 2015 2016
Total de Alunos por etnia ou sem 551 36 1510/ 4 | 1 | 1 5918 |224| 0| 0 | 1 |426/39 |216] 4 | 1 | 2
informacgao
Total de Alunos 707 654 688
64,450 29,705 0,1 0,1 59.85.8]34,3] 0 | 0 0,1 61,95,7 B1.4Jo,6,1 .3
) (Total de Alunos por etnia ou| (Total de Alunos por etnia ou| (Total de Alunos por etnia ou
Indicador sem informagdo/Total de sem informagdo/Total de sem informagdo/Total de
Alunos) Alunos) Alunos)
x100 x100 x100
\ ANALISE

Houve aumento ou diminui¢ao dos alunos por etnia nos periodos analisados (2014/2015, 2015/2016 ¢ 2014 até 2016)?
Pode-se observar uma pequena variagdo para menor no nimero de brancos uma pequena variagdo para maior no nimero
de pretos e pardos.

O Campus tem alguma agdo a ser realizada nos proximos anos ligada ao indicador analisado?

O campus mantera o sistema de cotas conforme preconiza a lei

As alteragdes podem ser maior visualizadas em quais dos tipos de etnia?

Brancos, pretos e pardos.

O Campus dispde de alguma justificativa ou fato ocorrido para tal alteragdo?

Acredita-se que o processo seletivo com a inser¢do de cotas tem contribuido para o aumento de matriculas de alunos
pretos, pardos e indigenas.
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3 ANALISE DO ACERVO BIBLIOGRAFICO

Acervo Bibliogrifico: Especificar os dados sobre a situagdo fisica e estrutural da Biblioteca do
campus, além dos exemplares e titulos adquiridos no exercicio e a quantidade de exemplares e
titulos até o final do exercicio que se encontram no acervo bibliografico. Fonte de Dados: Setor de
Biblioteca.

INFORMACOES SOBRE A BIBLIOTECA

Codigo da biblioteca no Inep

Sigla da biblioteca BR-VnIFE

Nome da biblioteca Biblioteca Ifes Campus Venda Nova
do Imigrante

Area construida (m?) 343,90

Metragem destinada ao acervo (m?) 84,5m?

IAcessibilidade a portadores de necessidades especiais Sim

Possui rede wireless Sim

IPossui catalogo online de servigo publico Sim, para consulta ao acervo online

(Pergamum)
Quantidade de Assentos 72
Quantidade de Salas ou cabines individuais para estudo 10

Quantidade de Salas ou cabines para grupos de estudo

Quantidade de Salas de multimidia

Quantidade de Equipamentos disponiveis para pesquisa

Quantidade de estagidrios, bolsistas ¢ monitores

0
0
IHemeroteca 0
8
1
2

Quantidade de bibliotecario(s)

Quantidade de Empréstimos domiciliares 6030

Quantidade de Empréstimos entre bibliotecas 30

Quantidade de Comutagdes bibliograficas 0

Usuarios treinados em programas de capacitagdo 0

Itens do acervo Livros (convencionais, audiolivros e

Braille), publicagbes periddicas (revistas e
jornais), CD's, DVD's, Artefatos
tridimensionais, Mapas e Globos.

IAcesso ao portal Capes de periddicos Sim
IAcesso a outras bases de dados licenciadas ou compradas Nao
AQUISICOES
2016 Total até 2016
Materl‘al Titulos Exemplares Titulos Exemplares
Informacional
Livros 375 1789 2642 7440
DVD 79 79 161 172
CD 0 0 100 107
Normas técnicas 0 0 0 0
Periddicos (Revistas) 4 48 14 1064
Fitas VHS 0 0 0 0
IArtefatos tridimensionais 0 0 0 0
TOTAL
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ANEXO I - TERMOS ESPECIFICOS PARA O ITEM 2

De acordo com o Manual para Producio e analise de Indicadores da Rede Federal de EPCT:

Inscri¢oes: Numero de inscri¢des para as vagas ofertadas, por quaisquer formas de ingresso (Sisu,
Enem, vestibular, processos seletivos, sorteios...) por curso ¢ campus. E importante o registro do
total de inscrigdes para qualquer oferta da Institui¢ao, pois serd utilizada juntamente com as vagas
ofertadas para o calculo do indicador “candidato/vaga”. Fonte de Dados: SISTEC.

Vagas ofertadas: Numero de vagas ofertadas, por curso e campus, em Editais de Oferta de Vagas
por meio do Sisu, Enem, vestibular, processos seletivos, sorteios e/ou outras formas de ingresso.
Igualmente importante o registro do total de vagas ofertadas pela Institui¢do, pois sera utilizada
juntamente com as inscrigdes realizadas para o calculo do indicador “candidato/vaga”. Fonte de
Dados: SISTEC.

Numero de Ingressos: Refere-se ao total de ingressos por meio de vestibular, processos seletivos
ou outras formas de ingresso que tenham sido incluidas no SISTEC, por curso e campus. O
indicador “ingresso/aluno” precisa que os alunos sejam inseridos em ciclos de matricula e nao
sejam trocados de ciclos ao longo de sua vida escolar, para ndo comprometer o indicador “retencao
de fluxo escolar”. Fonte de Dados: SISTEC.

Alunos matriculados: Corresponde ao nimero total de matriculas na Institui¢do. Para efeito de
calculo dos indicadores utilizando o SISTEC, corresponde ao total da soma dos diversos status do
aluno no periodo considerado. Ex.: Periodo considerado inicial em 01/01/2014 e final em
31/12/2014. Para cada ciclo que tenha alguma interface com o periodo considerado, para cada més
de ocorréncia, somar todos os alunos que tiveram “situagdo final” registrada ao longo do periodo
considerado, mais os alunos que ingressaram ao longo do periodo considerado, para cada més de
ocorréncia, ¢ somar todos os alunos que ainda estdo com situacdo “em curso” no ultimo més de
ocorréncia de cada ciclo que esteja compreendido na interface com o periodo considerado para a
analise. Fonte de Dados: SISTEC.

Numero de Concluintes: Concluinte ¢ o aluno que integralizou os créditos e estd apto a colar grau.
No caso de cursos que exigem a conclusao de um estagio curricular, existe no sistema o status do
aluno que “integralizou a fase escolar”, que ndo ¢ ainda concluinte, por dever a aprovagdo no
estagio obrigatério. Como € possivel esta separagdo, para algumas analises podem ser interessante
somar estes dois status, para outras, conhecé-los separadamente. Fonte de Dados: SISTEC.

Somatério do nimero de concluintes: Concluinte ¢ o aluno que esta apto a colar grau. No
SISTEC ¢ possivel verificar este nimero de alunos que concluem com éxito o curso. Fonte de
Dados: SISTEC.

Somatoério de todas as situacdes finais: Nimero de alunos com algum registro de situacdo final
(registrar evasao, registrar conclusdo, integralizar em fase escolar, registrar desligamento, excluir,
transferéncia interna ou transferéncia externa), compreendendo basicamente todos os alunos que
estavam matriculados na turma. No SISTEC o ciclo de matricula permite que se acompanhe o aluno
até sua saida. Fonte de Dados: SISTEC.

Numero de Alunos retidos: O nimero de alunos retidos representa o total de alunos de um dado
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ciclo de matricula que estejam em situagdo ativo, concluinte ou integralizado fase escolar, que
tenham més de ocorréncia posterior a data final prevista para o ciclo de matricula, e que pertencam
a um mesmo ciclo de matricula. Reten¢do Escolar refere-se a subdivisdo académica de reprovacao
ou trancamento. E muito importante que um aluno nao seja trocado de ciclo de matricula, a ndo ser
que realize novo ingresso na instituicdo, normalmente em outro curso, através da previsao de
conclusao com novo ciclo de matricula. O aluno reprovado ou que realizou trancamento e retornar
para 0 mesmo curso, SO que em nova turma, ndo devera ter seu ciclo de matricula trocado. Fonte de
Dados: SISTEC.

Numero de docentes: O Docente em tempo integral (seja efetivo ou contrato temporario) presta
atividades exclusivamente académicas, considerando-se o regime de trabalho de 40 horas semanais.
A quantidade de professores em regime de trabalho de 20h serd multiplicada por 0,5 e a quantidade
de professores em regime de 40h ou de Dedicacdo Exclusiva serd multiplicada por 1. Este dado ¢
atualmente conseguido através do sistema SIAPE e sera utilizado para o calculo do indicador
“relacdo de alunos/docentes em tempo integral”, também conhecido como RAP. Fonte de Dados:
SISTEC.

Titulacio do corpo docente: Manual. Fonte: SIAPE.

Total de gastos: Consideraram-se todos os gastos, exceto investimento, capital, precatorios,
inativos e pensionistas. Os dados financeiros podem ser obtidos através do sistema SIAFI e serdo
utilizados para céalculo dos indicadores de gastos. Fonte de Dados: SIAFI.

Gastos Totais: Gastos totais de todas as fontes e todos os grupos de despesa. Fonte de Dados:
SIAFI.

Total de Gastos com pessoal: Gastos com servidores (ativos, inativos, pensionistas, sentencas
judiciais e precatorios).Fonte de Dados: SIAFI.

Gastos com outros custos: Gastos totais de OCC menos (-) beneficios ¢ PASEP, investimentos e
inversoes financeiras. Fonte de Dados: SIAFI.

Investimentos: Despesas destinadas ao planejamento e execucdo de obras, inclusive as destinadas a
aquisicdo de imodveis considerados necessarios a realizacdo de obras, bem como a programas
especiais de trabalho, aquisicao de instalagdes, equipamentos e material permanente, e constitui¢do
ou aumento de capital de empresas que nao sejam de cardter comercial ou financeiro. Fonte de
Dados: SIAFI.

Inversdes financeiras: Despesas com aquisicdo de imdveis ou bens de capital ja em utilizagao e
também a aquisicao de titulos representativos do capital de empresas ou entidades de qualquer
espécie, ja constituidas, quando a opera¢dao ndo importe aumento do capital € com a constituicdo ou
aumento do capital de entidades ou empresas que visem a objetivos comerciais ou financeiros,
inclusive operagdes bancarias ou de seguros. Fonte de Dados: SIAFI.
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ANEXO II - TERMOS ESPECIFICOS PARA O ITEM 3

De acordo com a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012.

Concurso Seletivo — O procedimento por meio do qual se selecionam os estudantes para ingresso
no ensino médio ou superior, excluidas as transferéncias e os processos destinados a portadores de
diploma de curso superior.

Escola Publica — A instituicao de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder
publico, nos termos do inciso I, do art. 19, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Familia — A unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela

unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

Morador — A pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data da
inscricao do estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino.

Renda Familiar Bruta Mensal — A soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia, calculada de acordo com o art. 7° desta Portaria.

Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita — A razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total
de pessoa da familia calculada de acordo com o art. 7° desta Portaria.
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ANEXO III - TERMOS ESPECIFICOS PARA O ITEM 4

De acordo com o Glossario do Inep:

Acessibilidade a portadores de necessidades especiais — Recursos que possibilitam a
acessibilidade dos alunos com necessidades especiais a area ocupada pela Biblioteca.

Acesso a outras bases de dados licenciadas ou compradas — Responder sim, caso exista Acesso a
outras bases de dados licenciadas ou compradas ou nao caso ndo exista Acesso a outras bases de
dados licenciadas ou compradas nas dependéncias da Biblioteca. Referente a programas de sistema
que auxiliem na atividade de pesquisa.

Acesso ao portal Capes de periodicos — Responder sim, caso exista Acesso ao portal Capes de
periddicos ou ndo caso ndo exista Acesso ao portal Capes de periddicos nas dependéncias da
Biblioteca. O Portal de Periddicos da CAPES oferece acesso a textos selecionados em diversas
publicacdes periodicas internacionais e nacionais e publicagcdes de resumos, cobrindo todas as areas
do conhecimento.

Area construida (m?) — Area construida e ocupada para as dependéncias da Biblioteca. Este dado
esta caracterizado na primeira parte do Relatério de Gestdo — Andlise de Infraestrutura.

Assentos — Assentos disponiveis para aqueles que frequentam a Biblioteca com a finalidade de
pesquisa.

Bibliotecarios — Servidor Efetivo que exerce o cargo de Bibliotecario.

Catalogo online de servico publico — Responder sim, caso exista Catalogo online de servigo
publico ou ndo caso ndo exista Catalogo online de servigo publico nas dependéncias da Biblioteca.
O Catalogo Publico se refere ao acesso das informacdes da Biblioteca, a partir da internet.

Codigo da biblioteca no Inep — Cédigo da Biblioteca atribuido pelo Inep

Comutacoes bibliograficas — Modalidade de cessdo de copias de documentos técnico-cientificos
disponiveis nos acervos das bibliotecas brasileiras e em servi¢os de informagdo internacionais.
Entre os documentos acessiveis, encontram-se periddicos, teses anais de congressos, relatorios

técnicos e partes de documentos.

Empréstimos domiciliares — Cessdo de itens do acervo para serem utilizados fora da institui¢ao
pelo usuario.

Empréstimos entre bibliotecas — Modalidade de cessao de itens do acervo efetuada entre
bibliotecas, baseada em acordos mutuos. Considerar os empréstimos emitidos e recebidos.

Equipamentos disponiveis para pesquisa — Equipamentos que se encontram nas dependéncias da
Biblioteca e se destinem a pesquisa realizadas pelos usuarios.

Estagiarios, bolsistas e monitores — Pessoal que desempenha atividades de estagio, bolsista e
monitoria referente a trabalhos prestados nas para a Biblioteca.
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Exemplar — Exemplares adquiridos de um determinado material para compor o acervo.

Hemeroteca — Responder sim, caso exista Hemeroteca ou nao caso ndo exista Hemeroteca nas
dependéncias da Biblioteca.

Itens do acervo — Referente a quantidade de documentos que compde a colegdo da biblioteca.

Metragem destinada ao acervo (m>) — Area atribuida apenas ao acervo (totalidade de documentos
que compdem a coleg¢do da Biblioteca).

Nome da biblioteca — Nome de identificacdo da Biblioteca.

Outros:

Rede wireless — Responder sim, caso exista rede wireless ou ndo caso nao exista rede wireless nas
dependéncias da Biblioteca. Rede que possibilita conexao a internet, sem a necessidade de uso de
cabos e fios, com acesso disponivel aos alunos.

Salas de multimidia — Salas destinadas a apresentagdes que necessitem de recursos multimidia.
Salas ou cabines individuais para estudo — Locais disponiveis para estudos dentro da Biblioteca.
Sigla da biblioteca — Sigla de identificacdo da biblioteca no campus.

Titulo — Titulos de documentos que compdem o acervo bibliografico. Fonte de Dados:

Usuarios treinados em programas de capacitacio — Programas que oferecem cursos de

capacitagdo destinados a preparar o usuario para o uso de novas tecnologias disponiveis na
biblioteca . Inclui as modalidades presencial e/ou tutorial. Responder que sim ou nao.
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